Adres strony internetowej, na której Zamawiający udostępnia Specyfikację Istotnych Warunków Zamówienia:
www.umed.wroc.pl link przetargi ZZP 2012 Nr PN-115/2012


Wrocław: UM/AZ/PN-115/12 Badania lekarskie wstępne, okresowe i kontrolne pracowników Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu, z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz wystawianie orzeczeń lekarskich dla celów przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332 z 25 czerwca 1996 r. ze zm). Przedmiot zamówienia został podzielony na Zadanie 1 i Zadanie 2, odrębnie oceniane.
Numer ogłoszenia: 258435 - 2012; data zamieszczenia: 06.12.2012
OGŁOSZENIE O ZAMÓWIENIU - usługi

Zamieszczanie ogłoszenia: obowiązkowe.

Ogłoszenie dotyczy: zamówienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

I. 1) NAZWA I ADRES: Uniwersytet Medyczny im. Piastów Śląskich , ul. Pasteura 1, 50-367 Wrocław, woj. dolnośląskie, tel. 71 784 11 74; 784 11 73, faks 71 784 00 45.

· Adres strony internetowej zamawiającego: www.umed.wroc.pl link przetargi ZZP 2012 nr PN-115/2012

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO: Uczelnia publiczna.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

II.1) OKREŚLENIE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
II.1.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego: UM/AZ/PN-115/12 Badania lekarskie wstępne, okresowe i kontrolne pracowników Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu, z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz wystawianie orzeczeń lekarskich dla celów przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332 z 25 czerwca 1996 r. ze zm). Przedmiot zamówienia został podzielony na Zadanie 1 i Zadanie 2, odrębnie oceniane..

II.1.2) Rodzaj zamówienia: usługi.

II.1.3) Określenie przedmiotu oraz wielkości lub zakresu zamówienia: 1. Przedmiotem zamówienia jest wykonywanie usług medycznych w terminie od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2015 r obejmujących profilaktyczne badania lekarskie z zakresu medycyny pracy, świadczonych na rzecz osób przyjmowanych do pracy i pracowników Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu, w zakresie określonym w rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332, ze zm.), a w szczególności 1) przeprowadzanie badań profilaktycznych osób przyjmowanych do pracy i pracowników (wstępnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w Kodeksie Pracy i ustawie o transporcie drogowym w przypadku badań przeprowadzanych dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach kierowców, 2) wydawanie orzeczeń lekarskich kończących badanie profilaktyczne w zakresie: a) braku przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy lub b) zastrzeżenie przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy. 3) przeprowadzanie badań diagnostycznych i konsultacji specjalistycznych niezbędnych do celów przewidzianych KP oraz w ustawie o transporcie drogowym; 4) Badanie lekarskie dla celów sanitarno- epidemiologicznych oraz wydaniem orzeczenia i założeniem książeczek zdrowia 5) udział w zakładowych komisjach BHP w ramach sprawowania opieki zdrowotnej nad pracownikami, o których Zamawiający będzie powiadamiał Wykonawcę najpóźniej na 7 dni przed posiedzeniem; 6) monitorowanie stanu zdrowia osób pracujących zaliczanych do grup szczególnego ryzyka, ocena możliwości wykonywania pracy uwzględniającej stan zdrowia i zagrożenia występujące w miejscu pracy; 7) prowadzenie analiz stanu zdrowia pracowników, w szczególności w celu ustalenia przyczyn chorób zawodowych i wypadków przy pracy; 8) inicjowanie działań na rzecz ochrony i promocji zdrowia pracowników oraz udzielanie pomocy w ich realizacji; 9) gromadzenie, przechowywanie i przekazywanie orzeczeń lekarskich wystawionych dla osób objętych profilaktyczną opieką lekarską, dotyczących: a) utraty przez pracownika zdolności do wykonywania dotychczasowej pracy (art. 43 pkt 2 Kodeksu pracy Kp.), b) konieczności przeniesienia pracownika do innej pracy ze względu na stwierdzenie szkodliwego wpływu wykonywanej pracy na zdrowie pracownika (art. 55 § 1 K.p.), c) stwierdzających, że ze względu na stan ciąży kobieta nie powinna wykonywać pracy dotychczasowej (art. 179 § 1 pkt 2 K.p), d) stwierdzających, że dana praca zagraża zdrowiu młodocianego (art. 201 § 2 Kodeksu pracy), e) braku przeciwwskazań do wykonywania pracy na określonym stanowisku (art. 229 § 4 K.p.), f) stwierdzających u pracownika objawy wskazujące na powstawanie choroby zawodowej (art. 230 § 1 K.p.), g) stwierdzających niezdolność do wykonywania dotychczasowej pracy u pracownika, który uległ wypadkowi przy pracy lub u którego stwierdzono chorobę zawodową, lecz nie zaliczono go do żadnej z grup inwalidów (art. 231 Kodeksu pracy)..

II.1.4) Czy przewiduje się udzielenie zamówień uzupełniających: nie.

II.1.5) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 85.00.00.00-9, 85.10.00.00-0, 85.12.00.00-6, 85.12.11.00-4, 85.12.12.00-5.

II.1.6) Czy dopuszcza się złożenie oferty częściowej: tak, liczba części: 2.

II.1.7) Czy dopuszcza się złożenie oferty wariantowej: nie.

II.2) CZAS TRWANIA ZAMÓWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Okres w miesiącach: 36.

SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM I TECHNICZNYM

III.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: W postępowaniu PN-115/ 12 wadium ani zabezpieczenie należytego wykonania umowy nie jest wymagane.

III.2) ZALICZKI
· Czy przewiduje się udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamówienia: nie

III.3) WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPEŁNIANIA TYCH WARUNKÓW
· III. 3.1) Uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku
· W postępowaniu mogą wziąć udział Wykonawcy, którzy: - nie podlegają wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia zgodnie z art. 22 ust. 1 pkt 4 ustawy. Zamawiający uzna warunek za spełniony na podstawie podpisnego oświadczenia Wykonawcy którego treść została przedstawiona w zał. 2 do Siwz, oraz którzy spełniają warunki określone w art. 22 ust. 1 pkt 1 -3 ustawy ponieważ: - Posiadają lokalizację placówki ZOZ Medycyny Pracy lub NZOZ Medycyny Pracy w granicach lokalizacji określonej, odpowiednio do Zadania 1 czyli w okolicach Pl. Grunwaldzkiego we Wrocławiu lub odpowiednio do Zadania 2, w okolicach ul. Borowskiej 211 we Wrocławiu (opis w pkt. II.2.2 Siwz), a działalność placówki Medycyny Pracy została zarejestrowana w rejestrze prowadzonym, zgodnie z ustawą z 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654) a Wykonawca przedstawi kopię rejestru działalności leczniczej lub złoży oświdczenie (wzór zal.3 do Siwz) przedstawiając numer WPISU PODMIOTU LECZNICZEGO DO REJESTRU - Posiadają możliwość wykonania wszystkich badań w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej, niezbędnych do wydania orzeczenia lekarskiego, zlokalizowanych w jednym kompleksie w którym znajdują się Laboratoria analityczne, pracownia RTG i inne pracownie specjalistyczne niezbędne do wykonania badań, wymienione w Rozdz. II. pkt.2.1, w terminach podanych w Rozdz. II pkt.2.3.Siwz, - Dysponują lekarzami specjalistami uprawnionymi do przeprowadzenia badań/ konsultacji w specjalnościach : medycyny pracy wpisanym do rejestru lekarzy wojewódzkiego ośrodka medycyny pracy, medycyny pracy z uprawnieniem badań lekarskich kandydatów na kierowców, specjalisty laryngologa, neurologa, hematologa, okulisty, dermatologa, alergologa, radiologa, ortopedy, psychiatry, psychologa Lekarze specjaliści winni być przedstawieni z imienia i nazwiska i nadanym numerem wykonywania zawodu lekarza a lekarz medycyny pracy- numerem wpisu do rejestru lekarzy wojewódzkiego ośrodka medycyny pracy. - Wykonają badania wstępne, okresowe i kontrolne zgodnie z trybem i zakresem określonym w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów określonych w Kodeksie Pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332 z późn. zm.). W przypadku składania oferty przez Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia, dokument o braku podstaw do wykluczenia z postępowania musi być złożony przez każdego z Wykonawców

· III.3.2) Wiedza i doświadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku
· W celu potwierdzenia, że Wykonawca posiada niezbędną wiedzę i doświadczenie, a także dysponuje potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia do oferty należy dołączyć: Wykaz osób przeznaczonych do realizacji zamówienia odpowiednio w Zadaniu 1 lub Zadaniu 2 wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i specjalizacji niezbędnej do wykonania zamówienia w Zadaniu 1 lub w Zadaniu 2, oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami. Wykonawca winien wykazać, że posiada możliwość wykonania wszystkich badań w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej, niezbędnych do wydania orzeczenia lekarskiego, zlokalizowanych odpowiednio dla każdego Zadania 1 lub 2 w jednym kompleksie, w którym znajdują się Laboratoria analityczne, pracownia RTG i inne pracownie specjalistyczne niezbędne do wykonania badań, wymienione w Rozdz. II. pkt.2.1, w terminach podanych w Rozdz. II pkt.2.3.Siwz, - Dysponują lekarzami specjalistami uprawnionymi do przeprowadzenia badań/ konsultacji w specjalnościach : medycyny pracy wpisanym do rejestru lekarzy wojewódzkiego ośrodka medycyny pracy, medycyny pracy z uprawnieniem badań lekarskich kandydatów na kierowców, specjalisty laryngologa, neurologa, hematologa, okulisty, dermatologa, alergologa, radiologa, ortopedy, psychiatry, psychologa Lekarze specjaliści winni być przedstawieni z imienia i nazwiska i nadanym numerem wykonywania zawodu lekarza a lekarz medycyny pracy- numerem wpisu do rejestru lekarzy wojewódzkiego ośrodka medycyny pracy. Wykonawca może polegać na wiedzy i doświadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamówienia lub zdolnościach finansowych innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nimi stosunków. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, że będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia, w szczególności przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia.

· III.3.3) Potencjał techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku
· Wykonawca wykaże, że dysponuje placówki ZOZ Medycyny Pracy lub NZOZ Medycyny Pracy w granicach lokalizacji określonej, odpowiednio do Zadania 1 czyli w okolicach Pl. Grunwaldzkiego we Wrocławiu lub odpowiednio do Zadania 2, w okolicach ul. Borowskiej 211 we Wrocławiu (opis w pkt. II.2.2 Siwz), a działalność placówki Medycyny Pracy została zarejestrowana w rejestrze prowadzonym, zgodnie z ustawą z 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654) a Wykonawca przedstawi kopię rejestru działalności leczniczej .

· III.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamówienia
Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku
· celu potwierdzenia, że Wykonawca posiada niezbędną wiedzę i doświadczenie, a także dysponuje potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia do oferty należy dołączyć: Wykaz osób przeznaczonych do realizacji zamówienia odpowiednio w Zadaniu 1 lub Zadaniu 2 wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i specjalizacji niezbędnej do wykonania zamówienia w Zadaniu 1 lub w Zadaniu 2, oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami. Wykonawca winien wykazać, że posiada możliwość wykonania wszystkich badań w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej, niezbędnych do wydania orzeczenia lekarskiego, zlokalizowanych odpowiednio dla każdego Zadania 1 lub 2 w jednym kompleksie, w którym znajdują się Laboratoria analityczne, pracownia RTG i inne pracownie specjalistyczne niezbędne do wykonania badań, wymienione w Rozdz. II. pkt.2.1, w terminach podanych w Rozdz. II pkt.2.3.Siwz, - Dysponują lekarzami specjalistami uprawnionymi do przeprowadzenia badań/ konsultacji w specjalnościach : medycyny pracy wpisanym do rejestru lekarzy wojewódzkiego ośrodka medycyny pracy, medycyny pracy z uprawnieniem badań lekarskich kandydatów na kierowców, specjalisty laryngologa, neurologa, hematologa, okulisty, dermatologa, alergologa, radiologa, ortopedy, psychiatry, psychologa Lekarze specjaliści winni być przedstawieni z imienia i nazwiska i nadanym numerem wykonywania zawodu lekarza a lekarz medycyny pracy- numerem wpisu do rejestru lekarzy wojewódzkiego ośrodka medycyny pracy.

· III.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku
· Wykonaca wykaże, że znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia odpowiednio dla Zadania 1 lub Zadania 2, na dowód czego dołączy do oferty dokumenty potwierdzające wywiązanie się z obowiązków płatności podatków, opłat oraz składek na ubezpieczenie społeczne - opisane w Rozdziale V Siwz jako zał. 4 i 5.

III.4) INFORMACJA O OŚWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJĄ DOSTARCZYĆ WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIANIA WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
· III.4.1) W zakresie wykazania spełniania przez wykonawcę warunków, o których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprócz oświadczenia o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu, należy przedłożyć:
· wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, kontrolę jakości lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych dla wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności, oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami 

· oświadczenie, że osoby, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, posiadają wymagane uprawnienia, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień 

· III.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, należy przedłożyć:
· oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia 

· aktualny odpis z właściwego rejestru, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert, a w stosunku do osób fizycznych oświadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy 

· aktualne zaświadczenie właściwego naczelnika urzędu skarbowego potwierdzające, że wykonawca nie zalega z opłacaniem podatków lub zaświadczenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu - wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert 

· aktualne zaświadczenie właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego potwierdzające, że wykonawca nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne, lub potwierdzenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu - wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert 

· wykonawca powołujący się przy wykazywaniu spełniania warunków udziału w postępowaniu na potencjał innych podmiotów, które będą brały udział w realizacji części zamówienia, przedkłada także dokumenty dotyczące tego podmiotu w zakresie wymaganym dla wykonawcy, określonym w pkt III.4.2. 

· III.4.3) Dokumenty podmiotów zagranicznych

Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przedkłada:

III.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania potwierdzający, że:

· nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości - wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert 

· nie zalega z uiszczaniem podatków, opłat, składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne albo że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu - wystawiony nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert 

· nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania się o zamówienie - wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert 

· III.4.3.2) zaświadczenie właściwego organu sądowego lub administracyjnego miejsca zamieszkania albo zamieszkania osoby, której dokumenty dotyczą, w zakresie określonym w art. 24 ust. 1 pkt 4-8 ustawy - wystawione nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert - albo oświadczenie złożone przed notariuszem, właściwym organem sądowym, administracyjnym albo organem samorządu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w którym wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, jeżeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w którym wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, nie wydaje się takiego zaświadczenia

III.5) INFORMACJA O DOKUMENTACH POTWIERDZAJĄCYCH, ŻE OFEROWANE DOSTAWY , USŁUGI LUB ROBOTY BUDOWLANE ODPOWIADAJĄ OKREŚLONYM WYMAGANIOM

W zakresie potwierdzenia, że oferowane dostawy, usługi lub roboty budowlane odpowiadają określonym wymaganiom należy przedłożyć:

· inne dokumenty

Lekarz wykonujący badania profilaktyczne winien być wpisany do rejestru lekarzy prowadzących badania profilaktyczne w Wojewódzkim Ośrodku Medycyny Pracy lub Instytucie Medycyny Pracy a w stosunku do lekarzy specjalistów w wykazie - stanowiacym zał. 6 do Siwz wykonawca winien podać - odpowiedni numer prawa wykonywania zawodu przedstawianych lekarzy.

III.7) Czy ogranicza się możliwość ubiegania się o zamówienie publiczne tylko dla wykonawców, u których ponad 50 % pracowników stanowią osoby niepełnosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA
IV.1.1) Tryb udzielenia zamówienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT
IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najniższa cena.

IV.2.2) Czy przeprowadzona będzie aukcja elektroniczna: nie.

IV.3) ZMIANA UMOWY
Czy przewiduje się istotne zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy: tak

Dopuszczalne zmiany postanowień umowy oraz określenie warunków zmian
5. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty wybranego Wykonawcy, w zakresie: a) terminu realizacji badań profilaktycznych: Zmiana jest dopuszczalna w wypadku wystąpienia okoliczności, za które Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności, skutkujących niemożnością dotrzymania przez niego terminu realizacji, określonego w umowie. Wówczas termin ten może ulec przedłużeniu, nie więcej jednak niż o czas trwania tych okoliczności. b) ustawowej wysokości stawki podatku VAT: Jeżeli w trakcie realizacji przedmiotu umowy nastąpi zmiana stawki podatku VAT dla usług należących do przedmiotu zamówienia, strony dokonają odpowiedniej zmiany wynagrodzenia umownego brutto. c) możliwości wzrostu cen usług w roku 2014 i 2015 wyłącznie o wskaźnik wzrostu cen od towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany za ubiegły rok obwieszczeniem Prezesa Głównego Urzędu (informacje o wysokości wskaźnika są zamieszczane np. na oficjalnej stronie internetowej GUS: www.stat.gov.pl) jeżeli będzie on wyższy lub równy 6%. Wówczas o konieczności zmiany ceny w roku 2014 i 2015 Wykonawca zawiadomi pisemnie Zamawiającego najpóźniej w terminie 30 dni przed planowaną zmianą cen badań. Powyższe zmiany wymagają sporządzenia aneksu do umowy.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
IV.4.1) Adres strony internetowej, na której jest dostępna specyfikacja istotnych warunków zamówienia: www.umed.wroc.pl link przetargi ZZP 2012 Nr PN-115/2012
Specyfikację istotnych warunków zamówienia można uzyskać pod adresem: www.umed.wroc.pl link przetargi ZZP 2012 Nr PN-115/2012.

IV.4.4) Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu lub ofert: 14.12.2012 godzina 11:00, miejsce: pok. nr 31, Zespół ds. Zamówień Publicznych Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu, 50- 368 Wrocław, ul. Mikulicza - Radeckiego 5,.

IV.4.5) Termin związania ofertą: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu składania ofert).

IV.4.17) Czy przewiduje się unieważnienie postępowania o udzielenie zamówienia, w przypadku nieprzyznania środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej oraz niepodlegających zwrotowi środków z pomocy udzielonej przez państwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), które miały być przeznaczone na sfinansowanie całości lub części zamówienia: nie

ZAŁĄCZNIK I - INFORMACJE DOTYCZĄCE OFERT CZĘŚCIOWYCH

CZĘŚĆ Nr: 1 NAZWA: UM/AZ/PN-115/12 Zadanie 1 -Sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami UM w siedzibach w okolicy Placu Grunwaldzkiego we Wrocławiu.

· 1) Krótki opis ze wskazaniem wielkości lub zakresu zamówienia: Zadanie 1 -dotyczące sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej z zakresu medycyny pracy dla pracowników Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu w okolicy Pl. Grunwaldzkiego. Odległość maksymalna placówki Medycyny Pracy dla Zadania 1 od Pl. Grunwaldzkiego - wynosi 1,5 km 85000000-9 Usługi w zakresie zdrowia i opieki społecznej 85100000-0 Usługi ochrony zdrowia 85120000-6 Usługi medyczne i podobne 85121100-4 Ogólne usługi lekarskie 85121200-5 Specjalistyczne usługi medyczne.

· 2) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 85.00.00.00-9, 85.10.00.00-0, 85.12.11.00-4, 85.12.12.00-6.

· 3) Czas trwania lub termin wykonania: Okres w miesiącach: 36.

· 4) Kryteria oceny ofert: najniższa cena. 

CZĘŚĆ Nr: 2 NAZWA: UMW/AZ/PN-115/12 Zadanie 2 - Sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej z zakresu medycyny pracy nad pracownikami zatrudnionymi w obiektach przy ul. Borowskiej 211 we Wrocławiu.

· 1) Krótki opis ze wskazaniem wielkości lub zakresu zamówienia: UMW/AZ/PN-115/12 Zadanie 2 Sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej z zakresu medycyny pracy nad pracownikami zatrudnionymi w obiektach przy ul. Borowskiej 211 we Wrocławiu Zadanie 2 - dotyczące sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej z zakresu medycyny pracy dla pracowników Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu w okolicy ul. Borowskiej 211. Odległość maksymalna placówki Medycyny Pracy dla Zadania 2 od ul. Borowskiej 211 wynosi 1,5 km.

· 2) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 85.00.00.00-9, 85.10.00.00-0, 85.12.11.00-4, 85.12.00.00-6.

· 3) Czas trwania lub termin wykonania: Okres w miesiącach: 36.

· 4) Kryteria oceny ofert: najniższa cena. 

