                                     UMOWA  nr AM /AZ /  PN- 114/ 11                               

     sporządzona dnia      2011 r. zgodnie z przepisami ustawy z dnia  29. 01. 2004 r.    Prawo   

     zamówień  publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz.  759 ze zm.)

     pomiędzy:

     AKADEMIĄ  MEDYCZNĄ WE  WROCŁAWIU 

            ul. Pasteura 1, 50-367 Wrocław   

            tel. 071/ 784-10-02  fax. 784-00-07   sekdyr@adm.am.wroc.pl 

            NIP:  896-000-57-79        REGON: 000288981
          
             którą reprezentuje

             Kanclerz  AM  -                
     zwaną dalej „Zamawiającą”

       a

      zwanym dalej „ Wykonawcą” 

      następującej treści:

§ 1

     Przedmiot umowy

1. Na podstawie postępowania nr AM / AZ / PN- 114/ 11, przeprowadzonego w trybie  przetargu nieograniczonego (ogł. 2011/S 225-365562 w dniu 23.11.2011 r ),    Zamawiający powierza   Wykonawcy prace polegające na sukcesywnym sprzątaniu pomieszczeń zlokalizowanych w obiektach Akademii Medycznej we Wrocławiu, wymienionych pod względem lokalizacji, rodzaju pomieszczeń, metrażu, oraz częstotliwości sprzątania - w Załączniku nr 1  do umowy,  w zakresie określonym w załączniku nr 2 do umowy,  w okresie o którym mowa w § 2 pkt. 1 umowy.    

2. Poniższe Tabele 1 i 2 przedstawiają rozliczenie wynagrodzenia miesięcznego za sprzątane zleconych powierzchni  do  dnia 31.01.2015 r oraz Tabela 3 przedstawia  planowane zlecenia określone jako opcja, zlecane w razie potrzeby i rozliczane osobnymi fakturami poza wynagrodzeniem miesięcznym. 

Tabela 1    
	Czynności
	 Częstotliwość  sprzątania 
	  Metraż [m2]

	Sukcesywne

sprzątanie,    pomieszczeń o metrażu podanym w rubryce 3
	7 x w tygodniu (Wydz. Nauki o Zdrowiuul.  Grunwaldz. 2  i  Bartla  5). 
	2.297,72

	
	6 x w tygodniu  (Bibliot. Gł.; SWFiS; Bud. AP, Labor. Ul.Borowska 213 )     

               w  tym 14 natrysków                     
	     4.769,16

	
	5 x w tygodniu  (Obiekty na terenie m. Wrocławia )  w  tym  340 pom. WC
	 42.695,37

	
	2 x w tygodniu (klatka schod. Ul. Bujwida 44)
	   349,48

	
	1 x w tygodniu (Pasteura 1, Pasteura 10, Kochan.14; Traugutta 57 ,)
	2.128,26

	
	1 x w miesiącu gabloty szklane ( Muzeum ul. Kurzy Targ 4)
	     60,00

	
	1 x w roku (patio w Muzeum Farmacji ul. Kurzy Targ 4)
	    100,00

	
	1 x w roku (Psych. Grunwaldz.2, Bartna 5, Kochan.14,  Mikulicza.-Radeck. 5 i 7) 
	     1.219,54

	
	1 x w roku (strychy i  piwnice obiektów AM) 
	     2.200,00

	Powierzchnia okien-jedna strona
	Mycie okna  z dwóch stron  2 x w roku
	   15.618,92                 

	Porządkowanie posesji
	 1 w tygodniu (ul. Syrokomli 1, ul. Borowska 213, ul. Ślężna 96)
	      921,08

	
	 5 w tygodniu (ul. Syrokomli 1, ul. Parkowa 34, Tamka1, Borowska 213;  Kurzy Targ 4)
	      514,00

	
	12 x w roku  pielęgn. Roślin (Syrokomli 1. Pasteura 10;  Tamka 1)
	      2.195,50

	
	12 x w  roku  parkingi, chodniki (Syrokomli 1;  Pasteura 10;   Tamka 1)
	      2.967,68

	      Wynagrodzenie
	 Netto  
	Brutto 
	 Wartość roczna brutto

	 Wartość miesięczna  [PLN] w  okresie od 01.02.2012- 31.01.2013
	
	
	1 rok

	Wartość miesięczna  [PLN] w okresie od 01.02.2013- 31.01.2014
	
	
	2 rok

	 Wartość miesięczna  [PLN] w okresie od 01.02.2014- 31.01.2015
	
	
	3 rok

	  RAZEM należność  za 3 lata
	 Netto  
	Brutto 

	Opcja - plan 4  x odśnieżanie w

 pierwszym  w  sezonie zimowym 

od 01.02.12- 30.04.2012 r 
	Netto 
	Brutto 

	Doraźne sprzątanie pokoju stud.  o pow. 17,00 m² po zmianie lokatorów.

Opcja – usługa realizowana na odrębne zlecenia
	Netto PLN
	Brutto PLN


Uwaga w kolejnych latach realizacji umowy  wycena należności za usługi „opcji” może ulec zmianie o wskaźnik inflacji GUS ogłoszony za ubiegły rok.

Tabela 2  Domy studenckie : Bliźniak i Jubilatka   przy ul. Wojciecha z Brudzewa 10-12.

	Lp.
	   Wyszczególnienie
	Sprzątanie powierzchni (m2) z częstotliwością
	  Wartość  

  roczna  netto

     [PLN] 
	VAT

   %  

	
	
	6 x w tygodniu
	5 x w tygodniu
	1 x w tygodniu
	1 x w  roku
	Pow. okien do mycia  2  stron
	  Ilość

   WC
	
	

	1
	Pokoje gościnne          i studenckie
	 
	  
	 
	5.846,77
	1 x w roku

  1.648,90 
	
	
	

	2
	Piwnice
	 
	 
	 
	  250,00
	 
	
	
	

	3
	Pomieszczenia różne z WC
	3 175,79
	95,44
	307,32
	
	2 x w roku

277,60
	  99
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Posesja - sprzątanie terenu wokół DS-ów (usuwanie gałęzi, liści i nieczystości)  Kontener na nieczystości zabezpieczy Wykonawca
	 10.000,00
	       
	
	
	

	      RAZEM   wartość roczna [ PLN]
	 Netto  
	Brutto 

	 Wartość miesięczna  [PLN] w okresie od 01.02.2012- 31.01.2013
	
	

	Wartość miesięczna  [PLN] w okresie od 01.02.2013- 31.01.2014
	
	

	 Wartość miesięczna  [PLN] w okresie od 01.02.2014- 31.01.2015
	
	


Tabela 3 -OPCJA  Mechaniczne odśnieżanie posesji,   na telefoniczne/ faksowe  zlecenie
Usługa  realizowana opcjonalnie nie wliczona do wynagrodzenia miesięcznego,  płatna każdorazowo  po wykonaniu usługi

	Lp.
	 Lokalizacja  
	Powierzchnia (m2)
	Częstotliwość
	Koszt jednorazowy netto PLN
	VAT

%

	1
	ul. Pasteura 1  - drogi wewnętrzne, schody, parking  (Rektorat, Dział Transportu i Zaopatrz. OSK)
	1 630,00
	Uzależniona od warunków  pogodowych,  maks. 4 razy w sezonie zimowym
	
	 8

	2
	ul. Marcinkowskiego 1-3  - droga wewnętrzna, schody, parking (Katedra i Zakład Patofizjologii)
	736,00
	Uzależniona od warunków pogodowych,  maks. 4 razy w sezonie zimowym
	
	    8

	3
	ul. Chałubińskiego 4-10, ul. Radeckiego 2-4-  drogi wewn., schody,  parkingi
	4 389,61
	Uzależniona od warunków pogodowych,  maks. 4 razy w sezonie zimowym
	
	      8

	4
	ul. Pasteura 10  - droga wewnętrzna, schody, parking (Katedra Psychiatrii)
	2 028,68
	Uzależniona od warunków pogodowych,   maks. 4 razy w sezonie zimowym
	
	  8

	5
	Razem   wartość 
	8.784,29
	      Netto 


	 B    Butto 



	      RAZEM   wartość roczna [ PLN]
	 Netto  
	Brutto 

	 Wartość  4 krotnego  odśnieżania

 w okresie od 01.02.12- 31.01.2013
	
	


Uwaga w kolejnych latach realizacji umowy, wartość usługi  odśnieżania może ulec zmianie o wskaźnik inflacji GUS ogłoszony za  miniony  rok.

W okresie zimowym Wykonawca zapewni właściwą likwidację śniegu i gołoledzi na chodnikach i wejściach do budynków, odśnieżając na bieżąco oraz  posypując śliskie nawierzchnie mieszanką soli i piasku. 

Sól i piasek  dostarczane będą przez Zamawiającego do skrzynek ustawionych przy sprzątanych obiektach i posesjach na podstawie zapotrzebowania Wykonawcy.

  2. Zamawiająca zastrzega sobie możliwość zwiększenia powierzchni do sprzątania w przypadku zaadaptowania powierzchni nieużytkowych na cele biurowe, dydaktyczne lub naukowe, co zostanie wprowadzone do umowy - Aneksem. O fakcie  tym Zamawiający powiadomi Wykonawcę co najmniej 21 dni przed planowanym terminem  włączenia nowych pomieszczeń do sprzątania

      Wynagrodzenie za zwiększenie powierzchni obliczane będzie na podstawie miesięcznej ceny netto sprzątania 1 m2 powierzchni przez 5 dni w tygodniu = ......      PLN, zgodnie z Tabelą   1

3.  Zamawiający zastrzega sobie możliwość wyłączenia  remontowanej części  obiektu wymienionego w zał. 2  do umowy. Zakres, okres i koszt wyłączenia określony zostanie w formie pisemnego Aneksu do umowy  a także  koszt posprzątania  obiektu po wykonanym  remoncie.

4.  Wykonawca będzie rozliczał wykonanie  usług  przeprowadzanych z częstotliwością   dwa razy   w ciągu roku (jak mycie okien) i jeden raz w roku jak  sprzątanie strychów i  piwnic  na osobnych  protokółach,  potwierdzanych  przez  przedstawicieli użytkowników obiektów, w których realizowana  jest usługa.

 5.  Przed rozpoczęciem realizacji zadania  Wykonawca obowiązany jest do:

 a/  przekazania Kierownikom poszczególnych jednostek imiennego wykazu pracowników realizujących prace w danej jednostce wraz z wyznaczeniem odcinka pracy 

b/   uzgodnienia z  osobami  wyznaczonymi przez kierowników jednostek  zasad pobierania i zdawania kluczy od budynku  lub pomieszczeń jednostki

c/   uzgodnienia z osobami  wyznaczonymi przez kierowników jednostek   sposobu     
 realizacji prac / przede wszystkim  godzin realizacji pracy itp./ 

d/  dostarczenia do  Działu Eksploatacji pełnego wykaz pracowników wraz z ich przyporządkowaniem do poszczególnych jednostek oraz godzin rozpoczęcia realizacji prac 

§ 2

1.  Umowa zostaje zawarta na okres: od dnia  01.02.2012 r. do dnia 31. 01. 2013 i może być przedłużona na podstawie pisemnego aneksu na okres od dnia   01.02.2013 r. do dnia           31. 01. 2014 oraz następnie od dnia  01.02.2014 r. do dnia 31. 01. 2015 r, jeżeli w tych okresach nie wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego Zamawiający nie  mógł przewidzieć w chwili jej zawarcia.  Wówczas w sytuacjach nagłych, Zamawiający może  rozwiązać umowę w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach, natomiast podstawowym terminem rozwiązania umowy  będzie okres 3 miesięcy.

      Zamawiający przedstawi Wykonawcy uzasadnienie  faktyczne i prawne odstąpienia od umowy.

2.   Strona, która odstąpi od umowy z  przyczyn za które odpowiedzialność ponosi druga strona może żądać zapłaty kary umownej w wysokości 10% rocznej ceny umownej   (§ 5).
§ 3

1. Prace określone w § 1 umowy  Wykonawca będzie prowadził z użyciem własnego sprzętu  mechanicznego oraz przy użyciu własnych środków czyszczących i konserwujących.

2. Wykonawca we własnym zakresie zatrudni pracowników do wykonywania prac określonych w    § 1 umowy oraz wyposaży ich w sprzęt mechaniczny, odzież ochronną i  identyfikatory oraz przeszkoli w zakresie przestrzegania przepisów BHP i  P.Poż. Przedłoży Zamawiającemu imienny  spis pracowników upoważnionych do przebywania w poszczególnych budynkach i jednostkach organizacyjnych AM, w związku z wykonywaniem usługi sprzątania-  jako zał. 4 do umowy,

najpóźniej w pierwszym dniu obowiązywania umowy.  Wykonawca uzgodni też z zamawiającym listę środków chemicznych odpowiedniej jakości, posiadających atest dopuszczający do obrotu, wraz  z oznaczeniami atestów,  które będą używane do utrzymania czystości w obiektach. 
3 Wykonawca ponosi odpowiedzialność za staranne wykonywanie prac objętych umową w zakresie zgodnym z wymaganiami PHP, PIP i PIS oraz za wszelkie szkody wyrządzone Zamawiającemu czy osobom trzecim przez jego pracowników. Kary nałożone przez Organa Państwowe za nieprzestrzeganie przepisów związanych z zakresem usługi, obciążać będą  Wykonawcę. Powstałe szkody czasie wykonywania prac objętych umową będą usuwane przez  Wykonawcę w terminie  7 dni od zgłoszenia zaistniałej szkody.

4 Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego powierzyć prac związanych z realizacją niniejszej umowy podwykonawcom.  

5 Zamawiający dopuszcza możliwość dokonania zmiany postanowień zawartej umowy  w stosunku 

    do treści oferty wybranego Wykonawcy, w następującym zakresie:

a)  zmiana terminu, metrażu, czy  zakresu  czynności przy realizacji części zamówienia  w sytuacji  wyłączenia  niektórych obiektów z sukcesywnego sprzątania lub  dołączenia nowych   pomieszczeń  po wykonanych remontach,  albo w przypadku wystąpienia innych obiektywnych okoliczności powodujących  konieczność wprowadzenia zmian  do   realizacji części umowy. Wówczas  zmiana może być dokonana w zakresie  wynikającym z nowych okoliczności, na warunkach uzgodnionych przez obie strony

b)   zmiana ustawowej wysokości stawki podatku VAT, jeżeli w trakcie realizacji przedmiotu umowy nastąpi zmiana stawki podatku VAT dla  usług należących do przedmiotu zamówienia, strony mogą dokonać  adekwatnej zmiany wynagrodzenia umownego. 

c)   zmiana wynagrodzenia  umownego Wykonawcy,  uzgodniona między stronami w sytuacji  ustawowego wzrostu minimalnego wynagrodzenia za pracę, która nie  byłaby zrekompensowana  przy zastosowaniu prognozowanej wysokości wynagrodzenia, ustalonego  przez Wykonawcę w formularzu ofertowym.
§ 4

1.  Wykonawca zapewnia, że będzie stosował jedynie środki czyszczące odpowiednie dla każdego rodzaju powierzchni, oraz zgodnie z zaleceniami producentów, a także maszyny i urządzenia czyszczące, które nie spowodują zniszczenia lub uszkodzenia powierzchni czyszczonych. 

2.  Wykonawca, zgodnie ze złożoną ofertą zabezpieczy sprzęt mechaniczny   w tym maszynę czyszczącą do sprzątania podłogi  junkers  w Sali Sportowej Studium Wychowania Fizycznego i  Sportu,    odkurzacze  oraz   sprzęt pomocniczy jak wózki gospodarcze, wiadra, mopy, ścierki różnego rodzaju  a także w pomieszczeniach sprzątanych będzie wyposażał pojemniki na odpadki w worki jednorazowe a w pomieszczeniach  WC (razem  511) w środki dezynfekujące i kostki zapachowe.   

3. Wykonawca w ciągu 7 dni od dnia podpisania umowy wniesie zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 2% wartości rocznej ceny ofertowej (tj. za okres od 01.02.12- 31.01.2013),  tytułem pokrycia należności za spowodowane ewentualne szkody materialne lub potrącenia należności za  usługę obcą zleconą  z powodu nienależytego wykonania usługi przez  Wykonawcę i nie usuniecie jej skutków w trybie pilnym.  

4. Zamawiająca założy na portierniach budynków zeszyty do korespondencji służące do dokonywania wpisów przez użytkowników obiektów   w sprawie niewłaściwego wykonywania usług sprzątania; Przedstawiciel  Wykonawcy winien w poniedziałki, środy i piątki potwierdzać odbiór  wiadomości  zawartych  w zeszytach i odpowiednio reagować.

      Zamawiająca  dokonywał będzie wyrywkowej  kontroli  wykonywania prac porządkowych  przez  Wykonawcę, a w sytuacji kiedy zauważy uchybienia sporządzi  protokół oględzin  w 2 egz. z  opisem zauważonych wad oraz  wyznaczy termin na ich usunięcie. Protokół podpisany przez przedstawiciela użytkownika  zostanie dostarczony  do Działu Eksploatacji oraz do Wykonawcy. 

       Po bezskutecznym upływie terminu usunięcia wad wyznaczonego  w Protokole, Zamawiająca ma prawo je usunąć na koszt  Wykonawcy, potrącając należność z kwoty zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

A/ Za  nie wykonanie usług sprzątania stwierdzone co najmniej dwukrotnie  na  podstawie przeprowadzonej kontroli i sporządzonych protokołów oględzin  z tytułu uchybień w realizacji prac , Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 10% miesięcznej wartości umowy netto, która zostanie  potrącona z miesięcznego wynagrodzenia  Wykonawcy,

B/Za nie przystąpienie  Wykonawcy do wykonania usługi z dniem rozpoczęcia obowiązywania umowy i nie przedstawienia wykazu pracowników, zapłaci on Zamawiającemu karę umowną w wysokości  500,00 PLN  brutto za każdy dzień zwłoki, a po bezskutecznym upływie 10 dni Zamawiający może odstąpić od  zawartej umowy                        i naliczyć karę umowną w wysokości 10%  wartości ceny  zamówienia.

C/ Powtarzające się sytuacje w których zostanie stwierdzone nienależyte wykonanie umowy przez  Wykonawcę  mogą być powodem rozwiązania umowy przez Zamawiającego z winy  Wykonawcy z konsekwencją zapisu § 2 pkt.2 umowy.
5.   Protokół o którym mowa w pkt. 4 zawierać będzie: wykaz zauważonych nieprawidłowości,        powierzchnię na której one powstały, okres w jakim zostały zauważone i termin wyznaczony przez Zamawiającego  na ich usunięcie. Protokół zostanie sporządzony w dwóch egzemplarzach, jeden dla  Wykonawcy i jeden dla Zamawiający.

6. Zamawiający ustanawia następujących pracowników do nadzoru i odbioru prac wykonanych przez  Wykonawcę:

         -    Pracownicy  wytypowani przez Kierowników poszczególnych  jednostek – Tabela 1 ,  

· Kierownik Działu Spraw Studenckich – Tabela 2,

· Kierownik Działu Eksploatacji –  jako koordynator  w zakresie określonym  Tabelą Nr 1 i 3

    § 5
Zapłata:

1    Strony ustaliły wysokość wynagrodzenia miesięcznego za sukcesywne sprzątanie powierzchni wymienionych w zał.1 na podstawie zakresu przedstawionego w zał. 2 do umowy w okresie od    01.09.2012 r. do 31. 01. 2013 r.  w stałej wysokości wynoszącej  netto       PLN ; brutto  

      z obowiązującym podatkiem VAT  wynoszącej                   PLN (słownie PLN); oraz  w okresie od 01.02.2013 r. do 31. 01. 2014 r.  w stałej wysokości wynoszącej  netto   PLN brutto  PLN (słownie )  i w okresie od 01.02.2014 r. do 31. 01. 2015 r.  w stałej wysokości wynoszącej  netto PLN;  brutto   PLN (słownie:).
§ 6
1. Wypłata wynagrodzenia  miesięcznego uregulowana będzie przelewem  w ciągu 14 dni od daty złożenia  faktury  VAT  wraz z potwierdzeniem wykonania pracy w Dziale Eksploatacji AM,    na konto  Wykonawcy, podane w fakturze: 

2. Za nieterminową zapłatę należności o której mowa w pkt. 1  Wykonawcy przysługują odsetki 

      ustawowe, za każdy dzień spóźnienia.
      § 7

1. Wszelkie zmiany umowy dla swej ważności wymagają zgody obu stron i zachowania 
formy pisemnej, oraz mogą być dokonane tylko w granicach unormowania art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych.   

2. W sprawach nie uregulowanych umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego, ustawy o zamówieniach publicznych i inne obowiązujące przepisy prawa.

3. Obie strony wyrażają zgodę na polubowne rozwiązywanie spraw spornych, a w przypadku nie uzyskania porozumienia, będą one rozstrzygane przez Sąd właściwy miejscowo dla Zamawiający.

4. Do bezpośredniej współpracy w ramach wykonania niniejszej umowy upoważnieni są :

ze strony Zamawiającego:  Kierownik Działu Eksploatacji AM   - Tabela 1 i 3
                                         Kierownik Działu Spraw Studenckich – Tabela 2
-    ze strony  Wykonawcy:     

5.   Umowę wraz z załącznikami sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, trzy dla Zamawiający   i jeden dla  Wykonawcy.  

  WYKONAWCA  




ZAMAWIAJĄCA

Data  
Przetarg AM/ AZ/ PN-114/11                        Załącznik nr  2 do  Umowy 

Zakres czynności  które winny być  wykonywane podczas realizacji zadania sukcesywnego sprzątania pomieszczeń i posesji  w  ramach zamówienia AM/ AZ/  PN-114/ 2011 r ;  w okresie od  01. 02. 2012r. do  31.01.2015 r

Sprzątaniu codziennemu w dni robocze podlegają pomieszczenia biurowe, toalety, korytarze, sale ćwiczeń, laboratoria, sale wykładowe, szatnie (w wymienionych pomieszczeniach występuje różnego typu nawierzchnia podłogi m. in.: kafelki, parkiet, wykładzina PCV, wykładzina chodnikowa), oraz różnej wielkości i różnego typu okna (skrzynkowe, zespolone,  okna z podwójną szybą, rozkręcane)  posesje.

Zakres prac do wykonania obejmuje:

1. W pomieszczeniach biurowych: 

· codzienne odkurzanie mebli biurowych, parapetów (bez przekładania pozostawionych na nich dokumentów),

· w zależności od rodzaju nawierzchni podłogi, codzienne mycie lub odkurzanie,

· codzienne opróżnianie koszy na śmieci,

· raz na tydzień odkurzanie tapicerki na krzesłach i fotelach,

· raz na tydzień ścieranie na mokro parapetów,

· raz na miesiąc generalne mycie wykładzin, podłóg wraz z ich nabłyszczaniem,

· raz na miesiąc ścieranie na mokro kurzu z szaf biurowych. 

2. W salach ćwiczeniowych i laboratoryjnych :

· codzienne odkurzanie mebli biurowych, laboratoryjnych i innych sprzętów będących na wyposażeniu  (lodówki, suszarki, cieplarki itd.),

· codzienne mycie tablic na mokro,

· w zależności od rodzaju nawierzchni podłogi codzienne mycie lub odkurzanie podłóg,

· raz na tydzień ścieranie na mokro kurzu z mebli biurowych, sprzętów laboratoryjnych typu lodówka, suszarka, cieplarka,

· raz na tydzień wycieranie tapicerki na krzesłach i fotelach oraz ścieranie na mokro krzeseł studenckich,

· raz na tydzień mycie glazury ściennej, ścieranie na mokro parapetów,

· raz na tydzień mycie stolarki drzewnej,

· raz na miesiąc ścieranie na mokro kurzu z mebli i szaf laboratoryjnych,

· raz na miesiąc generalne mycie wykładzin, podłóg wraz z ich nabłyszczaniem,

· raz na kwartał mycie digestoriów od zewnątrz i przeszklonych fragmentów ścian.

3. W salach wykładowych :

· codzienne odkurzanie mebli będących wyposażeniem sal (stoły,   krzesła,  itd.)

· codzienne mycie tablic na mokro,

· w zależności od rodzaju nawierzchni podłogi, codzienne mycie lub odkurzanie podłóg,

· codzienne opróżnianie koszy na śmieci,

· raz na tydzień ścieranie na mokro parapetów,

· raz na miesiąc generalne mycie podłóg wraz z nabłyszczaniem.

4. W toaletach :

· codzienne sprzątanie toalet,

· raz w miesiącu mycie płytek ściennych lub lamperii i stolarki drzwiowej,

· bieżące uzupełnienie środków dezynfekujących i zapachowych.

5. W szatniach, korytarzach i klatkach schodowych :

· codzienne mycie podłóg i odkurzanie wykładzin podłogowych,

· raz na miesiąc czyszczenie balustrad i lamperii. 

6. W pomieszczeniach magazynowych :

· odkurzanie i mycie podłóg w terminach wyznaczonych przez kierowników jednostek,

· mycie regałów średnio 4 x w roku po wcześniejszym uzgodnieniu terminów z kierownikiem jednostki,

· raz w miesiącu mycie  z zewnątrz lodówek i zamrażarek (magazyn Działu Zaopatrzenia).

7. W celu zapewnienia porządku dla lokalizacji Pasteura 1 /Rektorat/, zamawiający wymaga obecności pracownika Wykonawcy w godzinach 730 do 1430.

Zakres zadań zleconych przez Zamawiającego obejmować będzie utrzymanie bieżącego porządku na ciągach komunikacyjnych budynku rektoratu, w Sali Senatu wraz  z pracami w zakresie obsługi posiedzeń odbywających się w tej Sali a polegającymi na obsłudze zmywarki, rozkładaniu i zbieraniu naczyń, utrzymaniu porządku i należytej czystości w pomieszczeniu mycia i przechowywania naczyń. Należy przyjąć, że 1 x m-c odbywają się posiedzenia senatu (około 40 osób) i 2-3 x w tygodniu inne  (do 20 osób).  

8.Zakres prac porządkowych w Bibliotece Głównej i Wypożyczalni  Bibliotecznej   ustalony przez Dyrektora Biblioteki – mgr Renatę Sławińską, tel. 71 348 55 50.

· 6 x w tygodniu sprzątanie pomieszczeń biurowych, czytelni, korytarzy i toalet, w zakresie czynności wymienionych w punktach 1 i 5 niniejszego zakresu, natomiast mycie toalet 2 x dziennie (w godzinach porannych i przed popołudniowych – godz. 14-15),

· 1 x w tygodniu sprzątanie magazynów i pozostałych pomieszczeń,

· 1 x w tygodniu czyszczenie podług regałów przesuwanych (mycie, nabłyszczanie) zgodnie z instrukcją, odkurzanie krzeseł tapicerowanych,

· 1 x w miesiącu mycie tarasów, mycie stolarki drzewnej,

· 2 x w roku mycie okien,

9. Zakres prac porządkowych w Domach studenckich  DS. Bliźniak i Jubilatka przy ul. Wojciecha z Brudzewa  10-12 opracowany przez  Dział Spraw Studenckich (Kierownik Działu mgr Janina Grabowska, tel. 71 347 91 10), 
   Czynności związane ze sprzątaniem 6  x w tygodniu (od poniedziałku do soboty włącznie):

1) Pomieszczenia biurowe, pokoje do nauki i sala komputerowa:

· codzienne usuwanie kurzu z mebli biurowych, parapetów,

· codzienne zamiatanie i mycie na mokro podłóg,

· codzienne opróżniane koszy na śmieci , wraz z wymianą worków dostosowanych do wielkości koszy, sprzątanie popielniczek i kubłów na śmieci wraz z wymianą worków na śmieci przed wejściem do budynków, usuwanie pajęczyn i śmieci z wejść do budynków
· raz na tydzień odkurzanie tapicerki na krzesłach i fotelach, mycie stolarki drzwiowej, obrazów i innego wyposażenia biurowego.

·  raz na kwartał mycie parapetów zewnętrznych, tarasów i balkonów,

·  dwa razy w roku mycie stolarki drzewnej,

2) Toalety, kuchnie, umywalnie oraz natryski :

· codzienne zamiatanie i mycie podłóg oraz stolarki drzwiowej,
· czyszczenie codziennie wyposażenia w kuchniach, toaletach, umywalniach, natryskach (kratki ściekowe, lustra, umywalki, oprawy oświetleniowe, kuchenki, zlewozmywaki itp.),

· uzupełnianie środków dezynfekcyjnych i zapachowych,

· raz w miesiącu czyszczenie płytek ściennych.

3) Korytarze, klatki schodowe:

· codzienne zamiatanie i  mycie podłóg, usuwanie śmieci,

· codzienne mycie balustrad,

· codzienne sprzątanie wejść do budynków w tym podestów i schodów,

· na bieżąco mycie stolarki drzwiowej i innych elementów korytarzy i klatek schodowych (hydranty, aparaty telefoniczne, itp.)

4) Windy:

· codzienne sprzątanie podłogi, mycie lustra oraz elementów kabiny.

5) Pomieszczenia chóru, pomieszczenie STN, pomieszczenia samorządu studenckiego, Sali konferencyjnej oraz pokoi do nauk:

· 1 X w tygodniu sprzątanie pomieszczeń ( mycie podłóg, stolarki drzwiowej, usuwanie śmieci itp.)

6) Piwnice:

· 1 x w roku sprzątanie pomieszczeń piwnicznych z wyłączeniem pomieszczenia kotłowni oraz pomieszczeń rzemieślników ( mycie podłóg, stolarki drzwiowej, sprzątanie śmieci itp.) w  terminie wskazanym przez użytkownika (kierowników jednostek). 

7) Okna:

· 2 x w roku mycie okien PCV ( pomieszczenia biurowe, na portierniach, klatkach schodowych, korytarzach i pomieszczeniach ogólnego użytku), tj. w okresie wiosennym do 30 kwietnia i jesiennym do 30 września mycie okien i stolarki okiennej wraz ze ściąganiem i zawieszaniem firan i zasłon, drzwi i opraw oświetleniowych 

    8)   Generalne sprzątanie pokoi  w DS-ach  jeden raz w roku, przed rozpoczęciem roku akademickiego:
Sprzątanie DS. Bliźniak wraz z pomieszczeniami Działu Spraw Studenckich przez 12 miesięcy w roku, natomiast w  DS. Jubilatka przez 11 miesięcy w roku.
    -  Generalne sprzątanie wszystkich pokoi mieszkalnych:

· mycie i konserwacja podłóg,

· czyszczenie i odkurzanie mebli tapicerowanych,

· mycie okien, parapetów i stolarki drzwiowej oraz opraw oświetleniowych,

· odkurzanie i konserwacja stolarki meblowej.

      -  Generalne sprzątanie wszystkich pomieszczeń ogólnego użytku oraz korytarzy:

· mycie i konserwacja podłóg,

· mycie okien oraz sprzętu,

· mycie glazury ściennej z uwzględnieniem spoin, kabin natryskowych oraz 
 armatury sanitarnej,

· mycie opraw oświetleniowych oraz stolarki drzwiowej,

· mycie lamperii, sprzątanie balkonów z myciem posadzek.

9)  Doraźne sprzątanie pomieszczeń (głównie pokoi w DS.-ach)
Z uwagi na hotelowy system wynajmu pomieszczeń istnieje konieczność doraźnego sprzątania pokoi, które odbywa się na zlecenie kierownika obiektu (lista pokoi do sprzątania z podpisem kierownika w portierni).

Wykonawca winien podać w Formularzu ofertowym cenę doraźnego sprzątania jednego pokoju o pow. 16,64m2 obowiązującej w ciągu roku  od podpisania umowy i  indeksowanej w kolejnych  latach realizacji umowy o wskaźnik indeksacji ogłoszony przez GUS.   Należności rozliczane będą na podstawie odrębnej faktury.

Zakres czynności obejmuje:

· zamiatanie i mycie podłóg,

· wyrzucanie śmieci,

· ścieranie kurzu z mebli.

       Rozliczenie doraźnego sprzątania odbywać się będzie na podstawie odrębnej faktury.

10)  Sprzątanie terenu przez DS.-ami:

1 raz w roku, jesienią (termin do ustalenia), sprzątanie terenu wokół domów studenckich, grabienie i usuwanie liści, gałezi oraz innych nieczystości.

10. Posesje  przy obiektach  AM. 

a) otoczenie budynku AP przy ul. Borowskiej 213 

      codzienne zamiatanie lub odśnieżanie schodów wraz z posypywaniem mieszanką soli z piaskiem, 

      średnio 1 x w tygodniu przyjmuje się realizację prac mających na celu zamiatanie pozostałej powierzchni chodników a w okresie zimowym odśnieżanie tej powierzchni wraz z jej posypywaniem mieszanką soli z piaskiem,

b) otoczenie budynku Katedry i Zakładu Medycyny Społecznej przy ul. Syrokomli 1

     codzienne sprzątanie lub odśnieżanie wejścia do budynku wraz z podjazdem dla niepełnosprawnych wraz z posypywaniem mieszanką soli z piaskiem,

      średnio 1 x w tygodniu przyjmuje się realizację prac mających na celu zamiatanie chodników wzdłuż posesji (od ul. Kasprowicza i ul. Syrokomli) a w okresie zimowym odśnieżanie tej powierzchni wraz z jej posypywaniem mieszanką soli z piaskiem,

      średnio 12 x w roku (w okresie letnim) strzyżenie i pielęgnacja szaty roślinnej (tj. strzyżenie trawników, przycinanie żywopłotów oraz krzewów),

      średnio 12 x w roku sprzątanie bądź odśnieżanie wraz z posypywaniem mieszanką soli z piaskiem pozostałej części utwardzonej nieruchomości

c) otoczenie budynku przy ul. Parkowej 34

      codzienne sprzątanie lub odśnieżanie chodnika przed budynkiem wraz z posypywaniem mieszanką soli z piaskiem,

      średnio 12 x w roku (w okresie letnim) strzyżenie i pielęgnacja szaty roślinnej (tj. strzyżenie trawników, przycinanie krzewów),

      średnio 12 x w roku sprzątanie bądź odśnieżanie wraz z posypywaniem mieszanką soli z piaskiem pozostałej części utwardzonej nieruchomości

d) otoczenie budynku Katedry i Zakładu Chemii Leków na Wyspie Tamka 1

      codzienne sprzątanie lub odśnieżanie schodów, chodnika oraz podjazdu wraz z parkingiem przed budynkiem wraz z posypywaniem mieszanką soli z piaskiem,

      średnio 12 x w roku (w okresie letnim) strzyżenie i pielęgnacja szaty roślinnej (tj. strzyżenie trawników, przycinanie krzewów),

      średnio 12 x w roku sprzątanie bądź odśnieżanie wraz z posypywaniem mieszanką soli z piaskiem pozostałej części utwardzonej nieruchomości

e) otoczenie budynku Hotelu Asystenta przy ul. Ślężnej 96

      średnio 1 x w tygodniu przyjmuje się realizację prac mających na celu zamiatanie chodników a w okresie zimowym odśnieżanie tej powierzchni wraz z jej posypywaniem mieszanką soli z piaskiem,

   średnio 12 x w roku (w okresie letnim) strzyżenie i pielęgnacja szaty roślinnej 

   (tj. strzyżenie trawników, przycinanie krzewów),

f) otoczenie budynku Katedry i Kliniki Psychiatrii przy ul. Pasteura 10

średnio 12 x w roku sprzątanie bądź odśnieżanie wraz z posypywaniem mieszanką soli z piaskiem wjazdu, chodnika, dróg wewnętrznych oraz parkingu

g) front budynku Muzeum Farmacji przy ul. Kurzy Targ 4

średnio 1 x w tygodniu przyjmuje się realizację prac mających na celu zamiatanie powierzchni chodników a w okresie zimowym odśnieżanie tej powierzchni wraz z jej posypywaniem mieszanką soli z piaskiem.

Mieszankę zimową soli z piskiem dostarczać będzie Akademia Medyczna,  po uprzednim   7-dniowym poinformowaniu o konieczności jej  dostarczenia.

11.  Odpady – wyłącznie o charakterze komunalnym, wyrzucane są obowiązkowo w  workach do kontenerów usytuowanych na terenie Zamawiającego. Utrzymywanie czystości wokół kontenerów należy do pracowników Wykonawcy.

12.  Informacje dodatkowe

· Zamawiający wymaga stosowania środków czyszczących odpowiednich dla poszczególnych rodzajów powierzchni podłóg i mebli.

   Zamawiający wymaga aby wszystkie środki myjące i czyszczące oraz art. higieniczne posiadały certyfikaty bezpieczeństwa oraz atesty dopuszczające do stosowania w pomieszczeniach, w których przebywają ludzie oraz zapewniały zachowanie właściwej higieny sanitarnej i nie powodowały utraty gwarancji na podłogi specjalistyczne (sportowe). Instrukcje producentów dotyczących utrzymania podłóg specjalistycznych   dostępne są w jednostkach.

· Zamawiający zastrzega sobie możliwość zwiększania i zmniejszenia  powierzchni do sprzątania w przypadku zmiany lokalizacji jednostki, adaptacji pomieszczeń, przekazania jednostki, obiektu do remontu itp.

· Przyjmuje się że pomieszczenia będące w trakcie remontu nie są sprzątane w pełnym zakresie czynności na rzecz prac realizowanych w zwiększonym zakresie po zakończeniu prac. Mycie okien po remoncie zaliczane jest do mycia wiosennego lub jesiennego.

· Zamawiający zastrzega sobie konieczność comiesięcznego potwierdzania wykonania prac przez wyznaczonych pracowników jednostek organizacyjnych na rzecz których wykonywane jest zlecenie.

· Zamawiający zastrzega sobie konieczność potwierdzania wykonania prac okresowych przez wyznaczonych pracowników jednostek organizacyjnych na rzecz których wykonywane jest zlecenie.

· Zamawiający zastrzega sobie prawo wglądu w faktury potwierdzające zakup i oraz comiesięczną dostawę środków czystości używanych do realizacji prac przez pracowników Wykonawcy.

· Zamawiający wymaga aby do realizacji prac wykorzystywany był profesjonalny sprzęt a pracownicy używali jednolitej odzieży ochronnej.

· Godziny prac pracowników skierowanych do realizacji zamówienia należy dostosować do potrzeb kierowników jednostek.

· Należy ogólnie przyjąć, że pomieszczenia dydaktyczne (sale ćwiczeniowe, wykładowe) w obiektach są opuszczane ok. godziny 2000.

· Przed rozpoczęciem realizacji zadań Zleceniobiorca obowiązany jest do :

a) uzgodnienia z osobami wyznaczonymi przez kierowników jednostek      zasad pobierania i zdawania kluczy od budynku lub pomieszczeń   jednostki.

b) uzgodnienie z osobami wyznaczonymi przez kierowników jednostek sposobu realizacji prac / przede wszystkim godzin realizacji prac itd. /

c) przekazania Kierownikom poszczególnych jednostek imiennego wykazu    pracowników realizujących prace w danej jednostce wraz z wyznaczeniem odcinka pracy.

d) dostarczanie do Działu Eksploatacji pełnego wykazu pracowników wraz z ich przyporządkowaniem do poszczególnych jednostek i podaniem godzin ich realizacji.

13.  Wykaz pomieszczeń  do realizacji prac porządkowych  w jednostkach AM  w obecności  pracownika tej jednostki, w godzinach wcześniej ustalonych:

1)  Rektorat ul. Pasteura 1 

· Gabinet  Rektora

· Gabinety Prorektorów

· Pomieszczenia Biura Obsługi Rektora i Prorektorów

· Gabinet Kanclerza

· Gabinet Kwestor

· Sekretariat Kanclerza

2) Pawilon biurowy / baraczek / przy ul. Pasteura 1- budynek A2

· Pracownia Introligatorni

· Pracownia Poligrafii

· Dział Organizacyjny ,pokój nr 3

3) Dział Transportu i Zaopatrzenia / magazyny / ul. Pasteura 1- budynek A3

4) Ośrodek  Sieciowo- Komputerowy ul. Pasteura 1- budynek A4

5) Kancelaria Ogólna ul. Pasteura 1 – budynek A4

6) Laboratorium Kliniki Chorób Zakaźnych ul. Pasteura 1 – budynek A6

7) Inspektorat Spraw Obronnych i Ochrony Informacji Niejawnych ul. Pasteura 1- bud. A5

8) Archiwum Zakładowe ul. Radeckiego 4 / Rektorat ul. Pasteura 1

9) Dziekanat Wydziału Lekarskiego Kształcenia Podyplomowego przy ul. Radeckiego 5 

· Gabinety Dziekanów

· Pomieszczenia Dziekanatów

10) Dziekanat Wydziału Lekarskiego przy ul. Radeckiego 5

· Gabinety Dziekanów

· Pomieszczenia Dziekanatów

11) Dziekanat Wydziału  Farmacji  przy pl. Nankiera 1

·  Gabinety Dziekanów

·  Pomieszczenia Dziekanatów

12) Dziekanat Wydziału Nauk o Zdrowiu przy ul. Bartla 5

· Gabinety Dziekanów

· Pomieszczenia Dziekanatów

    13)   Przed rozpoczęciem realizacji zadania Zleceniobiorca obowiązany jest do:

 a/   przekazania Kierownikom poszczególnych jednostek imiennego wykazu pracowników realizujących prace w danej jednostce wraz z wyznaczeniem odcinka pracy 

 b/   uzgodnienia z  osobami  wyznaczonymi przez kierowników jednostek  zasad pobierania i zdawania kluczy od budynku  lub pomieszczeń jednostki

 c/   uzgodnienia z osobami  wyznaczonymi przez kierowników jednostek   sposobu     
realizacji prac / przede wszystkim godzin realizacji pracy itp./ 

 d/   dostarczenia do  Działu Eksploatacji pełnego wykaz pracowników wraz z ich przyporządkowaniem do poszczególnych jednostek 

              Data                                               Pieczęć i podpis Wykonawcy  
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