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Zaproszenie do sktadania ofert

1. Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu zaprasza Panstwa do skladania ofert w postepowaniu o udzielenie
zamoéwienia, z wylaczeniem stosowania przepiséw ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U.z 2019 r,, poz. 2019, z p6zn. zm.), o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1 tej ustawy, ze wzgledu
na wartos¢ szacunkowa netto zamdwienia mniejsza niz 130 000 zlotych, ktérego przedmiotem jest:

udostepnienia systemu wspomagajacego zarzadzanie trzema czasopismami naukowymi oraz
import wszystkich danych z dotychczas uzytkowanego systemu Editorial System, aby zachowac¢
ciaglo$¢ procesu zarzadzania czasopismami UMW, dla dziatalnosci wydawniczej Wydawnictwa
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu. Wymagana jest udokumentowana wspétpraca z tego
zakresu z co najmniej 20 czasopismami naukowymi z Impact Factor

2. Warunki realizacji zamowienia:

Termin realizacji ustugi

01.01.2022 - 31.12.2022 r. (ptatnos¢ kwartalna)

udostepnienia systemu
wspomagajacego
zarzadzanie piecioma
czasopismami naukowymi
oraz import wszystkich
danych z dotychczas
uzytkowanego systemu
Editorial System, aby
zachowac ciagtosc procesu
zarzadzania czasopismami
uUumMmw

Narzedzie (aplikacja internetowa) umozliwiajgce kompleksowa
obstuge administracyjng 3 czasopism naukowych, tj.: zarzadzanie
procesem zgfaszania, recenzowania, przetwarzania prac
naukowych online i wydawaniem decyzji.

Wykonawca musi ponadto zagwarantowa¢ mozliwos¢ importu
wszystkich danych z dotychczas uzytkowanego systemu: Editorial
System.

Szczegdtowy opis uzytecznosci, jakie powinna spetniac aplikacja
opisany jest w zatlaczniku nr 1.

1. Oferty nalezy sktada¢ w Wydawnictwie UMW; ul. Marcinkowskiego 2/6, pok. 115 lub w formie PDF na
adres e mail: monika.koleda@umw.edu.pl w terminie do godz.12:00 dnia 09.12.2021 r.
2. Kryteriami oceny ofert jest najnizsza cena.
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Zatacznik Nr 1

Szczegdtowy opis uzytecznosci systemu:

interfejs systemu dostepny w jezyku angielskim i polskim

mozliwos¢ zarzadzania artykutami, tj.. podglad nowych prac przestanych do redakgji,
podglad prac wystanych do recenzentéw, podglad prac oczekujacych na recenzje, podglad
prac cze$ciowo zrecenzowanych, podglad prac, do ktérych ktos nie dostat recenzji, podglad
prac oczekujacych na co najmniej jedng odpowiedz na zaproszenie do recenzji, podglad
prac pozostajacych bez odpowiedzi na zaproszenie, podglad prac, dla ktérych kto$ odrzucit
zaproszenie, podglad prac catkowicie zrecenzowanych, podglad prac odrzuconych,
podglad prac zaakceptowanych, podglad prac wystanych do druku, podglad prac
wydrukowanych, mozliwo$¢ usuniecia odebranej pracy, mozliwos¢ edycji odebranej pracy,
mozliwo$¢ dodawania nieograniczonej liczby notatek redakcyjnych do prac, mozliwos¢
dodania ukrytych plikbw do pracy - dostepnych tylko do uzytku redakcji, mozliwos¢
precyzyjnego wyszukiwania prac pod wzgledem wielu kryteriéw: numer, tytut, typ pracy,
dziedziny, e-mail autora, imie/nazwisko autora, instytucja, stowa kluczowe, mozliwos¢
wystania wiadomosci do autora zwigzanej z dang pracy, mozliwos¢ wystania pracy do
recenzentdw, mozliwos¢ weryfikacji pracy przez redaktora statystycznego oraz redaktora
jezykowego; kazdy z redaktoréw moze mie¢ zdefiniowany formularz charakterystyczny dla
czasopisma, mozliwo$¢ wystania pracy do redaktorow dziatéw, ktérzy zarzadzajg procesem
recenzowania i wydaja rekomendacje, na podstawie ktérej redaktor podejmuje decyzje
dotyczaca danej pracy, mozliwos¢ wysylania wiadomosci dotyczacych umoéw
wydawniczych oraz mozliwos¢ dodawania informacji o dostarczeniu przez danego autora
umow wydawniczych, mozliwos¢ wydania decyzji dotyczacej danej pracy mozliwosc
okreslenia szablonéw tresci wiadomosci wysylanych do autora w zaleznosci od wybranej
decyzji (tresci te sa automatycznie podpowiadane przez system podczas wydawania
decyzji dotyczacej konkretnej pracy), mozliwos¢ okreslenia réznych szablonéw tresci
decyzji dla konkretnego typu decyzji, mozliwo$¢ edytowania konkretnego listu
decyzyjnego przed sama wysytka, mozliwos¢ wybrania recenzji dotaczanych do listu
decyzyjnego, mozliwos¢ zalaczenia opinii redaktora statystycznego oraz redaktora
jezykowego, mozliwos¢ zataczenia dodatkowych plikdw do decyzji, podglad listu
decyzyjnego przed ostatecznym wydaniem decyzji

elastycznos¢ systemu (mozliwo$¢ dostosowania do konkretnych wymogéw redakgji)
automatyczne generowanie plikéw w formacie PDF wraz z automatyczng numeracja
werséw na bazie plikéw zafaczonych przez autora na potrzeby recenzowania - dodatkowo
plik PDF zawiera metadane, logo czasopisma oraz indeks zataczonych plikéw pracy
ustawienie sprecyzowanych wymagan przy wprowadzaniu pracy do systemu

historia wszystkich wiadomosci otrzymanych przez uzytkownika dostepna w systemie
mozliwos¢ nanoszenia komentarza bezposrednio w tekscie manuskryptu (np. w formacie
doc, docx i przestanie go jako zatacznika do recenzji)

w przypadku odrzucenia zaproszenia przez recenzenta mozliwos¢ podania przez niego
innych, sugerowanych recenzentéw

szereg powiadomien i automatycznych przypomnien do recenzentéw (do 3 przypomnien
o terminie recenzji + przypomnienie o terminie odpowiedzi na zaproszenie)

wyszukiwanie recenzentédw z bazy m.in. po imieniu, nazwisku, dziale tematycznym,
instytucji, kraju, stowach kluczowych, aktywnosci i szybkosci wykonywania recenzji
mozliwo$é¢ tworzenia statystyki, tj.: liczba opublikowanych prac z podziatem na typy prac,
liczba prac nadestanych oraz odrzuconych, liczba recenzentéw oraz ich dziedziny; udziat
procentowy poszczegdlnych dziedzin, liczba autoréw oraz ich dziedziny; raport recenzji,
statystyki recenzentéw: np. liczba prac zrecenzowanych przez danego recenzenta, jak
szybko, liczba decyzji odmownych itd., dlugos¢ okresu wydawniczego

mozliwos$¢ okresdlenia czasu odpowiedzi na zaproszenie do recenzowania, czasu recenzji,
czasu poprawy przez autorow (w szczegdlnych przypadkach mozliwos¢ ustawienia
recznego tzn. wydtuzenia lub skrocenia czasu)




integracja z CrossRef, CrossCheck/SimilarityCheck, iThenticate, Plagiat.pl, EBSCO, DOAJ,
PubMed/MedLine, BioOne, POLindex i systemami ptatnosci elektronicznych PayPal
i DotPay

usprawnienie recenzowania artykutdw przez recenzentéw oraz szybkiego wysytania
recenzji (alternatywne formularze recenzji dla réznych typéw prac, autozapisywanie
wypetnianego formularza recenzji, formularz recenzji dostosowany do Redakcji (tryb
double-blind, single-blind lub double-open)

blokowanie mozliwosci wystania pracy, ktéra nie spetnia wymogéw formalnych

mozliwos¢ okreslenia réznych typéw przetwarzanych prac

mozliwos¢ zroznicowania niezbednych do wypetnienia krokéw w zaleznosci od typu pracy
(np. streszczenie, stowa kluczowe itp.)

mozliwos¢ okreslenia minimainej i/lub maksymalnej dtugosci wprowadzanych przez autora
tresci (np. streszczenia, stéw kluczowych, skréconego tytutu itp.)

zapamietywanie na kazdym etapie wprowadzanej pracy, co umozliwia tatwy powrét do
edycji po pewnym czasie ;

podczas edycji podglad aktualnie wprowadzonej liczby stow lub znakéw wraz
zwarto$ciami minimalnymi i maksymalnymi dla danego pola (np. streszczenie, stowa
kluczowe)

dostepna baza stéw kluczowych, po ktérych mozna wyszukiwac prace w systemie
mozliwo$¢ dodania autoréw pracy, ktérzy nie maja konta w systemie lub szybkiego
pobrania autoréw, ktérzy utworzyli wczeéniej konto

mozliwos¢ ograniczenia maksymalnej liczby autoréw pojedynczej pracy

mozliwos¢ zmiany autora do korespondencji

mozliwos¢ okreslenia dziedzin charakterystycznych dla danego czasopisma, do ktérych
autor klasyfikuje swoja prace

mozliwo$¢ wystania opcjonalnego komentarza do recenzentéw (np. przy kolejnej wersji
pracy autor moze skomentowac swoje poprawki)

mozliwos¢ przestania listu przewodniego do redakgji

mozliwo$¢ przestania przez autora sugerowanych recenzentéw (z podaniem danych: e-
mail, imie, nazwisko, kraj, afiliacja, dziedziny tematyczne); mozliwos¢ okreslenia minimalnej
i/lub maksymainej liczby sugerowanych recenzentéw; weryfikacja poprawnosci adreséw e-
mail recenzentéw wprowadzanych przez autora,

mozliwos¢ zataczenia pliku w postaci podpisanego i zeskanowanego oswiadczenia
autorow

mozliwo$¢ wprowadzenia obowigzkowych pdél do zaznaczenia, np.. potwierdzenie
oswiadczenia autoréw, oznaczenie, czy praca uzyskata zewnetrzne zrédta finansowania itp.
mozliwo$c¢ zataczenia tresci artykutu w postaci plikéw: DOC, DOCX lub RTF, PPT, PPTX
mozliwos¢ zatagczenia tabel w postaci plikéw: DOC, DOCX lub RTF

mozliwos¢ zatgczenia rycin w postaci plikéw: JPG, GIF, TIF, BMP

mozliwo$¢ wygenerowania pojedynczego pliku PDF, na potrzeby recenzowania,
zawierajacego wszystkie zatgczone pliki artykutu wraz z ponumerowaniem linii

mozliwo$s¢ dodania nowych, niestandardowych krokéw oraz pél do procesu
dodawania/edycji pracy

mozliwos¢ podgladdw, tj.: podglad ostatecznej wersji pracy przed wystaniem do redakgji,
podglad czesciowo wprowadzonych prac, podglad prac wystanych do redakcji, podglad
prac odestanych przez redakcje, oczekujagcych na poprawienie przez autora, podglad
czesciowo poprawionych prac, podglad poprawionych wersji prac wystanych do redakgji,
podglad prac z ostatecznymi decyzjami, podglad prac, ktérych autor jest wspotautorem,
podglad stanu pracy przez autora; dostepne dla autora stany pracy: Wystana do Redakdji,
W trakcie recenzowania, Oczekujqgca na decyzje

historia wiadomosci/powiadomier mailowych przestanych do autora

mozliwo$¢ wysytania powiadomiern mailowych do autora, tj.: potwierdzenie otrzymania
pracy przez redakcje, decyzja dotyczaca pracy, przypomnienie o dostarczeniu poprawionej
wersji pracy, informacja o zdefiniowaniu ptatnosci za publikacje z linkiem do ptatnosci
online, potwierdzenie otrzymania ptatnosci za publikacje, przypomnienie o braku ptatnosci
za publikacje, informacja o udostepnieniu faktury za publikacje, prosba o weryfikacje




szczotki redakcyjnej pracy, prosba o uzupelnienie plikéw (np. rycin wysokiej jakosci),
wiadomosci dotyczace umdw wydawniczych

mozliwos¢ wysytania powiadomierr mailowych wysytanych do redaktora/redaktora dziatu,
ti. o nowej/poprawionej pracy nadestanej do redakcji, o zakohczeniu procesu
recenzowania konkretnej pracy, o kazdej zmianie stanu procesu recenzowania (np.
odrzuconym zaproszeniu do recenzji), zaproszenie redaktora dzialu do wydania
rekomendacji dotyczacej danej pracy, powiadomienie do redaktora zarzadzajacego
o przypisanej do niego pracy, powiadomienie wysylane do redaktora o tym, ze redaktor
dziatu wydat rekomendacje, powiadomienie o przekazaniu ptatnosci za publikacje,
powiadomienie do pozostatych redaktoréw, o tym ze zostata wydana decyzja dotyczaca
pracy, powiadomienie o odestaniu oceny przez redaktora statystycznego lub redaktora
jezykowego, powiadomienie o odestaniu przez autora zweryfikowanej szczotki redakcyjnej
pracy, pros$ba od autora o dostarczenie faktury za publikacje pracy

mozliwos¢ zarzadzania uzytkownikami, tj.. mozliwos¢ prostego wyszukiwania
uzytkownikéw pod wzgledem wielu kryteriéw: imie, nazwisko, e-mail, instytucja, miasto,
wojewoddztwo, kraj, dziedziny, mozliwos¢ wyselekcjonowania tylko recenzentéw, tylko
redaktoréw lub kont niepotwierdzonych, mozliwos¢ eksportu wyselekcjonowanych/
wyszukanych uzytkownikéw do XLS, mozliwo$¢ oznaczenia uzytkownika jako recenzenta,
mozliwos¢ oznaczenia uzytkownika jako redaktora/redaktora  dziatu/redaktora
statystycznego/redaktora jezykowego/redaktora produkcyjnego, podglad historii
powiadomien mailowych wystanych do danego uzytkownika, mozliwos¢ utworzenia konta
dla nowego uzytkownika

mozliwosci dla recenzenta: mozliwos¢ szybkiego przyjecia lub odrzucenia zaproszenia do
recenzji poprzez linki dostepne w mailu z zaproszeniem, mozliwos¢ przyjecia lub
odrzucenia zaproszenia do recenzji po zalogowaniu w systemie, mozliwos¢ podgladu pracy
do zrecenzowania po zaakceptowaniu zaproszenia, mozliwos¢ okreslenia dowolnego
formularza recenzji charakterystycznego dla danego czasopisma; mozliwos$¢ zréznicowania
formularza w zaleznosci od typu recenzowanej pracy, mozliwo$¢ okre$lenia wag pytan
formularza recenzji do wyliczania punktacji prac, mozliwos¢ dotaczenia umowy na
zrecenzowanie pracy, mozliwos¢ wystania recenzji przez osobe, ktdéra nie ma konta
w systemie, mozliwo$¢ wyboru dla konkretnego recenzenta osobnego uproszczonego
formularza recenzji, automatyczne zapamietywanie wypetnionych pél formularza recenz;ji,
state elementy recenzji: poufne informacje do redakgji, recenzja (cze$¢ ogdlna i opcjonalna
cze$¢ szczegobtowa), podczas odrzucenia zaproszenia do recenzji mozliwos¢ podania
powodu odrzucenia oraz zasugerowania innych recenzentéw,

mozliwo$¢ podgladéw dla recenzenta: podglad zaproszeh oczekujacych, podglad prac
oczekujacych na recenzje, podglad wystanych recenzji, podglad zaproszen bez
odpowiedzi, podglad prac niezrecenzowanych w terminie, podglad odrzuconych
zaproszenn do recenzji, historia wiadomosci/powiadomien mailowych przestanych do
recenzenta,

mozliwos¢ tworzenia powiadomien mailowych wysytanych do recenzenta,

mozliwos¢ eksportu wszystkich danych dostepnych w systemie, np.: za pomoca API
lub wykonania kopii bazy danych.




