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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sktad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy dr hab. Robert Slusarz, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Grazyna Iwanowicz-Palus, ekspert PKA

2. dr Grazyna Franek, ekspert PKA

3. lek. Krystyna Pierzchata, ekspert ds. pracodawcéw
4. Maciej Rewucki, ekspert ds. studenckich

5. mgr Magdalena Pawtowska, sekretarz zespotu oceniajacego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztafcenia na kierunku potfoznictwo prowadzonym w Uniwersytecie Medycznym
im. Piastéow Slaskich we Wroctawiu na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia o profilu
praktycznym zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2020/2021. PKA dwukrotnie
oceniata jako$¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena odbyta sie w roku
akademickim 2014/2015 i zakonczyta wydaniem oceny pozytywnej (uchwata Nr 197/2015 Prezydium
PKA z dnia 9 kwietnia 2015 r.).

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie zdalnym za posrednictwem platformy
MS Teams, zgodnie z obowigzujacg procedury. Zespdt oceniajacy PKA zapoznat sie z raportem
samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omdwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami
Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie
wizytacji odbyly sig spotkania ze studentami, nauczycielami akademickimi prowadzacymi ksztatcenie
na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jako$ci ksztatcenia, za praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego oraz
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych
prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano
oceny stopnia spetnienia kryteriéw, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu
oraz eksperci poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow ..
potoznictwo

Poziom studiow

(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow

studia pierwszego stopnia

praktyczny

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne : ;
stag / ) ) studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

: oL e
przyporzadkowany kierunek? nauk o zdtowiu=60%

nauki medyczne —40%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna

3 ; sz Fot 6 semestrow
do ukonczenia studiéw na danym poziomie

okreélona w programie studiéw 180 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw .
1200 god
ECTS przyporzadkowanych praktykom godzin
zawodowym 46 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow
Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat pofoznictwa

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 183 ;

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 4795 -
prowadzacych zajegcia i studentow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oso6b 180 .
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne 126 B
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow 0

uzyskiwana w ramach zajeé do wyboru

Nazwa kierunku studiow

pofoznictwo

1w przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzeénia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentdw
nalezy podac bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Poziom studidow

(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiéw

studia drugiego stopnia

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

nauki o zdrowiu — 60%
przyporzadkowany kierunek®® °

nauki medyczne — 40%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna

, . ey VL] 4 semestry
do ukoriczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw 120 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw 200 godzin
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym 10 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister poloznictwa

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 39 i

Liczba godzin zajeé z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1300 -
prowadzacych zajecia i studentéw?®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezpoérednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 120 )
prowadzacych zajecia i studentéw

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 81,5 B
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw i

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

4W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wigcej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sig oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okreéleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

* Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiISW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

& Liczbe godzin zaje¢ z bezpoérednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia siglll

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku potoznictwo w Uniwersytecie Medycznym im. Piastow Slaskich
we Wroctawiu s3 zgodne z misjg i strategig Uczelni — ,Strategia Rozwoju UMW na lata 2014-2020”
okreslong Uchwatg Senatu UM we Wroctawiu nr 1364/14 z dnia 22.01.2014 r., jak réwniez ze ,Strategiq
Rozwoju Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Slaskich we Wroctawiu”
oraz ze ,Strategig rozwoju kierunku potoznictwo na lata 2013-2020”, ktére korespondujg z misja
i strategia Uczelni. Misjg UM we Wroctawiu, jest profesjonalne ksztafcenie specjalistycznych kadr
medycznych i farmaceutycznych oraz prowadzenie innowacyjnych badan naukowych w trosce
o zdrowie i zycie cztowieka. Strategia Rozwoju Wydziatu zaktada m.in. doskonalenie procesu nauczania
ze szczegdlnym uwzglednieniem wprowadzenia nowoczesnych metod ksztatcenia, wykorzystujace
narzedzia informatyczne i multimedialne, specjalistyczne laboratoria, edukacyjne techniki
symulacyjne, metody ksztatcenia na odlegtos¢ oraz praktyczng nauke kompetencji w bazie klinicznej.
Koncepcja ksztatcenia oraz efekty uczenia sig w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych wykazujg zgodnosC i powigzania z prowadzong dziatalnoscia naukowo-badawcza
w UM we Wroctawiu w obrebie dyscypliny nauki o zdrowiu i nauki medyczne z udziatem nauczycieli
akademickich posiadajacych odpowiedni i aktualny dorobek naukowy, ktérego wyznacznikiem
sa liczne publikacje w prestizowych czasopismach posiadajacych wysoka punktacje zgodnie z listg
czasopism MNiSW.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku potoinictwo, zarébwno w przypadku studiow pierwszego
stopnia, jak i studiéw drugiego stopnia mieéci sie w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu,
dyscyplinie naukowej jako wiodacej — nauki o zdrowiu (60%) oraz nauki medyczne (40%), zgodnie
z Uchwata Senatu UM we Wroctawiu nr 2008/2019 z dnia 27 marca 2019r. w sprawie
przyporzadkowania kierunkow studiéw, prowadzonych w Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu,
do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych.

Koncepcja ta zaktada realizacj¢ programu studiéow na kierunku potoznictwo, uwzgledniajacego
aktualne wyniki badan naukowych, dostosowanie do dynamicznie zmieniajacych sig kompetencji
i samodzielnoéci zawodowej potoznej oraz zapewnienie wysokiej jakosci przygotowania studentow
do obecnego i przysztego rynku pracy.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku potoznictwo uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci
zawodowej wtasciwych dla opieki potozniczo-neonatologicznej i ginekologicznej oraz sg zorientowane
na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegolnosci zawodowego rynku pracy
zwigzanego z praktyka zawodowg pofoznej. Uwzgledniajg dynamiczng progresje potoznictwa, giownie
zwigzana z poszerzaniem zakresu kompetencji i samodzielnosci zawodowej potoznej, wymagajacych
interdyscyplinarnego wyksztatcenia. Uwzgledniaja takie koniecznos¢ dostosowania ksztafcenia
do potrzeb nie tylko studentow, ale takze spoteczenstwa, odpowiadajac tym samym na potrzeby
interesariuszy zewngtrznych — przysztych pracodawcéw dla absolwentow kierunku potoznictwo.
Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreélone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi. Wewnetrznym interesariuszem Wydziatu jest szeroko pojeta spotecznos¢ akademicka,
w tym (w przypadku kierunku potoznictwo) przedstawiciele nauczycieli akademickich oraz studentow,
a takie w mniejszym stopniu doktorantéw. Interesariusze wewnetrzni wnoszg istotny wkiad
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w koncepcjg ksztatcenia wspdtpracujac z Zespotem Programowym dla kierunku Potoznictwo, Kolegium
Dziekariskim, opiekunami praktyk zawodowych, opiekunami roku, Samorzadem Studenckim, kotami
naukowymi i organizacjami studenckimi oraz Biurem Karier (do 2019 r.) oraz Dziatem Spraw
Studenckich, ktory przejat jego zadania

Gtownymi interesariuszami zewnetrznymi Wydziatu sg pracodawcy i absolwenci kierunku potoznictwo.
Instytucje ochrony zdrowia wspétpracujace z wizytowanym kierunkiem to kliniki, szpitale, uzdrowisko
w Szczawnie, Pogotowie Ratunkowe, Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna oraz jednostki
podstawowej opieki zdrowotnej.

Jednym z aspektéw strategicznych Uczelni, w tym réwniez wizytowanego kierunku jest zacieénianie
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, tj. dostosowywanie programéw oraz metod
ksztatcenia do potrzeb rynku pracy poprzez stata wspétprace z pracodawcami.

Uczelnia zatrudnia wykwalifikowang i doswiadczong kadre posiadajaca doswiadczenie zawodowe
zdobyte poza uczelnig, gwarantujaca zdobycie przez studentéw wtasciwego poziomu wiedzy
i umiejetnosci oraz kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu potoinej. Istotng role
w kreowaniu i realizacji koncepcji ksztatcenia odgrywajg interesariusze wewnetrzni, w tym gtéwnie
nauczyciele i studenci.

Kierunkowe efekty uczenia sig przypisane do poszczegélnych grup zajec s zgodne z koncepcja i celami
ksztatcenia na kierunku potoznictwo oraz profilem praktycznym kierunku studiéw (studia pierwszego
i drugiego stopnia).

Zaktadane efekty uczenia sig dla studiéw pierwszego stopnia od roku akademickiego 2019/2020
uwzgledniaja uniwersalne charakterystyki 6 poziomu okreélone w Ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r.
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 z poin. zm.) oraz charakterystyki
poziomu 7 dla studiéw drugiego stopnia stanowigce rozwinigcie uniwersalnych charakterystyk
pierwszego stopnia, okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyizszego z dnia
14 listopada 2018r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018r. poz. 2218) i uwzgledniajg petny zestaw
efektdw uczenia sie wskazanych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
potoznej, okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 20109r.
w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujace do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego
= Zatqcznik nr 5 (Dz. U. 2019 r. poz. 1573, z poéin. zm.).

Natomiast opisy zaktadanych efektéw uczenia sig dla naboru na rok akademicki 2018/2019 na studia
pierwszego stopnia, uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki 6 poziomu okreslone w ustawie z dnia
22 grudnia 2015r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 z poin. zm.) oraz
charakterystyki 7 poziomu dla studidow drugiego stopnia stanowigce rozwiniecie uniwersalnych
charakterystyk pierwszego stopnia, okreélone w rozporzadzeniu Ministra Nauki iSzkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 wrzeénia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu
kwalifikacji petnej na poziomie 4 — poziomy 6-8 (Dz. U.z 2016 r. poz. 1594.) i uwzgledniaja petny zestaw
efektéw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia dla kierunku studiow potoznictwo
okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 9 maja 2012 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia dla kierunkéw studidw: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmaciji,
pielggniarstwa i potoznictwa — Zatacznik nr 5 (Dz. U.z 2018 r. poz. 345 — tekst jednolity).

Efekty uczenia sie, ktére sa okreslone w obowiazujacych standardach ksztatcenia na kierunku
potoznictwo, sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
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dyscypliny nauki o zdrowiu i nauki medyczne, do ktorych Uczelnia przyporzadkowata kierunek.
Ponadto s3 réwniez zgodne ze stanem praktyki w obszarach potozniczej dziatalno$ci zawodowej oraz
zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku potoznictwo.

Efekty uczenia sig na studiach pierwszego stopnia uwzgledniajag w szczegdlnosci umiejgtnosci
praktyczne ksztattowane i osiggane w obszarze nauk w zakresie podstaw opieki potozniczej i nauk
w zakresie opieki specjalistycznej, komunikowania si¢ w jezyku obcym i kompetencje spoteczne
niezbedne w dziatalnosci zawodowej potoznej wiaéciwiej dla wizytowanego kierunku studiow.
Zaktadane efekty uczenia sig na studiach pierwszego stopnia zostaty okreslone dla catego kierunku
studiéw i poszczegblnych grup zajec tj. odpowiednio na studiach pierwszego stopnia: od roku
akademickiego 2019/2020 i 2020/2021 — nauki podstawowe, nauki spoteczne i humanistyczne, nauki
w zakresie podstaw opieki potozniczej i nauki w zakresie opieki specjalistycznej, a w przypadku
wczeéniejszego naboru 2018/2019 — nauki podstawowe, nauki spoteczne z jezykiem angielskim, nauki
w zakresie podstaw opieki potozniczej i nauki w zakresie opieki specjalistycznej.

Efekty uczenia sig dla ksztatcenia praktycznego na poziomie studiow pierwszego stopnia, tj.: zajec
praktycznych i praktyk zawodowych zostaty przypisane do nauk w zakresie podstaw opieki potozniczej
i nauk w zakresie opieki specjalistycznej.

Efekty uczenia sig na studiach drugiego stopnia sg éciste zwigzane ze specjalistycznym przygotowaniem
do realizacji zawodu potoznej wtasciwym dla uzyskania tytutu zawodowego magistra potoznictwa, jak
réwniez dziatalnoéci naukowej: prowadzenia badan w zakresie swojej specjalnosci, upowszechniania
ich wynikéw w celu rozwoju praktyki pofozniczej.

Zaktadane efekty uczenia sig na studiach drugiego stopnia zostaty okreslone dla catego kierunku
studiéw i poszczegdlnych grup zajec tj. odpowiednio na studiach od roku akademickiego 2019/2020
i 2020/2021 — nauki spoteczne i humanistyczne, zaawansowana praktyka potoznicza, badania naukowe
i rozwoj praktyki potoznicze;.

Efekty uczenia sie dla ksztaicenia praktycznego na poziomie studiéw drugiego stopnia — praktyk
zawodowych zostaly przypisane do modutu nauk spotecznych i humanistycznych oraz zaawansowanej
praktyki potozniczej.

Zaktadane efekty uczenia sig na poziomie studidw pierwszego stopnia na kierunku potoznictwo
prowadza do uzyskania prawa wykonywania zawodu potoznej oraz pozwalaja na podjgcie pracy w tym
zawodzie na obszarze Unii Europejskiej zgodnie z Directive 2005/36/EC of the European Parliament
and of the Council of 7 September 2005 on the recognition of professional qualifications (Text with
EEA relevance) OJ EC nr L 255, str. 22-142, 2005/09/30 oraz Directive 2013/55/EU of the European
Parliament and of the Council of 20 November 2013 amending Directive 2005/36/EC on the
recognition of professional qualifications and Regulation (EU) No 1024/2012 on administrative
cooperation through the Internal Market Information System (‘the IMI Regulation’) Text with EEA
relevance. L 354. W trakcie przeprowadzonych rozméw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym —
pracodawcami reprezentujgcymi, m.in. lecznictwo stacjonarne, podstawowa opiekg zdrowotna
i samorzad zawodowy pielegniarek i potoznych potwierdzity, iz wymagane efekty uczenia sig w zakresie
przygotowania praktycznego do wykonywania zawodu pofoznej s osiggane zgodnie z zatozeniami
standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu potoznej.

Efekty uczenia sig dla zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych przypisane do modutu nauk w zakresie
podstaw opieki potozniczej i nauk w zakresie opieki specjalistycznej umozliwiaja osiagnigcie
specjalistycznych umiejetnosci zawodowych i kompetencji spofecznych wymaganych w pracy potoznej
i okreélonych w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 28 lutego 2017 roku w sprawie rodzaju
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i zakresu swiadczer zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych
przez pielegniarke albo potozng samodzielnie bez zlecenia lekarskiego (Dz. U z 2017r. poz. 497).

W kontekscie orientacji na oczekiwania i potrzeby otoczenia zewnetrznego, w tym w szczegdlnosci
rynku pracy, nalezy wskaza¢, ze jednym ze sposobéw weryfikacji efektéw uczenia sie sa opinie
interesariuszy zewngtrznych, u ktérych studenci realizujg ksztatcenie praktyczne.

W trakcie przeprowadzonych rozméw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym — pracodawcami
reprezentujgcymi, m.in. lecznictwo stacjonarne, podstawowa opieke zdrowotng i samorzad zawodowy
pielegniarek i potoznych potwierdzity, iz wymagane efekty uczenia sie w zakresie przygotowania
praktycznego do wykonywania zawodu potoznej — licencjata potoznictwa / magistra potoznictwa
s osiggane zgodnie z zatozeniami standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
potozne;j.

Efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia przypisane do jezyka angielskiego od roku
akademickiego 2019/2020 i 2020/2021 na poziomie studiéw pierwszego stopnia umozliwiajg
osiggnigcie poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, a w przypadku naboru
2018/2019 umozliwiaja osiggniecie poziomu B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego,
ktory jest sprofilowany zawodowo.

Efekty uczenia si¢ przypisane do zaje¢ z jezyka angielskiego od roku akademickiego 2019/2020
i2020/2021 na poziomie studiéw drugiego stopnia umozliwiaja osiggniecie poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéry jest sprofilowany zawodowo z zakresu
potfoznictwa.

Efekty uczenia si¢ na kierunku potoznictwo sg mozliwe do osiggnigcia i sformutowane w sposéb
zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji. Efekty te wynikaja ze standardow
ksztatcenia przygotowujacych do wykonywania zawodu potozinej, sg kompletne, opracowane w formie
pisemnej nie zawieraja powtorzen. System weryfikacji efektéw uczenia sig obejmuje poszczegdlne
etapy realizacji procesu ksztatcenia. Cele i efekty uczenia sie sg zgodne z sylwetka absolwenta
okreslong w standardach ksztatcenia oraz odpowiadajg kompetencjom zawodowym okreslonym
w art. 5 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 562 —
tekst jednolity).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czgsciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz polityka jakosci, uwzgledniaja postep
w obszarach dziatalnodci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, s3 zorientowane
na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy
oraz zostaty okreslone we wspétpracy z interesariuszami wewnegtrznymi i zewnetrznymi.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszcza sie w dyscyplinach nauki o zdrowiu i nauki medyczne, do ktérych
Uczelnia przyporzadkowata kierunek.

Efekty uczenia sie na wizytowanym kierunku potoznictwo na poziomie studiéw pierwszego stopnia
sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym, z 6 poziomem Polskiej Ramy
Kwalifikacji, a na poziomie studiéw drugiego stopnia sa zgodne z koncepcjq i celami ksztatcenia oraz
profilem praktycznym, z 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz sg specyficzne i zgodne
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z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscyplin nauki o zdrowiu i nauki
medyczne, a takie stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku. Uwzgledniajg w szczegélnosci umiejgtnosci
praktyczne, komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbgdne w dziatalnosci
zawodowe] wiasciwiej dla kierunku pofoznictwo oraz sq mozliwe do osiagniecia i sformufowane
w spos6b zrozumialy, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji. Efekty uczenia sig
na wizytowanym kierunku potoznictwo na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia zawierajg
petny zakres ogélnych i szczegbtowych efektow uczenia sig zawartych w standardach ksztafcenia
przygotowujacych do wykonywania zawodu potoznej, okreslonych w rozporzadzeniach wydanych
na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia

brak

11lw przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegblnych pozioméw studidéw réiniq sie, nalezy wpisaé propozycje oceny
dla kazdego poziomu odrebnie.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sig

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Treéci programowe na kierunku potoznictwo sg zgodne z zatozonymi efektami uczenia sig.
Uwzgledniaja wiedze i jej zastosowanie w zakresie dyscypliny nauki o zdrowiu oraz dyscypliny nauki
medyczne. Uwzgledniajg normy i zasady oraz obecny stan praktyki obszaru dziatalno$ci zawodowej
potoznych i zawodowego rynku pracy w zakresie $wiadczen potozniczych.

Treéci programowe sa kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiéw kierunku
potoznictwo, zapewniaja uzyskanie efektow uczenia sie, wynikajacych ze standardéw ksztatcenia
przygotowujacych do wykonywania zawodu.

Czas trwania studiéw na kierunku pofoznictwo, zaréwno na studiach pierwszego stopnia, jak i drugiego
stopnia, nakfad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia studiow oraz
naktad pracy konieczny do osiggniecia efektéw uczenia sig przypisany do zaje¢ sg oszacowane
poprawnie, zapewniajg osiggnigcie przez studentéw efektdéw uczenia sig.

Czas trwania ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia rozpoczynjacych sig od roku akademickiego
2020/2021 i 2019/2020 wynosi 6 semestréw, liczba godzin ksztatcenia realizowana w ciagu catego
cyklu ksztatcenia wynosi 4795, a naktad pracy studentéw oszacowano na 180 punktéw ECTS.

Czas trwania ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia stacjonarnych rozpoczynajacych sig od roku
akademickiego 2018/2019 wynosi 6 semestréw, liczba godzin ksztatcenia realizowana w ciggu catego
cyklu ksztatcenia wynosi takze 4786, a naktad pracy studentow takze oszacowano na 180 punktéw
ECTS.
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Czas trwania studidw pierwszego stopnia, obejmujacy 6 semestrow, nakfad pracy mierzony faczng
liczbg 180 punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia studiow, jak réwniez naktad pracy niezbedny
do osiagnigcia efektéw uczenia sie przypisanych do zajeC lub grup zaje¢ sg poprawnie oszacowane
i zapewniaja osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw
okreslona w programie studiéw tacznie oraz dla poszczegdlnych grup zajec zapewnia osiagniecie przez
studentow efektéw uczenia sie.

Dla programu studiéw realizowanego od roku akademickiego 2020/2021 (zatwierdzonego Uchwata
nr 2128 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 25 lutego 2020 r.) i realizowanego
od roku akademickiego 2019/2020 (zatwierdzonego Uchwaty Nr 2024 Senatu Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu z dnia 24 kwietnia 2019 r, korekta — Uchwata Nr 2061 Senatu
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 23 wrzeénia 2019 r.; korekta — Uchwata Nr 2099
Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 18 grudnia 2019 r.), godziny zaje¢
wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw zostaty przyjete zgodnie
ze standardem przygotowujacym do wykonywania zawodu potoinej, studia pierwszego stopnia,
okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardow ksztatcenia przygotowujace do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego
= Zatacznik nr 5 (Dz. U. 2019 r. poz. 1573, z p6in. zm).

W ramach programu studiéw realizowanych od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 jako
samoksztatcenie kierowane — praca wiasna studenta pod kierunkiem nauczycieli akademickich
realizowanych jest 755 godzin — co jest zgodne z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia
przygotowujacymi do wykonywania zawodu potozne;j.

Dla programu studiéw realizowanego od roku akademickiego 2018/2019 (zatwierdzonego Uchwaty
nr328/12/2017/2016-2020 Rady Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
z dnia 19 grudnia 2017r.), godziny zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentow zostaty przyjete zgodnie ze standardem ksztatcenia dla kierunku studiéw
potoznictwo okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja
2012r. w sprawie standardéw ksztatcenia dla kierunkéw studiow: lekarskiego, lekarsko-
dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa — Zatacznik nr 5 (Dz. U. 2 2018 r. poz. 345 —tekst
jednolity).

W ramach programu studiéw realizowanego od roku akademickiego 2018/2019 jako samoksztatcenie
kierowane — praca wtasna studenta pod kierunkiem nauczycieli akademickich realizowanych jest
751 godzin - co jest zgodne z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia na kierunku potoznictwo.
Praca wtasna pod kierunkiem nauczycieli akademickich jest zorganizowana — studenci otrzymuja
tematy do samodzielnego opracowania, zgodnie z podanymi wczesniej wytycznymi, a treéci
programowe, ktére studenci majg opanowaé¢ w ramach pracy wiasnej pod kierunkiem nauczycieli
sq mozliwe do samodzielnego opanowania, a wskazane efekty uczenia sie — mozliwe do osiagniecia.
Czas trwania ksztatcenia na studiach drugiego stopnia, zaréwno stacjonarnych, jak i niestacjonarnych,
rozpoczynjacych sig od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 wynosi 4 semestry, liczba godzin
ksztatcenia realizowana w ciggu catego cyklu ksztatcenia wynosi: 1300 godzin, a naktad pracy
studentéw oszacowano na 120 punktéw ECTS.

Czas trwania studiow, obejmujacy 4 semestry, naktad pracy mierzony taczng liczbg 120 punktéw ECTS
konieczny do ukoriczenia studiéw, jak réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia
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sie przypisanych do zaje¢ lub grup zaje¢ sq poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sig.
Liczba godzin zaje¢ na studiach drugiego stopnia wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw okreélona w programie studiow tacznie oraz dla poszczegdlnych zajec
zapewnia osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie.
Dla programu studiéw realizowanego od roku akademickiego 2020/2021 (zatwierdzonego Uchwatg
nr 2128 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 25 lutego 2020 r.) i realizowanego
od roku akademickiego 2019/2020 (zatwierdzonego Uchwatg Nr 2024 Senatu Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu z dnia 24 kwietnia 2019 r.; korekta — Uchwata Nr 2061 Senatu
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 23 wrzeénia 2019 r.; korekta — Uchwata Nr 2099
Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 18 grudnia 2019 r.), godziny zajgc
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw zostaly przyjgte zgodnie
ze standardem przygotowujacym do wykonywania zawodu pofoznej, studia pierwszego stopnia,
okreélonym w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujace do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego
— Zatacznik nr 5 (Dz. U. 2019r. poz. 1573, z p6in. zm.).
Sekwencja zaje¢ w poszczegdlnych grupach jest prawidiowa, co pozwala na osiggnigcie przez
studentéw efektéw uczenia sie. Zaktadane efekty uczenia sig, tresci programowe, formy i metody
ksztatcenia tworza w wiekszosci spdjna catosc.
Program ksztatcenia zawiera w wigkszosci wymagane proporcje zaje¢ teoretycznych i praktycznych,
aich usytuowanie w poszczegdlnych etapach ksztatcenia umozliwiajg osiggniecie wigkszosci
zatozonych efektéw uczenia sig i uzyskanie wymaganej struktury kwalifikacji absolwenta.
Zastrzezenia dotycza studiéw pierwszego stopnia w zakresie podanych nizej aspektow:
—  brak w planach studiéw formy zaje¢ (¢wiczen lub seminariow) umozliwiajgcych osiggnigcie
efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci, ktére sa przypisane do danego przedmiotu
(m. in.: patologia: A.U3. taczy¢ obrazy uszkodzen tkankowych i narzagdowych z objawami
klinicznymi choroby, wywiadem i wynikami badari diagnostycznych oraz wskazywac
konsekwencje rozwijajacych sie zmian patologicznych dla sgsiadujgcych topograficznie
narzadow; radiologia: A.U.12 stosowac sig do zasad ochrony radiologicznej; socjologia: B.U11.
proponowac¢ dziatania zapobiegajace dyskryminacji i rasizmowi oraz dewiacjom i patologiom
wéréd dzieci i mtodziezy; zdrowie publiczne: B.U15. ocenia¢ Swiatowe trendy dotyczace
ochrony zdrowia w aspekcie najnowszych danych epidemiologicznych i demograficznych;

B.U16. analizowa¢ i oceniaé¢ funkcjonowanie réinych systemoéw opieki medycznej oraz
identyfikowaé¢ Zrédta ich finansowania; B.U17. stosowa¢ miedzynarodowe klasyfikacje:
statystyczne chordb i probleméw zdrowotnych (ICD-10), procedur medycznych (ICD-9) oraz
funkcjonowania niepefnosprawnosci i zdrowia (ICF); organizacja pracy potoznej: C.U35.

monitorowaé zagrozenia w pracy potoznej oraz czynniki sprzyjajace wystepowaniu choréb
zawodowych i wypadkéw przy pracy; C.U36. planowac wiasny rozwdj zawodowy i rozwijac
umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy; C.U37. wspotuczestniczy¢ w opracowywaniu
standardéw i procedur praktyki pofozniczej oraz monitorowac jakos¢ opieki potozniczej;
C.U38. podejmowa¢ decyzje dotyczace doboru metod pracy i wspotpracy w zespole; C.U39.
nadzorowaé i ocenia¢ prace podlegtego zespotu; zakaZenia szpitalne: C.U44. wdrazac

standardy postepowania zapobiegajgcego zakazeniom szpitalnym; C.U45. stosowac Srodki
ochrony wiasnej, pacjentéw i wspétpracownikéw przed zakazeniami; jezyk migowy: C.U.46.
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postugiwac sig znakami jezyka migowego oraz innymi sposobami i $rodkami komunikowania
sig w opiece nad pacjentem z uszkodzeniem stuchu; )

— przypisywanie efektéw uczenia sig w zakresie umiejetnosci do wyktadow, co dotyczy m.in.
nastepujgcych przedmiotéw: patologia, radiologia, socjologia, zdrowie publiczne, organizacja
pracy potoznej, zakazenia szpitalne, system informacji w ochronie zdrowia, jezyk migowy,
wspdtpraca w zespotach opieki zdrowotnej.

Ponadto w odniesieniu do wigkszosci zaje¢ z grupy zaje¢ — Nauki w zakresie opieki specjalistycznej
(pofoznictwo i opieka potoznicza, ginekologia i opieka ginekologiczna, neonatologia iopieka
neonatologiczna, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, choroby wewnetrzne, chirurgia, psychiatria,
anestezjologia i stany zagrozenia zycia) brak podziatu efektéw uczenia sig (zaréwno w zakresie wiedzy,
jak i umiejetnosci) i wynikajgcych z nich treéci ksztatcenia na tzw. czes¢ kliniczng (do realizacji przez
nauczyciela z prawem wykonywania zawodu lekarza) i cze$c¢ pielegniarska /potozniczy (do realizacji
przez nauczyciela z prawem wykonywania zawodu potoznej lub odpowiednio pielegniarki), a takze
formy zaje¢ teoretycznych (¢wiczenia/seminaria) umozliwiajacej osiggniecie zatozonych efektow
uczenia sig w zakresie umiejetnosci (czes¢ kliniczna przedmiotu).

Moze to oznacza, ze niektérych efektéw uczenia sie ze wzgledu na nieprawidtowy dobér form zaje¢
studenci nie osiagaja.

Program studiow zawiera wymagane proporcje zaje¢ teoretycznych i ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne, a ich usytuowanie w poszczegolnych etapach ksztatcenia umozliwiajg osiagniecie
zatozonych efektéw uczenia sie i uzyskanie wymaganej struktury kwalifikacji absolwenta.

Program ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia umoszliwia wybor zaje¢ zgodnie ze standardami
ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia na kierunku potoznictwo, ktérym przypisano punkty ECTS:

— dla programu studiéw realizowanego od roku akademickiego 2018/2019 - jezyk migowy,
promocja zdrowia psychicznego, zakazenia szpitalne — 50 godz. (25 godzin —wyktady, 25 godzin
— samoksztatcenie) /1,5 ECTS)

— dla programu studiéw realizowanego od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 — jezyk
migowy, wspétpraca w zespotach opieki zdrowotnej — 20 godz. (10 godzin — wyktady, 5 godzin
— samoksztatcenie) /1 ECTS).

Program ksztatcenia na studiach drugiego stopnia obejmuje grupy zajec:

A. Nauki spoteczne i humanistyczne (270 godzin, 23 ECTS);

B. Zaawansowana praktyka potoznicza (510 godzin, 40 ECTS);

C. Badania naukowe i rozwéj praktyki potozniczej (170 godzin, 15ECTS);

D. Praktyki zawodowe (200 godzin, 10 ECTS);

Zajgcia dodatkowe (150h godzin, 12 ECTS), w tym przedmioty fakultatywne (105 godzin, 8,5 ECTS).
Program ksztatcenia umoiliwia wybér zaje¢ (3 przedmioty: intensywny nadzor neonatologiczny
lub stany naglgce w neonatologii; seksuologia i edukacja seksualna lub edukacja seksualna w cyklu
Zycia cztowieka; opieka paliatywna w perinatologii lub opieka hospicyjna nad ptodem i noworodkiem —
kazdy w wymiarze 30 godzin/2,5 ECTS oraz zajecia fakultatywne interdyscyplinarne do wyboru na dany
cykl ksztatcenia w wymiarze 15 godzin/1 ECTS) zgodnie ze standardami ksztatcenia na studiach
drugiego stopnia na kierunku potoznictwo, ktérym przypisano 8,5 ECTS (105 godzin).

Plan studiéw umozliwia studentowi wybér przedmiotéw fakultatywnych, zgodnie z zainteresowaniami
naukowymi i zawodowymi studenta.

Program ksztatcenia na studiach drugiego stopnia umozliwia studentom bedacym absolwentami
studiow pierwszego stopnia, ktérzy rozpoczeli ksztatcenie przed rokiem akademickim 2016/2017
i nie ukonczyli kursu specjalistycznego, o ktérym mowa w art. 15a ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.
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o zawodach pielegniarki i potoznej, osiggnigcie szczegotowych efektéw uczenia sie okreslonych
dla studiow pierwszego stopnia w zakresie wystawiania recept na leki, $rodki spozywcze specjalnego
przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne, niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach
realizacji zlecen lekarskich.

Na studiach pierwszego stopnia ksztatcenie praktyczne jest realizowane w formie ¢wiczen, zajec
praktycznych oraz praktyk zawodowych. Ksztatcenie praktyczne rozpoczyna sie na terenie Uczelni
w warunkach symulowanych w pracowniach umiejetnosci praktycznych pofozniczych niskiej wiernosci
lub w centrum symulacji medycznych w ramach podstaw opieki potozniczej, badan fizykalnych,
podstaw ratownictwa medycznego oraz technik potozniczych i prowadzenia porodu, a nastgpnie jest
kontynuowane w warunkach rzeczywistych w formie zaje¢ praktycznych (1100 godz.) i praktyk
zawodowych (1200 godz.).

Na studiach drugiego stopnia stacjonarnych ksztatcenie praktyczne jest realizowane w formie ¢wiczen
oraz praktyk zawodowych (200 godzin).

Plan zaje¢ studiéw pierwszego stopnia obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, ktérym
przyporzadkowano liczbe punktéw ECTS, zgodnie ze standardami ksztafcenia. Na studiach pierwszego
stopnia rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 w module nauki
spofeczne i humanistyczne realizowanych jest 420 godz., ktérym przypisano 15 ECTS, a na studiach
rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2018/2019 w module nauki spoteczne z jezykiem
angielskim realizowanych jest 480 godz., ktorym przypisano 16 ECTS.

Plan zaje¢ studiéw drugiego stopnia obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, ktérym
przyporzadkowano liczbe punktow ECTS, zgodnie ze standardami ksztatcenia. Na studiach drugiego
stopnia rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 w module nauki
spoteczne i humanistyczne realizowanych jest 180 godz., ktérym przypisano 17 ECTS.

Plan zaje¢ obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jednego jezyka obcego.
Na studiach pierwszego stopnia rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020
jest realizowany jezyk angielski (120 godzin) na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego, ktory jest sprofilowany zawodowo, ktéremu przypisano 5 ECTS, a na studiach
rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2018/2019 realizowany jest jezyk angielski (120 godzin)
na poziomie biegtosci B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztafcenia Jezykowego, ktoremu przypisano
4 ECTS.

Na studiach drugiego stopnia rozpoczynajacych sig od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 jest
realizowany jezyk angielski (90 godzin) na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego, ktory jest sprofilowany zawodowo, ktéremu przypisano 6 ECTS.

Na kierunku potoznictwo zajecia s3 realizowane w formie wyktadéw, seminariéw, cwiczen
audytoryjnych, ¢wiczeri klinicznych, ¢wiczeri kierunkowych nieklinicznych, lektoratow oraz zajec
praktycznych i praktyk zawodowych.

Metody ksztatcenia wykorzystywane na kierunku potoznictwo s réznorodne, specyficzne oraz
zapewniaja osiagnigcie wszystkich efektéw uczenia sie. Do metod ksztatcenia stosowanych na Uczelni
naleza metody podajace: wyktad informacyjny, opis, prelekcja, odczyt, opowiadanie, praca z tekstem;
metody programowane z uzyciem komputera; metody problemowe, metody aktywizujgce: metoda
przypadkéw, metoda projektow, metoda sytuacyjna, symulacje, dyskusja dydaktyczna, metody
praktyczne: pokaz, instruktaz, symulacja medyczna, wykonywanie éwiadczen zdrowotnych
w naturalnym érodowisku pod bezposrednim nadzorem nauczyciela.

Stosowane metody ksztatcenia obejmuja aktywizujace formy pracy ze studentem oraz motywujg
go do samodzielnego planowania opieki specjalistycznej nad kobieta w réznych okresach jej zycia.
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Wsrod aktywizujacych metod stosuje sie m. in. dyskusje problemowa, indywidualne studium
przypadku, referaty, prezentacje multimedialne, burze mézgéw, dyskusje —analityczne i krytyczne.

W doborze metod ksztatcenia s uwzgledniane najnowsze osiagnigcia dydaktyki akademickiej,
a W hauczaniu i uczeniu sie stosowane sg odpowiednio dobrane ¢rodki i narzedzia dydaktyczne
wspomagajace osigganie przez studentdw efektéw uczenia sie oraz stymulujace studentéw
do samodzielnoscii petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Na kierunku potoznictwo stosowane
$3 w wigkszosci metody problemowe i stymulujace, dzieki ktérym studenci nabywaja umiejetnosci
samodzielnego uczenia sie.

Stosowane metody integruja wiedze z réznych dziedzin, ucza myslenia problemowego i praktycznego
rozwigzywania probleméw, sprawnego podejmowania decyzji, samodzielnego zajmowania
stanowiska, krytycznego myslenia zawodowego.

Stosowane metody ksztatcenia ucza wartosciowania i prawidtowej oceny, a takie dajg mozliwoé¢
wnikania w motywy postepowania innych. Pozwalaja takze na rozpoznawanie indywidualnych potrzeb
studentow. Wykorzystywane metody umozliwiaja osiggnigcie zaktadanych efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy, wtasciwych
dla uzyskania tytutu licencjata potoznictwa czy tez magistra pofoznictwa.

Metody ksztatcenia zwigzane z nabywaniem umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym (lektorat
i Cwiczenia uwzgledniajace stownictwo sprofilowane zawodowo) umozliwiajg uzyskanie kompetencji
w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie Bl na studiach pierwszego stopnia
rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2018/2019 i na poziomie B2 na studiach
rozpoczynajacych sig od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021, a na studiach drugiego stopnia
rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021 — umozliwiajg uzyskanie
kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2+.

Na kierunku potoznictwo, w obecnej sytuacji epidemiologicznej, zajecia teoretyczne sg prowadzone
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w standardach ksztatcenia. Uczelnia w tym zakresie wykorzystuje platforme e-learningowa UMW
do udostepniania materiatow merytorycznych / dydaktycznych studentom oraz narzedzia
do komunikacji synchronicznej oraz asynchronicznej (BigBlueButton, Microsoft Teams, Zoom).

Efekty uczenia sig zaktadane dla zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych sa zgodne z efektami uczenia
si¢ przypisanymi do pozostatych zajeé. W trakcie ksztatcenia praktycznego — zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych —w zakresie podstaw opieki potozniczej i opieki specjalistycznej student studiéw
pierwszego stopnia osigga wszystkie efekty uczenia sig w zakresie umiejetnosci, okreélone
standardami ksztatcenia na kierunku potoznictwo.

Tresci programowe okreslone dla praktyk zawodowych, ich wymiar godzinowy i przyporzadkowana
im liczba punktéw ECTS sa zgodne ze standardami ksztalcenia dla studiéw pierwszego stopnia
(Dz. U. 22018 r. poz. 345 —tekst jednolity) — dla studiéw rozpoczynajacych sie od roku akademickiego
2018/2019 i (Dz. U. z 2019 r. poz.1573, z péin. zm.) — dla studidw rozpoczynajgcych sie od roku
akademickiego 2019/2020 i 2020/2021).

Ksztatcenie praktyczne (zajecia praktyczne i praktyki zawodowe) na studiach pierwszego stopnia
prowadzone jest w podmiotach wykonujacych dziatalno$é lecznicza, a w szczeg6lnosci w: 1) salach
porodowych, oddziatach potozniczych, noworodkowych (potozniczo-noworodkowych), patologii cigzy,
ginekologicznych, onkologii ginekologicznej lub ginekologii onkologicznej, pediatrycznych
(niemowlecych, patologii noworodka), internistycznych, chirurgicznych oraz intensywnej terapii;
2) gabinetach podstawowej opieki zdrowotnej (pofoznej podstawowej opieki zdrowotnej i lekarza
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podstawowej opieki zdrowotnej); 3) specjalistycznych ambulatoriach (poradniach ginekologicznych
i ginekologiczno-potozniczych); 4) szkotach rodzenia; 5) poradniach laktacyjnych.

Tresci programowe okreslone dla praktyk zawodowych, ich wymiar godzinowy i przyporzagdkowana
im liczba punktéow ECTS sa zgodne ze standardami ksztatcenia dla studiéw drugiego stopnia
(Dz. U.z2019r. poz. 1573 — dla studiow rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2019/2020
i 2020/2021).

Praktyki zawodowe odbywaja sie w podmiotach wykonujacych dziatalnos$¢ leczniczg, z ktorymi Uczelnia
zawarta umowy lub porozumienia, w szczegélnosci w: 1) oddziatach ginekologii onkologicznej,
onkologii ginekologicznej lub chirurgii onkologicznej; 2) poradniach leczenia bélu; 3) poradniach
laktacyjnych; 4) poradniach diabetologicznych; 5) pracowniach ultrasonograficznych.

Umiejscowienie praktyk w planie studiéw, jak réwniez dobdr miejsc odbywania praktyk zapewniajg
osiagniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Ksztatcenie praktyczne na kierunku potoznictwo,
obejmujace zajecia praktyczne i praktyki zawodowe realizowane jest w podmiotach leczniczych, ktére
spetniaja okreslone przez Uczelnig kryteria doboru, i z ktérymi Uczelnia zawarta w wigkszosci umowy
na czas niekreslony.

Metody weryfikacji i oceny osiggnigcia przez studentow efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie
dobrane i umozliwiaja skuteczne sprawdzenie i oceng stopnia osiggnigcia efektow uczenia sie przez
studentéw. Metody weryfikacji i oceny osiggnigtych efektow uczenia sie obejmuja analize planu
praktyki zawodowej, obecnosci studenta na praktyce zawodowej karty opracowanego przez studenta
procesu pielegnowania oraz opinia opiekuna praktyk.

Wszystkie czynnosci w trakcie zaje¢ praktycznych student wykonuje pod nadzorem nauczyciela
akademickiego a w trakcie praktyk zawodowych — pod nadzorem opiekuna praktyk, zatrudnionego
w miejscu realizacji praktyk.

Ocena osiagniecia efektéw uczenia sig przez studenta dokonywana jest odpowiednio przez nauczyciela
— opiekuna zajec¢ praktycznych lub opiekuna praktyk w podmiocie leczniczym, opiekuna tych form zaje¢
na poziomie przedmiotu, w ramach ktérego odbywajg zajecia praktyczne / praktyki zawodowe. Ocena
jest kompleksowa, odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie uwzglednionych
w Dzienniku ksztalcenia zawodowego (dzienniku umiejetnosci praktycznych w zawodzie potoinej)
zawierajacym wykaz efektow uczenia sig w zakresie umiejetnosci do zaliczenia podczas realizacji zajgc
w warunkach symulowanych oraz zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych). Kompetencje
i doéwiadczenie oraz kwalifikacje opiekunéw zajeé¢ praktycznych i praktyk zawodowych oraz ich liczba
umozliwiajg prawidtowa realizacje tych form zajec dydaktycznych. Opiekunem zaje¢ praktycznych jest
nauczyciel akademicki z prawem wykonywania zawodu potoinej lub pielegniarki, co jest zgodne
z zapisami standardéw ksztatcenia przygotowujacych do wykonywania zawodu potoznej. Opiekunem
praktyk zawodowych jest osoba spetniajaca okreslone przez Uczelnie kryteria doboru opiekuna
do prowadzenia praktyk zawodowych zgodne z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia na kierunku
potoznictwo.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe odbywaja si¢ w podmiotach leczniczych spetniajacych kryteria
wyboru placéwki do prowadzenia praktyk zawodowych. Infrastruktura i wyposazenie miejsc
odbywania zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggnigcie przez studentow efektow uczenia sig oraz prawidtowq realizacje
zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

Metody weryfikacji i oceny osiagniecia przez studentéw efektéw uczenia sig zaktadanych zaréwno
dla zaje¢ praktycznych, jak i praktyk zawodowych, a takie sposéb dokumentowania przebiegu
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ksztatcenia praktycznego i realizowanych w trakcie zadan sq trafnie dobrane i umozliwiaja skuteczne
sprawdzenie i ocene stopnia osiagnigcia efektéw uczenia sie przez studentéw, co ma odzwierciedlenie
w dzienniku ksztatcenia zawodowego.

Organizacja zajg¢ praktycznych i praktyk zawodowych oraz nadzér nad ich realizacja odbywa sie
w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady przebiegu ksztatcenia praktycznego — zajec
praktycznych i praktyk zawodowych kierunek potoznictwo oraz procedure organizacji studenckich
praktyk zawodowych, obejmujgce wskazanie oséb odpowiadajgcych za organizacje i nadzér nad tymi
formami zaje¢ dydaktycznych na wizytowanym kierunku studiéw. Okreslone zostaty zadania i zakres
odpowiedzialno$ci oséb odpowiedzialnych za nadzér nad zajeciami praktycznymi i praktykami
zawodowymi. Ponadto okreslono kryteria, ktére muszg spetnié placéwki, w ktérych studenci odbywaja
zajecia praktyczne i praktyki zawodowe oraz reguty ich zatwierdzania, a takze procedury potwierdzania
efektow uczenia si¢ uzyskanych w miejscu odbywania zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych,
ich adekwatno$¢ w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sig dla zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych. Okreslono réwniez reguly przeprowadzania hospitacji zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych, zadania opiekunéw zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych w miejscu ich odbywania
oraz zakres wspétpracy osob nadzorujgcych ksztatcenie praktyczne z opiekunami praktyk.

Uczelnia zapewnia miejsca realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych dla studentéw kierunku
potoznictwo. Zajecia praktyczne odbywaja sie tylko w miejscach wskazanych przez Uczelnie zgodnie
z obowigzujacymi standardami ksztatcenia na kierunku potoznictwo. Praktyki zawodowe odbywaja sie
w miejscach wskazanych przez Uczelnie lub indywidualnie wskazanych przez studenta. W przypadku
samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki zawodowej osoba sprawujaca
nadzor nad praktykami zatwierdza to miejsce w oparciu o procedury wyboru miejsc praktyk. Procedury
te sg 2 gory okreslone i majg formalnie przyjete kryteria jakoéciowe.

Program ksztatcenia praktycznego — zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, organizacja i realizacja
ksztatcenia praktycznego, w tym osoby nadzorujace przebieg zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
oraz opiekunowie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, efekty uczenia sie osiggane na zajeciach
praktycznych i praktykach zawodowych sg systematycznie oceniane. Ocena dokonywana jest réwniez
z udziatem studentéw. Wyniki ocen sg wykorzystywane w doskonaleniu programu i realizacji zajeé¢
praktycznych i praktyk zawodowych (np. w doborze miejsce ksztatcenia praktycznego, opiekunéw
praktyk).

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie uwzglednia formy studiéw realizowanych na kierunku
potoznictwo. Zajecia na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia odbywajg sie od poniedziatku
do piagtku. Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sig pozwala na weryfikacje wszystkich
efektéw uczenia sie oraz na dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.
Organizacja procesu nauczania i uczenia sie na wizytowanym kierunku studiow jest zgodna z regutami
i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia
(Dz. U.z 2012r. poz. 631; Dz. U. z 2016r. poz. 1332; Dz. U. z 2018r. poz. 345 — tekst jednolity
—dla studiéw rozpoczynajacych sig od roku akademickiego 2018/2019 i Dz. U. z 2019r. poz. 1573
—dla studiéw rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021).

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 18



Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
cze$ciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sig, uwzgledniaja aktualng wiedze i jej zastosowania
7 zakresu dyscyplin, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany, normy i zasady, rowniez aktualny stan
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej i zawodowego rynku pracy oraz
sa kompleksowe i specyficzne dla wigkszosci zajec tworzacych program studiéw i zapewniajg uzyskanie
wiekszosci efektéw uczenia sie, a takie obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztafcenia dla kierunku potoznictwo.

Plany studiéw na wizytowanym kierunku studiow, sa zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia przygotowujacych do wykonywania zawodu potoinej, okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, w zakresie czasu trwania studidow, naktadu pracy mierzonego taczng
liczbg punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiow, jak réwniez naktadu pracy niezbgdng
do osiagniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢, sekwencji zaje¢, a takze pod wzglgdem
doboru form zaje¢ i proporgji liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych grupach zajec.

W odniesieniu do niektérych przedmiotéw na poziomie studiéw pierwszego stopnia stwierdza sie brak
w planie studiéw formy zajec (éwiczer/seminariéw) umozliwiajacych osiagnigcie efektow uczenia sie
w zakresie umiejetnosci, ktére sa przypisane do danego przedmiotu (m. in.: patologia, radiologia,
socjologia, zdrowie publiczne, organizacja pracy potoznej, zakazenia szpitalne, system informacji
w ochronie zdrowia, jezyk migowy, wspdtpraca w zespotach opieki zdrowotnej oraz cze$¢ kliniczna
przedmiotéw: potoznictwo i opieka pofoznicza, ginekologia i opieka ginekologiczna, neonatologia
i opieka neonatologiczna, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, choroby wewnetrzne, chirurgia,
psychiatria, anestezjologia i stany zagrozenia zycia), co oznacza, ze niektorych efektow uczenia sig
ze wzgledu na nieprawidtowy dobér form zajec studenci nie osiggaja, co jest podstawa obnizenia oceny
kryterium.

Ponadto stwierdza sie przypisywanie efektéw uczenia sig w zakresie umiejetnosci do wyktadow,
m. in. nastepujacych przedmiotéw na poziomie studiéw pierwszego stopnia: patologia, radiologia,
socjologia, zdrowie publiczne, organizacja pracy potoznej, zakazenia szpitalne, systemy informacji
w ochronie zdrowia, jezyk migowy, wspdtpraca w zespotach opieki zdrowotnej.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniaja osiagnigcie przez studentdw wszystkich
efektéw uczenia sie, a w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wiasciwie dobrane $rodki i narzedzia
dydaktyczne wspomagajace osigganie przez studentow efektéw uczenia sie, stymuluja studentow
do samodzielnoéci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sig. Zapewniajg przygotowanie
do dziatalnoéci zawodowej, w sposéb umozliwiajacy wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentéw, stosowanie wiasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku. Umozliwiajg
uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego — jgzyka angielskiego na poziomie B2
na studiach pierwszego stopnia i na poziomie B2+ na studiach drugiego stopnia.
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Metody i techniki ksztatcenia na odlegtosé¢ sa wykorzystywane na wizytowanym kierunku studiéw
w zakresie wynikajagcym z aktualnej sytuacji epidemiologicznej — zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w standardach ksztatcenia.

Efekty uczenia sig zaktadane dla ksztatcenia praktycznego — zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
53 zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajeC lub grup zajec. Tresci programowe
okreslone dla praktyk, wymiar praktyk zgodny z wymaganiami i przyporzgdkowana im liczba punktéw
ECTS, a takze umiejscowienie praktyk w planie studiéw, jak réwniez dobor miejsc odbywania praktyk
zapewniaja osiggnigcie przez studentow efektdw uczenia sie.

Program praktyk, w tym wymiar i przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS, sposoby
dokumentowania przebiegu praktyk, dobdr miejsc odbywania praktyk, kompetencje, doswiadczenie
i kwalifikacje opiekunéw praktyk oraz infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk
sazgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, tj. w standardach ksztatcenia przygotowujgcych do wykonywania
zawodu potoznej.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu
organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia na kierunku potoznictwo.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatoéci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

1. Zaleca sig wskazanie w planach studiéw formy zaje¢ umozliwiajacych osiagniecie efektow
uczenia w zakresie umiejetnosci w odniesieniu do nastepujacych m.in. przedmiotéw
na poziomie studiow pierwszego stopnia: patologia, radiologia, socjologia, zdrowie publiczne,
organizacja pracy potozinej, zakazenia szpitalne, system informacji w ochronie zdrowia, jezyk
migowy, wspdtpraca w zespotach opieki zdrowotnej, pofoznictwo i opieka potoznicza,
ginekologia i opieka ginekologiczna, neonatologia i opieka neonatologiczna, pediatria
i pielegniarstwo pediatryczne, choroby wewnetrzne, chirurgia, psychiatria, anestezjologia
i stany zagrozenia zycia.

2. Zaleca sig przypisanie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci do form zaje¢
umozliwiajacych ich osiggniecie w odniesieniu m.in. nastgpujacych przedmiotéw na poziomie
studiow pierwszego stopnia: patologia, radiologia, socjologia, zdrowie publiczne, organizacja
pracy pofoznej, zakazenia szpitalne, systemy informacji w ochronie zdrowia, jezyk migowy,
wspdtpraca w zespotach opieki zdrowotnej.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

W Uczelni obowiazuje elektroniczny system rekrutacji kandydatéw na studia. Warunki i tryb rekrutacji
na dany rok akademicki oraz formy studiéw i limity przyje¢ na poszczegdlnych kierunkach, w tym
na kierunek potoznictwo regulowane sg Uchwatami Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
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(na rok akademicki 2020/2021 - Uchwata nr 2042 Senatu UMW z dnia 18 czerwca 2019 roku w sprawie
warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia oraz sposobu
jej przeprowadzenia dla poszczeg6lnych kierunkéw studiow na rok akademicki 2020/2021;
a na przyszty rok akademicki 2021/2022 - Uchwata nr 2169 Senatu UMW z dnia 27 maja 2020 roku
w sprawie warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia oraz sposobu
jej przeprowadzenia dla poszczegblnych kierunkéw studiow na rok akademicki 2021/2022)
i sg publicznie dostepne.

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne
oraz umozliwiaja dobér kandydatow posiadajacych wstepna wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiagnigcia efektéw uczenia sig.

Ustalone w Uczelni warunki rekrutacji sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse
w podjeciu studiéw na kierunku potoznictwo. Umozliwiajg przystapienie do postgpowania
rekrutacyjnego na studia pierwszego stopnia kandydatowi posiadajacemu swiadectwo dojrzatosci,
tzw. ,nowej matury” i ,starej matury”. Postgpowanie kwalifikacyjne ma charakter konkursowy
(decyduje kolejnos¢ umieszczenia na lisci rankingowej wyliczonych na podstawie wynikow uzyskanych
na $wiadectwie dojrzatosci).

Podstawg przyjecia na studia pierwszego stopnia na kierunek potoznictwo w przypadku oséb
posiadajacych nowa mature byfo uzyskanie odpowiedniej liczby punktéw z egzaminu maturalnego
z jednego przedmiotu: biologia —w zakresie podstawowym lub zakresie rozszerzonym.

Z pominieciem procedur rekrutacyjnych/postepowania kwalifikacyjnego w ramach limitow
przyjmowani sa laureaci i finalisci stopnia centralnego olimpiad przedmiotowych, ktérzy uzyskujg
w postepowaniu kwalifikacyjnym maksymalna liczbe punktéw, bez wzgledu na to, czy przystapili
do egzaminu maturalnego z wymaganych przedmiotéw (zgodnie z Uchwatg nr 1979 Senatu
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie zasad przyjmowania
nalrok studiow w Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu laureatow/finalistéw/uczestnikow
ogdlnopolskich i migdzynarodowych olimpiad przedmiotowych, obowiazujgcych na lata akademickie
od 2019/2020 do 2022/2023).

Podstawa przyjecia na studia drugiego stopnia na kierunek pofoznictwo jest posiadanie dyplomu
ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia na kierunku potoznictwo oraz uzyskanie odpowiedniej liczby
punktéw w konkursie $redniej ocen wynikajacych z przebiegu studiéw pierwszego stopnia. O przyjeciu
na kierunek potoznictwo na studia drugiego stopnia decyduje liczba punktéw rankingowych
wyliczanych na podstawie $redniej arytmetycznej ocen przebiegu studiow w ramach limitu miejsc
ustalonego przez Senat UM we Wroctawiu.

Informacje dla kandydatow dotyczace rekrutacji dostgpne sg na gléwnej stronie internetowej Uczelni.
Na uczelni istnieje mozliwo$¢ przeniesienia sie z innej uczelni (tylko w obrebie tego samego kierunku
oraz wytacznie w ramach tego samego trybu studiowania), w tym takze zagranicznej na podstawie
wydanej przez Dziekana Wydziatu zgody.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sig uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwosc¢
identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich a adekwatnosci w zakresie odpowiadajacym efektom
uczenia sie okreslonym w programie studiow na kierunku potoznictwo. Podejmujac decyzje
o przeniesieniu zaje¢, uwzglednia sie efekty uczenia sig uzyskane w innej jednostce organizacyjne;j.
Warunkiem przeniesienia zaje¢ zaliczonych w innej jednostce organizacyjnej jest stwierdzenie
zbieznosci uzyskanych efektéw uczenia — zgodnosci z obowigzujacym standardem ksztatcenia.

Zasady dyplomowania na kierunku potoznictwo na poziomie studiéw pierwszego stopnia okredla
regulamin egzaminu dyplomowego licencjackiego na kierunku potoznictwo w roku akademickim

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 21



2020/2021 dla cyklu ksztalcenia 2018-2021. Prace dyplomowe na studiach pierwszego stopnia
$g przygotowywane z wykorzystaniem opisu przypadku (praca kazuistyczna).

Na kierunku potoznictwo na studiach pierwszego stopnia egzamin dyplomowy sktada sie z czesci
teoretycznej w ustalonej pisemnej formie (test jednokrotnego wyboru sktadajacy sie ze 100 pytan),
czesci praktycznej i obrony pracy dyplomowej. Warunkiem przystapienia do egzaminu praktycznego
jest uzyskanie z egzaminu teoretycznego pozytywnej oceny. Czgs¢ praktyczna egzaminu odbywa sie
na wylosowanych oddziatach szpitalnych (oddziat potozniczo-ginekologiczny, oddziat patologii ciazy,
oddziat ginekologiczny i sala porodowa). Zostaty opracowane szczegotowe kryteria oceny egzaminu
praktycznego. Jednak w roku akademickim 2019/2020 ze wzgledéw epidemiologicznych czeé¢
praktyczna egzaminu dyplomowego odbywata sie w centrum symulacji medycznej, jako egzamin OSCE,
co jest zgodne ze standardem ksztatcenia przygotowujacym do wykonywania zawodu potozne;.
Warunkiem przystapienia do obrony pracy licencjackiej jest zdanie egzaminu teoretycznego
i praktycznego.

Na kierunku potoznictwo na studiach drugiego stopnia egzamin dyplomowy skfada sie z czesci
teoretycznej w ustalonej pisemnej formie (test jednokrotnego wyboru skfadajacy sie ze 100 pytan),
czgsci praktycznej obejmujgcej ocene umiejetnosci w rozwigzywaniu zadan problemowych, typu opis
przypadku oraz obrony pracy dyplomowej. W roku akademickim 2019/2020 ze wzgleddéw
epidemiologicznych egzamin dyplomowy odbywat sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtoscé.

Warunkiem przystapienia do obrony pracy magisterskiej jest pozytywny wynik egzaminu
magisterskiego — sprawdzajgcego wiedze i umiejetnosci praktyczne.

W Uczelni — na Wydziale Nauk o Zdrowiu UMW sa opracowane wytyczne dotyczace wymogdw, jakie
powinny spetnia¢ prace dyplomowe na poziomie studidéw pierwszego i drugiego stopnia. Proces
dyplomowania objety jest procedura antyplagiatowa — Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA).
Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiagniecia przez studentéw efektéw uczenia si¢ oraz postepéw
W procesie uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektéw uczenia sie.

Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sig z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ zostaty okreélone w Zarzadzeniu nr 100/XV R/2020 Rektora
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 22 maja 2020 r.

Na kierunku potoznictwo weryfikacja osiagania zaktadanych efektéw uczenia sie dotyczy wszystkich
form zaje¢ w ramach poszczegélnych modutéw, praktyk zawodowych, przygotowania pracy
dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiagniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sig zapewniajg bezstronno$¢, rzetelnos$é i przejrzystogé procesu weryfikacji oraz
wiarygodno$¢ i poréwnywalno$é ocen. W sylabusach do przedmiotéw zamieszczone sg szczegotowe
i obiektywne kryteria oceny w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Na podkreslenie zastuguje fakt stosowania wszechstronnych i adekwatnych do specyfiki efektéw
uczenia sig metod ich weryfikacji, a takze standaryzacja wymagar i oceniania oraz transparentnos¢
systemu weryfikacji efektéw uczenia sie. _

Weryfikacja skutecznosci osiggania zaktadanych efektéw uczenia sig odbywa sie przede wszystkim
na poziomie poszczegélnych zaje¢ i opiera sie na zréinicowanych metodach ocen formujacych
i podsumowujacych, adekwatnych do modutéw, ktérych dotycza efekty uczenia sie.
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Weryfikacja osiagnigcia zatozonych efektow uczenia sie przebiega w etapach obejmujacych
weryfikacje biezaca, czastkowa i koricowa. Stosowane s3 rozne metody weryfikacji osiagniecia efektow
uczenia sie.

W odniesieniu do wiedzy, gtéwnym sposobem weryfikacji efektow uczenia sie sg sprawdziany,
egzaminy ustne (na bazie przygotowanych zestawéw pytan) i pisemne, testy (jednokrotnego
lub wielokrotnego wyboru, uzupetnier, wielokrotnej odpowiedzi, wyboru Tak/Nie i dopasowania
odpowiedzi), eseje, pisemne prace etapowe (referaty, prezentacje, projekty, eseje, dokumentacja
procesu pielegnowania, raporty pielegniarskie, konspekty edukacji zdrowotnej i scenariusze do zajet —
prace zaliczeniowe z przedmiotu), raporty, zadania oraz projekty wykonane przez studentow w ramach
godzin samoksztatceniowych. W odniesieniu do umiejetnosci — dominujg sprawdziany umiejetnosci
praktycznych, bezposrednia obserwacja studenta podczas wykonywania zadar, prezentacje,
symulacje, projekty, prace praktyczne, sprawdziany praktyczne realizowane w pracowni umiejetnosci
potozniczych i placowkach —ochrony zdrowia  (wykonywanie czynnosci  pielegnacyjnych
i instrumentalnych). Weryfikacja efektéw uczenia sig w kategorii kompetencji spotecznych odbywa sig
poprzez: autoprezentacje, Cwiczenia warsztatowe, obserwacje przez nauczyciela akademickiego
i innych studentéw (ocena 360°), pracg w grupie, projekty i dyskusje.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sig w zakresie umiejetnosci uwzgledniaja takze Obiektywny
Strukturyzowany Egzamin Kliniczny (OSCE), dotyczacy przedmiotéw techniki potoznicze i prowadzenie
porodu oraz podstawy opieki potozniczej.

Ich réznorodnodé i wszechstronno$é, zapewnia skuteczng weryfikacje i oceng wszystkich osiagnietych
efektéw uczenia sig.

Weryfikacja biezaca obejmuje odpowiedzi ustne, kolokwia, referaty, eseje, raporty i opisy studium
przypadku i jest przeprowadzana przez nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne. Weryfikacje
czastkowa przeprowadza koordynator modutu/przedmiotu na zakoriczenie zajec, gtéwnie w formie
pisemnej, a koricowg weryfikacjg przeprowadzajg komisje powotane w ramach egzaminu
dyplomowego w czesci praktycznej i teoretycznej. System weryfikacji efektdw uczenia sie stosowany
jest réwniez w odniesieniu do efektéw uczenia sig osigganych w ramach ksztatcenia praktycznego.
Weryfikacji efektéw uczenia sie w ramach zajec praktycznych dokonuja nauczyciele prowadzacy
zajecia, a w ramach praktyk zawodowych opiekunowie praktyk.

Sposob weryfikacji efektéw uczenia si¢ uzyskanych w trakcie praktyki zawodowej jest okreslony
Regulaminem przebiegu ksztatcenia praktycznego — zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
na kierunku potoznictwo oraz w kartach/sylabusach dotyczacych praktyk zawodowych a takie
w Dzienniku ksztalcenia zawodowego (dzienniku umiejgtnosci praktycznych w zawodzie potoznej),
zawierajacym wykaz umiejetnosci do zaliczenia podczas realizacji ¢wiczeri w pracowni umiejetnosci
potozniczych, zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowej.

Potwierdzeniem stosowania obiektywnych i réznorodnych metod weryfikacji efektow uczenia sig
na studiach pierwszego i drugiego stopnia sg prace etapowe i prace dyplomowe, ktére poddano
ocenie. Nie wszystkie prace etapowe miaty opracowane kryteria oceny, jednak okreslony zakres oceny
byt zgodny z ustalonymi w przedmiocie efektami uczenia sig i pozwalat na weryfikacje ich osiggnigcia.
Tematyka prac dyplomowych realizowanych na kierunku potoznictwo jest $ci$le zwigzana z efektami
uczenia sie okreslonymi dla kierunku i poziomu ksztalcenia. Temat pracy moze wynikaé
z zainteresowania studenta lub opiekuna pracy. Ocenione prace dyplomowe pozwalaly na oceng
efektow uczenia sie osigganych podczas studiow.

Prace dyplomowe na wizytowanym kierunku potoznictwo na studiach pierwszego stopnia prowadzone
sq przez osoby z prawem wykonywania zawodu potoznej, co jest zgodne z obowigzujgcymi
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standardami ksztatcenia wskazujacymi, ze promotorem pracy dyplomowej powinien byé nauczyciel
akademicki posiadajacy co najmniej tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny i prawo wykonywania
zawodu potozne;j.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej
stopnia osiggnigcia efektéw uczenia sig na kazdym etapie studiéw oraz na ich zakoriczenie. O zasadach
zaliczenia przedmiotu student informowany jest na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu oraz
w regulaminach przedmiotowych udostepnionych na stronie internetowej poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych Uczelnie realizujgcych poszczegélne przedmioty. Nauczyciel akademicki zobowigzany
jest do kazdorazowego informowania studenta o jego osiggnigciach lub brakach (i ich ocenie).
Ostateczna ocena studenta, wpisana do protokotu ocen, jest podsumowaniem ocen z zakresu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sige okreslajg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacja i oceng efektéw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne i niezgodne z prawem.

Procedury stosowane w Uczelni przewiduja wglad studenta w oceniang prace, konsultacje
z nauczycielem akademickim. W razie watpliwos$ci co do zasadnosci oceny student ma mozliwosé
ponownego zdawania zaliczenia/egzaminu przed komisja powotywana przez wtadze uczelni. W opinii
studentéw zasady oceniania, stosowane w uczelni, umozliwiajg réwne traktowanie oraz zapewniajg
bezstronno$¢ i przejrzystosé procesu oceny. Studenci otrzymujg informacje zwrotng o wynikach
egzaminow w terminie umozliwiajgcym przygotowanie do sesji poprawkowej. Harmonogram sesji
egzaminacyjnej opracowuja studenci w porozumieniu z egzaminatorami. W sytuacjach konfliktowych
studenci maja mozliwos¢ wnioskowania o egzamin komisyjny.

Stosowane metody weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie¢ z przedmiotdw w ramach
programu studiow, w tym z lektoratéw jezyka obcego, umozliwiajg ocene osiggniecia przedmiotowych
efektdw uczenia sie.

Sposoby weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie s zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sig oraz postepow w procesie
uczenia sig¢ umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania
do prowadzenia dziatalnoéci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych
dla kierunku potoznictwo.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sig oraz postepow w procesie
uczenia sig umotzliwiaja sprawdzenie i oceng opanowania jezyka obcego - jezyka angielskiego
sprofilowanego zawodowo co najmniej na poziomie B1 w odniesieniu do studentéw, ktdrzy rozpoczeli
ksztatcenie w roku akademickim 2018/2019 oraz na poziomie B2 w przypadku studiéw pierwszego
stopnia od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021, a w przypadku studiéw drugiego stopnia
od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021 - jezyka angielskiego sprofilowanego zawodowo
na poziomie B2+.

Uczelnia udostgpnita dokumenty potwierdzajace osiggniete przez studentéw efekty uczenia sie,
tj.: karty zaliczonych efektéw uczenia sie w trakcie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
z zataczonymi do nich procesami pielegnowania opracowanymi na zajeciach praktycznych i praktykach
zawodowych, prace etapowe, prace egzaminacyjne i prace dyplomowe.

Uczelnia prowadzi réwniez analize loséw absolwentéw na rynku pracy.
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Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, prac etapowych (procesy pielegnowania)
oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu studiow pierwszego stopnia kierunku
potoznictwo i profilu praktycznego oraz efektow uczenia sie sg zgodne z obowigzujacymi standardami
ksztatcenia na wizytowanym kierunku studiow. '

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, prac etapowych, a takze prac
dyplomowych ma zwiazek z wiedzg z zakresu dyscyplin nauki medyczne i nauki o zdrowiu, do norm
i zasad, a takze praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej i gospodarczej potoznych oraz
zawodowego rynku pracy — wiasciwych dla kierunku potoznictwo.

Studenci sa wspoétautorami publikacji fachowych lub posiadajg inne osiggniecia w obszarach
dziatalnoéci zawodowej i gospodarczej wtasciwych dla kierunku pofoznictwo.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia sa przejrzyste i selektywne, umozliwiaja dobér kandydatéw posiadajacych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiagnigcia efektéw uczenia sig oraz
sa bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku

Ogélne zasady weryfikacji i oceny osiagnigcia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepow
w procesie uczenia sig: umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektéw uczenia sie, zapewniaja bezstronnos¢, rzetelno$c i przejrzysto$¢ procesu weryfikacji oraz
wiarygodnosc¢ i poréwnywalnos¢ ocen.

Metody weryfikacji i oceny osiggnigcia przez studentdw efektow uczenia sie oraz postepdéw w procesie
uczenia sie zapewniaja skuteczng weryfikacje i oceng stopnia osiggniecia wszystkich efektow uczenia
sie oraz umozliwiaja sprawdzenie opanowania umiejetnoséci  praktycznych i przygotowania
do prowadzenia dziatalnosci zawodowej potoznej. Umozliwiajg réwniez sprawdzenie i oceng
opanowania jezyka obcego — jezyka angielskiego poziomie B1 w odniesieniu do studentow, ktérzy
rozpoczeli ksztatcenie w roku akademickim 2018/2019 oraz na poziomie B2 w przypadku studiow
pierwszego stopnia od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021, a na poziomie B2+ w przypadku
studiéw drugiego od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021.

Sposoby weryfikacji osiagnigtych efektow uczenia sie s3 w wigkszosci zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych
na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce.
Uwzgledniaja takze obiektywny standaryzowany egzamin kliniczny (Objective Structured Clinical
Examination, OSCE), ktéry zgodnie z obowigzujacymi standardami ksztatcenia przygotowujacymi
do wykonywania zawodu potoznej, moze takze stanowi¢ forme egzaminu dyplomowego na studiach
pierwszego stopnia. Uczelnia przygotowata zatozenia egzaminu dyplomowego uwzgledniajacego
zastosowanie OSCE.

Efekty uczenia sie osiagnigte przez studentow s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz prac dyplomowych i dziennikow praktyk, a takze sa monitorowane poprzez
prowadzenie analiz pozycji absolwentéw na rynku pracy lub kierunkéw dalszej edukacji.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia
brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnog¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwéj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Uczelnia zatrudnia na Wydziale Nauk o Zdrowiu ogétem 221 nauczycieli akademickich, w tym
15 profesorow, 22 doktoréw habilitowanych, 94 doktoréw, 11 lekarzy, 74 magistréw, w tym
na kierunku pofoznictwo zajecia prowadzi — 106 nauczycieli, w tym 6 prof.dr hab. 6 dr hab.,
37 doktoréw, 4 lekarzy i 53 mgr.

Zajgcia dydaktyczne ze studentami kierunku potoznictwo prowadzg pracownicy badawczo-dydaktyczni
i dydaktyczni realizujgcy przedmioty podstawowe, kierunkowe i zawodowe. Posiadajg oni
kompetencje zawodowe (do$wiadczenie w pracy w zawodzie pofoznej, pielegniarki, lekarza specjalisty)
oraz wykazujacy si dorobkiem naukowym z dziedziny nauk medycznych i nauk o zdrowiu.
Nauczyciele akademiccy posiadajg — udokumentowane certyfikatami — kwalifikacje i kompetencje
zawodowe, zdobywane poza Uczelnia, obejmujace m.in. studia podyplomowe, szkolenia
specjalizacyjne, kursy specjalistyczne, kursy kwalifikacyjne, kursy doksztatcajgce, warsztaty i szkolenia.
Kompetencje te sa stale rozwijane poprzez taczenie pracy naukowo-dydaktycznej z prowadzeniem
dziatalnosci zawodowej. Znaczna cze$é zatrudnionej kadry pracuje w oddziatach szpitalnych
w podmiotach leczniczych o réinym  stopniu referencyjnosci, poradniach laktacyjnych
i specjalistycznych, prywatnych placéwkach medycznych i klinikach specjalistycznych, szkotach
rodzenia.

Wszyscy nauczyciele posiadajg wyksztatcenie kierunkowe oraz kwalifikacje pozwalajace na realizacje
efektéw uczenia sie. Zajecia praktyczne s prowadzone przez nauczycieli posiadajgcych prawo
wykonywania zawodu potoznej lub pielegniarki, z doswiadczeniem zawodowym charakterystycznym
dla ocenianego kierunku. Wsréd pracownikéw sg nauczyciele, ktérzy posiadaja specjalizacje
kierunkowe z zakresu pielegniarstwa ginekologiczno-potozniczego, potozniczego i pielegniarstwa
neonatologicznego.

Kwalifikacje, kompetencje i do$wiadczenie oséb, prowadzacych ksztatcenie na kierunku, sg zgodne
z regutami i wymaganiami, zawartymi w standardach ksztatcenia, okreslonych w rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 roku w sprawie standardéw ksztatcenia,
przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki,
potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (Dz. U.z2019r., poz. 1573
ze zm.) wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
Wyzszym i nauce.

Przydziat zajec¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczeg6inych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia umozliwia prawidtows ich realizacje. W obecnej sytuacji epidemiologicznej
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zajecia dydaktyczne realizuje sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ za pomocg
trzech platform: Webex, BigBlueButton i MS Teams i Office365.

Uczelnia przygotowata dla nauczycieli materialy instruktazowe do ich obstugi. Jednak na spotkaniu
z ZO nauczyciele postulowali zorganizowanie dla nich odpowiedniego przeszkolenia w tym zakresie.
Rekomenduje sie Uczelni wdrozenie skutecznych dziatai projakosciowych, zmierzajgcych
do przeszkolenia nauczycieli w technikach zdalnego ksztatcenia.

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich, prowadzacych zajgcia na studiach pierwszego i drugiego
stopnia na kierunku potoznictwo, jest zgodny z profilem nauczania studentéw. Liczba nauczycieli
akademickich, prowadzacych ksztatcenie na kierunku potoznictwo, ich kwalifikacje oraz doswiadczenie
zawodowo-dydaktyczne odpowiadajg specyfice nauczanych tresci programowych i zapewniajg
prawidtowa realizacje zajec. Zatrudniona kadra daje gwarancje uzyskania zaktadanych efektow uczenia
sie.

Podstawowymi sposobami wykorzystywanymi do oceny jakosci kadry akademickiej jest: hospitacja
zaje¢ dydaktycznych, ocena zaje¢ dydaktycznych dokonywana przez studentéw, okresowa ocena
nauczycieli akademickich.

Planowana hospitacja dla nauczyciela jest niezapowiedziana i obejmuje ocene merytoryczng zajet,
warunkéw ksztatcenia, realizacje zatozonych efektéw uczenia sig, wykorzystanie metod i srodkéw
dydaktycznych. Hospitacje przeprowadzaja nauczyciele akademiccy, bedacy cztonkami kierunkowych
zespotéw hospitujgcych, zespot wizytujacy przeprowadzajacy hospitacje sktada sig z trzech 0séb.
Hospitacjom podlegaja wszystkie formy zajec dydaktycznych: wyktady, seminaria, ¢wiczenia, zajgcia
praktyczne. Podczas hospitacji ocenie podlegaja: konstrukcja prowadzonych zaje¢; przygotowanie
prowadzacego; trafnos¢ doboru metod nauczania do tematyki zaje¢ i wykorzystanie pomocy
naukowych; zgodno$¢ prowadzonych zajec z programem nauczania danego przedmiotu.

Obserwacje z hospitacji zaje¢ s zapisywane w arkuszach, a wyniki oceny omawiane w obecnosci
hospitowanego nauczyciela. Biezaca analize hospitacji dokonuje Przewodniczacy Wydziatowych
Zespotow ds. Jakosci Ksztatcenia.

Ocena zaje¢ dydaktycznych dokonywana przez studentow przeprowadzona jest po zakoriczonych
zajeciach dydaktycznych, na podstawie anonimowo wypetnianych ankiet w wersji papierowej.
Okresowa ocene nauczycieli akademickich reguluje — Statut Uniwersytetu Medycznego — jest
dokonywana nie rzadziej niz raz na 2 lata lub na wniosek Rektora. Dla dokonania okresowej oceny
nauczycieli akademickich Rektor powotuje wydziatowe komisje ds. oceny kadry. Podstawe oceny
nauczyciela akademickiego stanowia jego osiagnigcia dydaktyczne, naukowe, organizacyjne oraz
doskonalenie zawodowe i osiggniecia zawodowe. W przypadku nauczycieli akademickich
prowadzacych zajgcia na kierunku potoznictwo powotana Komisja wykazata, iz wszyscy nauczyciele
akademiccy otrzymali ocene pozytywna, wielu oceng wyrézniajacy i bardzo dobra.

W procesie rekrutacji nauczycieli akademickich stosuje sig otwarte postepowanie konkursowe.
Ogtoszenia o konkursach zawieraja wymagania dotyczace wiedzy i kwalifikacji kandydata, uwzgledniaja
zgodno$¢ posiadanych tytutéw zawodowych, stopni i tytutéw naukowych, doswiadczenia
zawodowego, dorobku naukowego i kompetencji dydaktycznych z dyscyplinami naukowymi, efektami
uczenia sie i tre$ciami programowymi, z ktérymi powigzane s zajgcia dydaktyczne przysztego
pracownika. Zasady zatrudnienia, zasady oceny oraz wymogi $ciezki kariery zawodowej — w tym
wymagania na kolejne stanowiska, zwigzane awansem zawodowym  okreéla Statut UMed
we Wroctawiu. Pod uwage brane s3 aspekty merytoryczne — osiggnigcia naukowe, dydaktyczne,
doéwiadczenie zawodowe kandydata. Sciezka awansu zawodowego pracownika uwzglednia tez
mozliwoé¢ powierzania funkcji kierowniczych osobom, ktére posiadaja bogaty dorobek naukowy
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i dydaktyczny, ale wykazujg réwniez zdolnogci organizacyjne. System motywowania kadry
do podejmowania rozwoju zawodowego, obejmuje: przyznawanie nagrdod Rektora za dziatalno$é
naukowsq, dydaktyczng oraz organizacyjng, finansowanie udziatu w szkoleniach, konferencjach,
wspomaganie realizacji rozwoju naukowego i publikacji prac w czasopismach miedzynarodowych
ze wskaznikiem wptywu IF, finansowanie projektéw naukowych. UMed we Wroctawiu jest wydawcg
pigciu anglojezycznych czasopism: Advances in Clinical and Experimental Medicine, Dental and Medical
Problems, Polymers in Medicine, Nursing and Public Health oraz Clinical Education & Medical
Simulation.

Na Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu obowiazuje opracowana szczegotowa procedura, ktéra
okresla zasady przeciwdziatania wszelkim przejawom nierownego traktowania pracownikdw,
studentow i doktorantéw, w tym w szczegdlnosci dyskryminacji, molestowania, molestowania
seksualnego, mobbingu i stalkingu, a takze okresla tryb rozpatrywania spraw dotyczgcych nieréwnego
traktowania i podejmowania przez Uczelnie dziatan majacych na celu wyeliminowanie tych zjawisk.

Propozycja oceny stopnia spefnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia zatrudnia wykwalifikowang i do$wiadczong kadre, posiadajgca doswiadczenie zawodowe
zdobyte poza uczelnia, gwarantujacg zdobycie przez studentdw wtasciwego poziomu wiedzy
i umiejetnosci oraz kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu potoznej. Ksztatcenie, stuzace
osiggnigciu efektéw uczenia sie w grupie zaje¢ kierunkowych jest powadzone przez nauczycieli,
posiadajacych prawo wykonywania zawodu potoznej lub pielegniarki oraz co najmniej roczng praktyke
w zakresie wtasciwym dla prowadzenia zajec. Praktyki zawodowe sg prowadzone pod kierunkiem
osoby, posiadajacej prawo wykonywania zawodu potoznej lub zawodu npielegniarki, bedacej
pracownikiem danego podmiotu wykonywajacego dziatalnogci lecznicza, w ktorym odbywa sie
praktyka, a nadzér nad prowadzeniem praktyk prowadzi opiekun z Uczelni. W polityce kadrowej
Uczelni wykorzystywane sg: okresowa ocena nauczycieli, wyniki ankiet studenckich, hospitacje zajeé.
Poprzez system nagréd, projektow, szkolen stworzone zostaty warunki stymulujace kadre
do systematycznego jej rozwoju. Polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktow,
przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu, korupcji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatoéci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wydziat Nauk o Zdrowiu w Uniwersytecie Medycznym im. Piastow Slaskich we Wroctawiu miesci sig
przy ul. K. Bartla 5. Wigkszo$¢ zajec dydaktycznych na kierunku potoznictwo, realizowane jest
z wykorzystaniem bazy jednostek organizacyjnych Wydziatu, a w mniejszym stopniu w jednostkach
wchodzacych w sktad Wydziatu Lekarskiego. Zajgcia teoretyczne odbywaja sie gtownie w salach
wyktadowych i seminaryjnych zlokalizowanych w budynkach WNoZ przy ul. K. Bartla, w tym budynku
mieszcza sie réwniez 4 pracownie umiejetnosci potozniczych, pracownie umiejetnosci pielegniarskich
oraz pracownie komputerowe.

Pracownie umiejetnosci potozniczych wyposazone s3 w sprzet i érodki dydaktyczne, umozliwiajg
réwnoczesne ¢wiczenia na 3 stanowiskach, a takze w infrastrukture wodno-kanalizacyjna, dzieki czemu
umozliwiajg ksztatcenie umiejetnosci praktycznych w zakresie pielegnowania kobiety cigzarnej,
rodzacej, potoznicy, chorej ginekologicznie i noworodka w warunkach szpitalnych i pozaszpitalnych.
Wyposazenie pracowni umiejetnosci potozniczych jest zgodne z zaleceniem KRASzM PiP.

Przedmioty podstawowe tj. anatomia, fizjologia, biochemia i biofizyka realizowane sg w jednostkach
Wydziatu Lekarskiego.

Zajecia praktyczne — odbywajace si¢ w warunkach symulowanych w dobrze wyposazonych
pracowniach umiejetnosci potozniczych, pielegniarskich oraz w Centrum Symulacji Medycznej.
W Centrum Symulacji Medycznej znajduja sie: blok operacyjny — (sala symulacji wysokiej wiernosci),
sala intensywnej terapii, sala szpitalnego oddziatu ratunkowego, sala porodowa, sala do ¢wiczen
umiejetnosci potozniczych, sala pielegniarska wysokiej wiernoéci, sala symulacji z zakresu ALS (sala
symulacji niskiej wiernosci), pracownia nauki umiejetnosci, sala laboratoryjnego nauczania
umiejetnosci klinicznych, sala do nauki umiejgtnosci chirurgicznych, sala ¢wiczer z pacjentami
standaryzowanymi, sale neonatologii. W salach wysokiej wiernodci, ktére przypominaja w szczegdtach
prawdziwe sale szpitalne, znajdujg sig¢ zaawansowane symulatory pacjenta dorostego, dziecka,
noworodka oraz rodzacej kobiety. Zajecia praktyczne odbywajq si¢ w oparciu o infrastrukture
podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg a gtowng baza kliniczng dla kierunku potoznictwo jest
Uniwersytecki Szpital Kliniczny, zlokalizowany przy ul. Borowskiej oraz w kampusie przy
ul. Chatubiriskiego. Jest on jednym z nowoczesniejszych szpitali klinicznych w Polsce.

Ksztatcenie praktyczne (zajecia praktyczne i praktyki zawodowe) prowadzone jest w podmiotach,
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg, a w szczegdlnosci w: 1) salach porodowych, oddziatach
potozniczych, noworodkowych (potozniczo-noworodkowych), patologii cigzy, ginekologicznych,
onkologii ginekologicznej lub ginekologii onkologicznej, pediatrycznych (niemowlecych, patologii
noworodka), internistycznych, chirurgicznych oraz intensywnej terapii; 2) gabinetach podstawowej
opieki zdrowotnej (potoznej podstawowej opieki zdrowotnej i lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej); 3) specjalistycznych ambulatoriach (poradniach ginekologicznych i ginekologiczno-
potozniczych); 4) szkotach rodzenia; 5) poradniach laktacyjnych.

Praktyki zawodowe odbywaja sie w podmiotach wykonujgcych dziatalnos¢ lecznicza, z ktérymi Uczelnia
zawarta umowy lub porozumienia, w szczegdlnosci w: 1) oddziatach ginekologii onkologicznej,
onkologii ginekologicznej lub chirurgii onkologicznej; 2) poradniach leczenia bélu; 3) poradniach
laktacyjnych; 4) poradniach diabetologicznych; 5) pracowniach ultrasonograficznych.

Podmioty z ktérymi Uczelnia zawarta w wiekszosci umowy na czas niekreslony spetniaja okreslone
przez Uczelnie kryteria doboru.
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Budynki, w ktérych odbywa sie proces ksztatcenia studentéw na kierunku potoznictwo
$3 przystosowane do potrzeb 0s6b z niepetnosprawnoscia, wyposazone sq W specjalne podjazdy oraz
windy utatwiajace dostep do budynkéw oraz pomieszczen. Wszystkie budynki UMed we Wroctawiu
posiadajg dostep do szerokopasmowego Internetu, s3 wyposazone w urzgdzenia do bezprzewodowej
transmisji danych. Za ich pomoca studenci oraz pracownicy Uczelni, moge korzystac z sieci eduroam.
Od kwietnia 2020 r. na kierunku potoznictwo z powodu pandemii SARS-CoV-2, jest prowadzone
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. W tym celu Uczelnia stworzyta
platforme e-learningowa we wspétpracy z firma Assecco Poland. Umozliwia ona dostep do materiatéw
dydaktycznych zamieszczonych w formie elektronicznej. Zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ realizowane s3 za pomocq trzech platform: Webex, BigBlueButton
i MS Teams i Office365.

Infrastruktura, ktéra dysponuje uczelnia dostosowana jest do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia.

Uczelnia posiada nowoczesng Biblioteke, ktéra od 2015 r. funkcjonuje w nowym obiekcie,
zbudowanym z zachowaniem standardéw, bez barier funkcjonalnych i architektonicznych,
zapewniajagcym optymalne warunki korzystania z zasobdw i ustug. Jest otwarta w godz. od 8:00
do 20:00, od poniedziatku do pigtku oraz w godz. 9:00 — 15:00 w soboty (66 godzin/tydzien). tacznie
w Bibliotece Gtéwnej dostepne sa 242 miejsca dla uzytkownikéw, w tym: 86 w strefie ciszy,
103 w strefie wolnego dostepu do zbioréw, 43 w pokojach pracy indywidualnej i grupowe;j,
10 w czytelni zbioréw specjalnych. 60 miejsc pracy jest wyposazonych w komputery podtgczone
do Internetu. Na terenie budynkéw dziata réwnie: Internet bezprzewodowy (eduroam). Ponadto
uzytkownikom udostepniono 2 wielofunkcyjne urzadzenia i wdrozono system uniFlow —
samoobstugowe centrum wydruku, kopiowania i skanowania.

Zbiory biblioteczne na dzien 31 grudnia 2019 r. stanowig: 181 014 wolumindéw ksigzek, 80 008
woluminéw czasopism drukowanych, 8 088 jednostek inwentarzowych zbioréw specjalnych,
534 jednostek zainwentaryzowanych zbioréw elektronicznych. 86% zbioréw jest opracowanych
komputerowo i dostepnych w katalogach online. Biblioteka uczelniana pracuje w zintegrowanym
systemie zarzadzania bibliotekq PROLIB, ktéry umozliwia kompleksowa obstuge czynnosci
bibliotecznych. Biblioteka oferuje dostep do elektronicznych specjalistycznych baz danych, serwiséw
czasopism i ksigzek. Zasoby elektroniczne sa dostepne ze wszystkich komputeréw w sieci uczelnianej
oraz z komputeréw wtasnych uzytkownikéw. W ofercie znajduje sie 73 polskich i zagranicznych baz
bibliograficznych, petnotekstowych i klinicznych, np.: Access Medicine, Access Pharmacy,
CAS SCIFinder, Medline, Embase, European Pharmacopoeia, Micromedex, Polska Bibliografia Lekarska,
Royal Society of Chemistry czy UptoDate oraz bazy dostepne w ramach licencji krajowych: EBSCOhost
(18 baz), Scopus, Web of Science.

Poprzez elektroniczny serwis czasopism, pracownicy i studenci uczelni, majg dostep do ponad 13 000
tytutéw medycznych réznych wydawcéw: ACS, BMJ Journals, Elsevier, LWW, Nature, Oxford, Science,
Springer, Taylor & Francis, Thieme, Wiley oraz wielu innych np. w serwisie EBSCO czy tytutéw
towarzystw naukowych. Biblioteka oferuje dostep do kolekcji ksigzek elektronicznych polskich
i zagranicznych na réznych platformach (tacznie ponad 65 000 tytutow). W pokojach pracy grupowej,
dostepne sg pomoce dydaktyczne (dwa szkielety i model miesniowy) istnieje réwniez mozliwoéé
wypozyczenia modeli edukacyjnych czaszek. W bibliotece znajduja sie ufatwienia dla osdéb
z niepetnosprawnoscig takie jak: pokéj pracy indywidualnej, zawierajacy zestaw komputerowy
dlaoséb z niepetnosprawnoscia  wzroku wyposazony ~w  oprogramowanie, czytelnicy
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z niepetnosprawnoscia ruchowg mogg korzystac ze zbiorow biblioteki samodzielnie korzystajgc
z windy.

W bibliotece studenci kierunku maja do dyspozycji 434 podreczniki z zakresu potoznictwa
i 28 czasopism, zwigzanych z zawodem potoznej. Studenci — podczas spotkania z ZO potwierdzili,
7e zbiory biblioteczne drukowane i dostepne w formie elektronicznej, ktérymi dysponuje biblioteka
obejmuja piémiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb
procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentow. Pracownicy Biblioteki Gtdwnej UMed
we Wroctawiu corocznie analizuja sylabusy oraz zestawienia podrecznikdw i na biezgco monitorujg
potrzeby studentéw i pracownikow.

Infrastruktura, jaka dysponuje Uczelnia dla kierunku potoznictwo zapewnia zrealizowanie wszystkich
efektéow uczenia sie zgodnie z obowigzujgcym standardem (rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019r. w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego - Zafacznik nr 5 (Dz. U. 2019 r. poz. 1573,
z poin. zm.).

Na kierunku potoznictwo nie sa prowadzone okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej
i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczeri, pomocy i érodkéw dydaktycznych,
specjalistycznego oprogramowania, zasobéw bibliotecznych, w ktérych braliby udziat nauczyciele
i studenci w celu jej doskonalenia i rozwoju.

Rekomenduje sie Uczelni wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych zmierzajacych do powotania
kierunkowego zespotu do spraw okresowych przegladéw infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej.
W zwiazku z zapewnieniem studentom WNoZ warunkéw ksztatcenia na najwyzszym poziomie Rektor
UMed we Wroctawiu w grudniu 2020 roku zatwierdzit decyzje o budowie nowej siedziby WNoZ
w ramach kampusu USK przy ul. Borowskiej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spefnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia warunki do prawidfowej realizacji zatozonych efektow uczenia sig oraz skutecznej
obstugi procesu dydaktycznego na kierunku potoznictwo (wfasciwa liczba i powierzchnia sal
dydaktycznych, pracowni specjalistycznych oraz nowoczesne audiowizualne $rodki dydaktyczne). Baza
dydaktyczna i struktura organizacyjna Uczelni dostosowana jest do specyfiki kierunku oraz trybu
studiowania, a takze zgodna z wymaganiami okreslonymi w standardach ksztatcenia dla kierunku
potoznictwo. Wydziat Nauk o Zdrowiu zapewnia wszystkim studentom dostep do aparatury
i materiatéw dydaktycznych, umozliwiajacy wykonanie zadan wynikajacych z programu studidw.
Miejsca ksztatcenia praktycznego dobrane s3 zgodnie z ustalonym kryteriamii umozliwiajg osiggnigcie

celéw i efektéw uczenia sie na ocenianym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
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Zalecenia

brak

Kryterium 6. Wspéipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

Uczelnia wspoétpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami w zakresie
projektowania i realizacji programu studiéw. Rodzaj i zakres wspotpracujacych instytucji jest zgodny
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz z obszarami dziatalnogci zawodowej wtasciwymi dla kierunku
potoznictwo.

Zasady wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w tym z pracodawcami okre$la Procedura
Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztafcenia, ktérg reguluje Zarzadzenie nr12/VX R/2015
Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu. Na wydziale zostata formalnie powotana
z przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego Rada Interesariuszy Zewnetrznych.

Instytucje ochrony zdrowia wspétpracujgce z wizytowanym kierunkiem to kliniki, szpitale, Uzdrowisko
w Szczawnie, Pogotowie Ratunkowe, Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna oraz jednostki
podstawowej opieki zdrowotne. Placéwki zlokalizowane na terenie Wroctawia jak réwniez na terenie
wojewodztwa dolnoslaskiego. Mozliwos¢ realizacji praktyk studenckich w miejscu zamieszkania
studenta powoduje, ze Uczelnia wspétpracuje réwniez z jednostkami ochrony zdrowia spoza
wojewoddztwa. Zakres jednostek branzowych z otoczenia spoteczno- gospodarczego z ktérymi
wizytowany kierunek wspdtpracuje obejmuje takie Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych
we Wroctawiu, Polskie Towarzystwo Pielegniarek, Wojewddzki Oddziat NFZ oraz Europejskie Centrum
Ksztatcenia Podyplomowego. Kierunek wspétpracuje réwniez z instytucjami samorzadu terytorialnego
takimi jak Urzad Pracy, Urzad Miejski, Urzad Marszatkowski czy Miejska Panstwowa Straz Pozarna
we Wroctawiu.

Wspotpraca jest sformalizowana poprzez podpisanie z jednostkami opieki zdrowotnej umodéw
krotkoterminowych i wieloletnich na realizacje zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych. Waznym
elementem wspdtpracy jest réwniez staty udziat przedstawicieli pracodawcéw w pracach zespotéw
i komisji dziatajgcych w ramach Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakogci Ksztatcenia
oraz w zespotach programowych. Pracodawcy uczestnicza w ten sposéb w tworzeniu koncepcji
ksztatcenia, opiniowaniu programéw i zaktadanych efektéw uczenia sig, analizie efektéw uczenia
przypisanych gtéwnie do zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, analizie rynku pracy i mozliwosci
zatrudniania absolwentéw, analizie potrzeb i oczekiwar zdrowotnych mieszkaricow regionu, a takze
ocenie podmiotdw pod katem spetnienia wymagan niezbednych do ksztatcenia na wizytowanym
kierunku dotyczacym m. in. miejsc praktyk i doboru opiekuna praktyk.

Procesy doskonalenia koncepcji ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo prowadzone 53 z udziatem
interesariuszy zewngtrznych, reprezentujgcych $rodowisko zawodowe (m.in. dyrektorzy szpitali,
dyrektorzy NZOZ-6w, naczelne pielegniarki, potoine oddziatowe, przedstawicieli Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych) oraz przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego (m.in. Urzedu
Miasta, Urzedu Marszatkowskiego). W czasie systematycznych spotkar interesariuszy zewnetrznych
z wladzami uczelni, maja oni mozliwosé wyrazania swoich potrzeb, oczekiwan i wymagan wobec
wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych absolwentéw kierunku potoznictwo.

Wspdtpraca z pracodawcami przybiera zréznicowane formy. Pracodawcy na podstawie dtugo —
i krétkoterminowych umoéw z Uczelnig, uczestnicza w organizowaniu zaje¢ praktycznych, praktyk
zawodowych, szkolen specjalistycznych, warsztatéw i kurséw poszerzajgcych wiedze i umiejetnosci.
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Biora tez czynny udziat w trakcie zaje¢ praktycznychi praktyk studenckich w weryfikowaniu osigganych
przez studentéw, efektéw uczenia sie przypisanych do tych form zajeé. llo$¢ zawartych umoéw zapewnia
wszystkim studentom kierunku potoznictwo realizacje praktyk zawodowych oraz osiagnigcie
zaktadanych dla tej formy zajec, efektéw uczenia sie. Pracodawcy biorg udziat rowniez w procesie
dyplomowania udostepniajac swojg baze do realizacji egzaminu praktycznego oraz uczestniczac
bezposrednio w jego przebiegu. We wspotpracy z pracodawcami jest realizowana czgs¢ prac
dyplomowych. Jednoczesnie czes¢ pracodawcow zatrudnionych jest w uczelni w roli nauczycieli
akademickich co w duzym stopniu zacie$nia wspotprace i utatwia przeptyw informacji w obu
kierunkach.

Wspoétpraca z pracodawcami jest sukcesywnie poszerzana miedzy innymi poprzez zaangazowanie
w organizacje i uczestnictwo w cyklicznych przedsiewzigciach np. Dzieri Otwarty UMed we Wroctawiu,
“Jesiert Naukowa”, Wroctawskie Dni Zdrowia Publicznego czy Festiwal Nauki.

Wspbtpraca z pracodawcami w zakresie organizacji praktyk zawodowych jest weryfikowana za pomocg
kwestionariusza: ,Kryteria doboru placéwki na praktyke zawodowg”. Praktyki zawodowe sg tez
regularnie hospitowane gdzie oprocz oceny pracy studenta oceniana jest infrastruktura miejsca
praktyk, dostep do $rodkéw ochrony osobistej, warunki socjalne zapewnione studentom,
czy umiejetnoséé organizacji pracy studentom przez opiekuna. W protokole hospitacji jest rowniez
opinia studenta na temat realizowanej praktyki.

Ocena rynku pracy odbywa sig na podstawie corocznie przeprowadzanego przez Akademickie Biuro
Karier, badania ,Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw”. Ankiety do studentéw wysytane
sq bezposrednio po ukonczeniu studiéw i po roku. Wykorzystywane sa tez dane z Ogélnopolskiego
systemu monitorowania Ekonomicznych Losow Absolwentéw oraz z Powiatowego Urzedu Pracy
i Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych. Wszystkie wyniki ankiet sg analizowane przez WZZiDJK
celem oceny jakosci wspétpracy z pracodawcami oraz dopasowania treéci programowych do potrzeb
rynku pracy. Absolwenci s bardzo czesto zatrudniani przez lokalnych pracodawcdw i bardzo dobrze
oceniani pod katem przygotowania do zawodu pofoznej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wspétpraca wizytowanego kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami
w zakresie zaréwno weryfikacji jak i realizacji programu studiéw jest bardzo dobra i wpisuje sie
w obszar dziatalnoéci zawodowej wiasciwej dla kierunku pielegniarstwo. Ma ona charakter staty
i sformalizowany. Formy wspétpracy sa zréznicowane i adekwatne do potrzeb wynikajacych z realizacji
programu studiéw i zaktadanych efektéw uczenia sie. Wspétpraca z pracodawcami podlega
okresowym przegladom i weryfikacji miejsc praktyk.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
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Zalecenia

brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umigdzynarodowieniem procesu ksztatcenia na kierunku potoznictwo zajmuje sie funkcjonujgcy
na Uczelni Dziat Wspdtpracy Miedzynarodowej. UMed we Wroctawiu ma zawarte umowy
ogdInouczelniane — partnerskie z 28 jednostkami z 14 panstw z catego Swiata, miedzy innymi z: Australii
— Baker IDI Heart & Diabetes Institute, University of Tasmania Hobart, Biatorusi — State Medical
University in Grodno, Chin — Anhui University of Chinese Medicine, Czech — University of Ostrava,
The University Hospital Ostrava, Gruzji-Caucasus International University, Japonii — International
University of Health and Welfare (Tokyo), Kanady University of Saskatchewan, Saskatoon, Niemiec —
Faculty of Medicine Carl Gustav Carus Dresden, Riihr Universitits Bochum, Stadtisches Klinikum
Gorlitz, Szwecji — The Country Council of Vastmanland, Rosji — Ivanovo State University of Chemistry
and Technology, USA - Virginia Tech Carilion School of Medicie, Ukrainy — The Bogomolets National
Medical University in Kyiv, National University of Pharmacy in28 Kharkiv, Ternopil State Medical
University, Wielkiej Brytanii — The University of Edinburgh.

Plan na kierunku potoznictwo obejmuje zajecia w zakresie znajomosci jednego jezyka obcego.

Na studiach pierwszego stopnia realizowany jest jezyk angielski (120 godzin) na poziomie biegtosci
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, sprofilowany zawodowo, ktéremu
przypisano 5 ECTS.

Na studiach drugiego stopnia realizuje sie jezyk angielski (90 godzin) na poziomie biegtosci B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéremu przypisano 6 ECTS. Celem lektoratu
jest rozwijanie umiejetnosci i kompetencji jezykowych, a zwtaszcza przygotowanie studentdw
do korzystania z pismiennictwa zawodowego, opanowanie jezyka specjalistycznego w zakresie
potoznictwa.

Od 2016 roku UMed we Wroctawiu, stat sie cztonkiem stowarzyszenia grupy AMICE. Jest to sieé
akademickich osrodkéw medycznych oraz szpitali uniwersyteckich w Europie, ktére wspdtpracujg
ze sobg w dziedzinie opieki nad pacjentem, wspdlnie zarzadzaja, nauczajy oraz prowadzg badania.
Od roku akademickiego 2014/2015 w uczelni realizowany jest program Erasmus+, program jest
realizowany na podstawie karty ECHE (Erasmus Charter for Higher Education) przyznanej
Uniwersytetowi Medycznemu we Wroctawiu na lata 2014-2020. Jednak z danych wynikajgcych
z raportu zaden student z kierunku potoznictwo nie skorzystat z tego programu.

Rekomenduje sie Uczelni wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych, zmierzajgcych
do uaktywnienia studentéw w programie Erasmus+.

W przypadku pracownikéw ocenianego kierunku, w roku akademickim 2018/2019 udziat w wyjezdzie
szkoleniowym w ramach programu Erasmus+ wziefa jedna osoba, prof. Uczelni (Belgia — ASPHER,
Holandia — Uniwersyett w Maastricht). Celem wyjazdu byt udziat pracownikéw w szkoleniach z zakresu
systemow edukacji w obszarze nauk o zdrowiu.

Pracownicy ocenianego kierunku maja mozliwo$¢ wyjazdu na staze zagraniczne, celem podnoszenia
swoich kompetencji. Jedna osoba wyjechata do Akademisches Lehrkrankenhaus Markisch Oderland
Strausberg w Niemczech w 2017 i 2018 roku, jedna osoba brata udziat w zagranicznych szkoleniach
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w Advances in Fetal Medicine Course w Londynie. Pracownicy ocenianego kierunku brali réwniez udziat
w miedzynarodowych konferencjach w Austrii i Wielkiej Brytanii.

Uczelnia nie posiada na kierunku potoznictwo w ofercie przedmiotéw do wyboru zaje¢ prowadzonych
w jezyku angielskim.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

W Uczelni stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentéw — jednak studenci ocenianego kierunku nie wykazujg zainteresowania uczestnictwem
w programie Erasmus +. Uczelnia monitoruje aktywno$¢ migdzynarodowa a jednostka organizacyjna,
odpowiedzialng za monitorowanie wspotpracy miedzynarodowej jest Dziat Wspodtpracy
Miedzynarodowej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia
brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejéciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sig, rozwoju spotecznym, naukowym oraz zawodowym
ma kompleksowy oraz odpowiednio sprofilowany do réznych grup studentow charakter. Ma to swoje
odzwierciedlenie w spojnych dziataniach uczelni oraz wsparciu przedstawicieli $rodowiska
akademickiego, do ktérych oprécz nauczycieli akademickich, czy pracownikéw administracyjnych
wtgczajq sie sami studenci.

Studenci ocenianego kierunku posiadajg szerokie spektrum mozliwosci kontaktu z nauczycielami
akademickimi. Oprocz kontaktu bezposredniego podczas wyznaczonych konsultacji, studenci moga
skontaktowaé sie z prowadzacymi zajecia dydaktyczne za pomocg poczty elektronicznej oraz
uwzgledniajac obecne uwarunkowania pandemiczne, podczas dyzuréw na platformie Microsoft
Teams. Wszystkie informacje zwigzane z dostgpnoscia nauczycieli akademickich sg udostepniane
studentom podczas zaje¢ dydaktycznych i sa na biezaco aktualizowane w specjalnie wyznaczonych
do tego miejscach na terenie uczelni oraz stronie internetowej. Waznym elementem wsparcia jest
réwniez opiekun roku, powotywany przez Dziekana. Jest on odpowiedzialny za bezposredni kontakt
ze studentami oraz starosta roku, jak réwniez za rozwigzywanie spraw biezacych zwigzanych z cyklem
studiéw oraz przekazywanie skarg i wnioskow studentéw. Istotng rolg w procesie ksztatcenia ogrywa
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rowniez starosta roku. Odpowiada on za reprezentowanie studentéw w kontaktach z dziekanatem,
opiekunem roku oraz nauczycielami akademickimi prowadzacymi zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiéw. Do jego zadar, oprécz przekazywania najwazniejszych informacji zwigzanych
z procesem ksztafcenia, jest réwniez wspottworzenie harmonogramu zaje¢, podziat studentéw
na grupy, zgtaszanie biezacych probleméw i wnioskéw oraz reprezentowanie swojego kierunku
i rocznika w samorzadzie studenckim, poniewaz wszyscy starosci sq rowniez wigczeni do prac tego
organu.

Uczelnia posiada réwniez adekwatne formy systemowego wsparcia studentéw. Kazdy student
ma prawo do ubiegania sie $wiadczenia wyptacane z funduszu stypendialnego, do ktérych mozna
zaliczy¢ stypendium socjalne, stypendium dla oséb niepetnosprawnych, stypendium rektora oraz
zapomoge. Wszystkie informacje oraz zataczniki zwigzane z procesem stypendialnym zostaty
umieszczone na specjalnej stronie internetowej, a w przypadku pytan lub watpliwosci, kazdy student
moze skontaktowac sie z przedstawicielami Komisji Stypendialnej, odpowiedzialnej za rozpatrywanie
wnioskow, jak réwniez z pracownikami Dziekanatu, ktérzy wspierajg studentéw w zakresie obstugi
administracyjnej. Dobrg praktyka uczelni w zakresie pomocy materialnej jest stworzenie kompendiow
wiedzy o stypendiach, ktére zostaly dostosowane do specyfiki danego roku studiéw. Dodatkowo,
studenci uczelni moga réwniez ubiega¢ sie o stypendia Ministra Zdrowia oraz stypendia finansowane
przez samorzad terytorialny lub inne jednostki zewnetrzne. Informacje o takich mozliwosciach
sg rowniez publikowane na stronie uczelni. Studenci uczelni mogg réwniez skorzystaé z mozliwosci
zamieszkania w jednym z dwéch doméw studenckich. W tym przypadku, wszystkie informacje oraz
zataczniki wymagane w procesie ubiegania sie o miejsce w akademiku zostaty umieszczone na stronie
internetowej uczelni, aw przypadku pytan lub watpliwoéci studenci mogg liczy¢ na pomoc
pracownikoéw odpowiedzialnych za ten proces.

Kazdy student moze ubiegaé sie réowniez o mozliwoéé indywidualizacji procesu ksztatcenia. Do takich
rozwigzan zalicza sie Indywidualny Tok Studidw oraz Indywidualny Rozktad Zaje¢. Pierwsza z mozliwosci
skierowana jest do szczegdlnie uzdolnionych i wyrézniajacych sie studentow, oséb petnigcych funkcje
w organach samorzadu oraz oséb, w stosunku do ktérych potwierdzono efekty uczenia sie. Program
ten obejmuje réwniez realizacje dodatkowych modutéw ksztatcenia nieobjetych programem studidw,
ktdre wiazg sie z indywidualnymi zainteresowaniami studentéw. W tym procesie istotng role odgrywa
tez opiekun naukowy, ktéry odpowiada za odpowiednie przygotowanie catego programu ksztatcenia
oraz indywidualnych termindéw zaliczen i egzaminéw. Drugi tryb polega na okresleniu indywidualnych
termin6éw i sposobdw realizacji zaje¢ dydaktycznych wynikajacych z programu studiéw. O zgode na ten
tryb realizacji zaje¢ moze ubiega¢ sig student nalezgcy do kadry narodowej, rezerwowej kadry
narodowej, kadry uniwersjadowej lub sportowej kadry uczelnianej, student studiujgcy na dwdch
i wigcej  kierunkach, osoba powotana do organéw kolegialnych  uczelni, student
z niepetnosprawnosciami oraz kazda osoba, ktéra ubiega sie o tej tryb ze wzgledu na waine przyczyny
losowe lub osobiste.

Nalezy wspomnie¢, ze Uczelnia posiada réwniez odpowiednie mechanizmy wsparcia dla studentéw
z niepetnosprawnosciami, za ktére odpowiada Petnomocnik Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych.
Jest on odpowiedzialny za wdrazanie dziatan wptywajacych na dostosowywanie procesu edukacyjnego
do zréznicowanych potrzeb studentéw, za likwidacje barier architektonicznych, jak réwniez
za odpowiednie zarzgdzanie sSrodkami finansowymi potrzebnymi do tworzenia odpowiednich
warunkéw do petnego udziatu tej grupy studentéw w procesie ksztatcenia. Wspiera on réwniez
studentéw w uzyskaniu wsparcia psychologicznego i organizuje szkolenia skierowane do réznych grup
odbiorcéw na temat niepetnosprawnosci. Oceniajagc wdrozone mechanizmy wsparcia studentéw
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z niepetnosprawnosciami, nalezy dodag, ze kazdy zainteresowany student moze ubiegac sie 0 pomoc
asystenta dydaktycznego, bra¢ udziat w szkoleniach, konferencjach dostosowanych do rdéznego
rodzajéw niepetnosprawnosci oraz korzystac z mozliwosci wypozyczenia sprzetu wspomagajgcego
studentéw w procesie uzyskiwania efektow uczenia sig, takiego jak tablety, dyktafony, naszyjne petle
indukcyjne, system FM ATS czy systemy wspomagania stuchu.

Uczelnia posiada réwniez mechanizmy wsparcia studentéw w badaniach i projektach naukowych.
Kazda osoba zainteresowana taka forma rozwoju osobistego, moze skorzysta¢ z pomocy uczelni
w finansowaniu projektéw naukowych, ktére zostaty opisane na stronie internetowej Uniwersytetu.
Studenci mogg réwniez wiaczac sie do projektow badawczych realizowanych przez poszczegdlne
jednostki uczelni oraz nauczycieli akademickich i ubiegac sie o zewnetrzne formy wsparcia oferowane
przez Narodowe Centrum Nauki, konkursy Ministerstwa Edukacji i Nauki. Nalezy jednak zaznaczy,
se udziat studentéw ocenianego kierunku w badaniach iprojektach naukowych jest niewielki,
poniewai nie s oni angazowani do takich inicjatyw przez nauczycieli akademickich lub wtadze uczelni.
W zwigzku z tym, rekomenduje sie, by uczelnia podjeta dziatania zmierzajace do zwigkszenia udziatu
studentéw w dziataniach naukowo-badawczych, ktére moglyby by¢ realizowane nie tylko przez
istniejace kota naukowe, lecz przede wszystkim w formie bezposredniej wspdtpracy z nauczycielami
akademickimi, ktorzy realizuja swoje projekty i badania naukowe.

Studenci moga réwniez wiaczy¢ sie do dziatar prawie dwustu kot naukowych dziatajacych na terenie
uczelni oraz licznych organizacji studenckich, ktére tacza studentéw réznych kierunkéw studiow
oferowanych przez Uniwersytet. Do najbardziej aktywnych kot w tym przypadku nalezy zaliczy¢ SKN
w Potoznictwie i Ginekologii “Femini” oraz SKN “Neonatus”. Do najwazniejszych obszaréw dziatalnosci
két nalezy zaliczy¢é organizacje oraz czynny udziat w lokalnych, ogdlnokrajowych oraz
miedzynarodowych konferencjach zwigzanych z potoznictwem, udzial w konkursach branzowych,
ktorych wynikiem byfo osiagniecie wysokich lokat podczas Ogodlnopolskiej Olimpiady Wiedzy —
“Potozna przysztosci”, oraz przygotowywanie Kilku artykutéow naukowych, ktére publikowano
w réznych irédtach. Studenci moga liczy¢ réwniez na merytoryczne oraz finansowe wsparcie,
pozwalajagce im na organizacje roéznych inicjatyw oraz udziat w interesujacych studentow
konferencjach.

Istotnym komponentem systemu wsparcia sa rowniez pracownicy administracyjni charakteryzujacy sie
otwartoscia i rzetelnoscig wzgledem studentéw. Dziekanat Wydziatu Nauk o Zdrowiu jest otwarty
w dni poprzednie z wytaczeniem poniedziatku. Jest to miejsce, w ktorym studenci moga uzyskac
doktadne informacje dotyczace ich toku studidw, otrzyma¢ pomoc zwigzang z sprawami
administracyjnymi oraz uzyska¢ dostep do niezbgdnej dokumentacji. Oproécz kontaktu bezposredniego,
studenci moga réwniez skontaktowac sie z pracownikami dziekanatu za pomoca poczty elektronicznej
oraz rozmowy telefonicznej. Wazng platforma dla studentéw jest rowniez system “wirtualny
dziekanat”, ktéry pozwala uzyskaé informacje zwigzane z zaliczeniem przedmiotéw oraz do biezacych
informacji i ogtoszen, ktére wiaza sie z réznymi obszarami dziatania Uczelni. Obecnie petni on réwniez
role indeksu studenta i jest on na biezaco monitorowany przez pracownikéw dziekanatu.

Uczelnia podejmuje réwniez dziatania motywujace studentéw do rozwijania indywidualnych
zainteresowahh oraz pasji. Przybieraja one forme ogdlnouczelnianych spotkan informacyjnych
dotyczacych réznych obszaréw dziatania Uniwersytetu. Sg to spotkania organizowane dla nowych
studentow, za organizacje ktérych odpowiadaja przedstawiciele organizacji studenckich, jak réwniez
spotkania zwigzane z organizacja praktyk, mozliwosciami rozwoju oraz organizacjg roku akademickiego
i zasadami studiowania. Studenci zainteresowani dodatkowymi formami aktywnosci mogg
zaangazowac sie réwniez w dziatania grup sportowych oraz artystycznych. Jednym z nich klub sportowy
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Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu, ktéry oferuje mozliwosé zapisania sie do licznych sekcji
sportowych. Cztonkowie klubu biorg udziat w zawodach sportowych, reprezentujgc i zdobywajac
sukcesy dla Uczelni. Studenci zainteresowani dziatalnoscig artystyczng moga dotaczy¢ do chéru
akademickiego “Medici Cantates” lub Orkiestry Uniwersyteckiej. Uczelnia podejmuje jednoczesnie
dodatkowe dziatania zmierzajace do rozszerzenia oferty dla studentéw, tworzac kolejne mozliwosci
dofaczenia do ogélnopolskich towarzystw zwigzanych z profilem ksztatcenia Uczelni.

Studenci posiadajg réwniez mozliwosci zgtaszania swoich skarg i wnioskéw. Jednym z mechanizméw
wspierajacych ten proces jest stworzenie specjalnej skrzynki jakosci ksztatcenia, ktéra zostata
umieszczona na stronie Uczelni. Wszystkie informacje zgtaszane przez studentéw sg kierowane
na biezaco do Prorektora ds. Dydaktyki a nastepnie do jednostek odpowiedzialnych za funkcjonowanie
danego kierunku studiéw. Kazdy student moze réwnie: zgtosi¢ uwagi i rekomendacje wynikajace
z nienalezytego wykonywania zadan przez organy uczelni lub jej pracownikéw lub wskazania obszaréw,
ktére mogtyby wptynaé na usprawnienie jej dziatan, sktadajac wniosek do dziekanatu Wydziatu. Osoba
odpowiedzialng za rozpatrzenie podania na poziomie Wydziatu jest Dziekan, a w przypadku checi
odwotania sie¢ od otrzymanej decyzji, student moie ztozy¢ odpowiednie pismo do Prorektora
ds. dydaktyki i studentéw, ktéry jest odpowiedzialny za wydanie odpowiedzi na otrzymany wniosek.
Uczelnia podejmuje réwniez dziatania zmierzajace do przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy.
Wszystkie najwazniejsze informacje zwigzane z tym obszarem zostaty zawarte w zbiorze procedur,
ktére okreslajg najwazniejsze ramy dziatania w przypadku wystgpienia przejawéw nieréwnego
traktowania pracownikéw, studentéw i doktorantéw, zwigzane z dyskryminacjg, molestowaniem,
molestowaniem seksualnym, mobbingiem, czy stalkingiem. Uczelnia podjeta réwniez inicjatywe
stworzenia Komisji Rektorskiej ds. przeciwdziatania dyskryminacji oraz powotania petnomocnikéw
Rektora ds. réwnego traktowania, ktérzy wptywaja na ksztattowanie sig polityki antydyskryminacyjnej
Uczelni. Sami studenci posiadaja réwniez odpowiedniag wiedze na temat obowiazujgcych norm,
aw przypadku nieprzestrzegania ich przez przedstawicieli érodowiska akademickiego, wiedza,
jak zgtosic taki przypadek do oséb odpowiedzialnych za rozpatrywanie takich spraw.

Uczelnia stara sig rowniez aktywnie wtaczaé¢ w dziatania zwigzane ze wsparciem studentdw w trakcie
nauczania zdalnego, jednak w tym przypadku analiza stanu faktycznego stwarza koniecznoéé
przedstawienia pewnych zalecen. Istotng trudnoscig jest brak efektywnej polityki komunikacyjnej,
ktora pozwalataby na efektywne informowanie studentéw o wszystkich zmianach zachodzacych
w trakcie ksztalcenia zdalnego. W zwiazku z tym, zaleca sie, by osoby odpowiedzialne
za funkcjonowanie kierunku stworzyly odpowiedni system komunikowania sig ze studentami
i cyklicznie organizowaty spotkania ze studentami, nie ograniczajac sie jedynie do kontaktu
zsamorzadem studentéw. Jednoczesnie istotnym problemem w perspektywie ksztatcenia zdalnego
jest réwniez dobor platform oraz przeszkolenie studentéw z zakresu kompetencji cyfrowych. Barierg
w tym zakresie jest wykorzystywanie zbyt wielu platform do prowadzenia ksztatcenia zdalnego oraz
brak przeszkolenia studentéw z zakresu ich obstugi. W tym przypadku zaleca sie, by Uczelnia
zmniejszyta liczg wykorzystywanych platform oraz stworzyta dedykowane szkolenia dla studentdw,
ktére pozwolg im zapoznaé sie ze ich funkcjonalnoscia. W przypadku, gdy student chciatby
skontaktowac sie z Wtadzami Wydziatu, zaréwno Dziekan, jak i Prodziekan ds. studentéw organizujg
cotygodniowe dyzury dla studentéw, ktére sa przede wszystkim zwigzane z mozliwoscia zatatwienia
spraw formalnych oraz dyskusji na tematy zwigzane z biezacych funkcjonowaniem oferowanych
kierunkow studiow.

Najwazniejszym reprezentantem studentéw jest réwniez wydziatowy oraz ogélnouniwersytecki
samorzad studencki. Przedstawiciele samorzadu posiadajg odpowiednig reprezentacje w réznych
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gremiach wydzialowych oraz ogdlnouniwersyteckich, takich jak Senat, Rady Wydziatu,
czy w poszczegblnych komisjach, ktére pozwalaja im na podejmowanie inicjatyw zwigzanych
z poprawg jakosci ksztatcenia oraz tworzeniem rozwigzan, ktorych beneficjentami moga by¢ rozne
érodowiska Uczelni. Sam samorzad jest réwniez podzielony na poszczegélne komisje tematyczne
tworzone przez studentow, ktére odpowiadajg za poszczegélne obszary dziatania samorzadu.
Do takich dziatar nalezy zaliczy¢ miedzy innymi monitorowanie jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych
wydziatach Uczelni, czy przeprowadzanie rozméw ze wszystkimi starostami w celu rozwigzywania
probleméw, z ktérymi zmagaja sie studenci. Przedstawiciele samorzadu maja poczucie, ze w wiekszosci
przypadkdéw sa oni traktowani w sposéb partnerski i moga liczy¢ na odpowiednie wsparcie
merytoryczno-finansowe od osdb zarzadzajacych uczelnig oraz odpowiedzialnych za wspofprace
ze studentami. Skupiajac sie na ogdlnym zakresie dziatania samorzadu, oprécz uczestnictwa
w procesach decyzyjnych Uczelni, sgoni réwniez inicjatorami wielu wydarzern animujacych
spotecznos¢ akademicka. Oceniajac jednak bariery, z ktérymi zmaga sig sam samorzad, jest to brak
dostatecznej reakcji Wtadz Uczelni na koniecznos¢ stworzenia strony internetowe;j samorzadu, ktora
mogtaby stanowi¢ cenne Zrédto informacji dla studentéw. W zwigzku, z tym rekomenduje sie,
by Uczelnia wsparta przedstawicieli samorzadu w procesie stworzenia catej platformy, ktéra pozwoli
na lepsza komunikacje tego organu ze studentami.

Uczelnia podejmuje dziatania monitorujagce poziom wsparcia studentéw. Mato swoje
odzwierciedlenie w organizacji corocznych spotkari z komisjami stypendialnymi, samorzadem
studenckim oraz organizacjami studenckimi, ktére stanowia okazje do podsumowania procesu
przyznawania stypendiow razem oraz biezacej dziatalnosci tych jednostek. Uczelnia planuje rowniez
wplynaé na doskonalenie systemu wsparcia poprzez dalszy monitoring oferty Wydziatu w zakresie
praktyk studenckich, zwigkszenie zainteresowania studentoéw ocenianego kierunku dziatalnoscig
naukowa poprzez zwiekszenie finansowania w konferencjach naukowych, dalsza analize opinii
studentow zwigzanych z potrzebami i oczekiwaniami w zakresie narzedzi wspierajacych proces Uczenia
sie oraz dziatania zwigzane ze zwigkszeniem kompetencji kadry dydaktycznej w odniesieniu
do indywidualnego wsparcia i motywowania studentéw poprzez szkolenia mentoringowo-
dydaktyczne.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Ocena stanu faktycznego pozwala stwierdzi¢, ze wsparcie studentéw jest wszechstronne, przybiera
rozne formy i jest adekwatne do realizacji zaktadanych efektéw uczenia sig. Jednoczesnie uwzglednia
ono zréznicowane potrzeby studentéw oraz wptywa na rozwijanie indywidualnych zainteresowan
studentéw, dzieki odpowiedniemu wsparciu kadry dydaktyczno-administracyjnej, szerokiej ofercie kot
naukowych i organizacji studenckich oraz dodatkowym mozliwosciom systemowym, ktére maja wptyw
na rozwdj studentéw. Te dziatania pozwalaja na przygotowanie studentéw do pracy w obszarze
zwigzanym z ocenianym kierunkiem studiéw i wzrost ich konkurencyjnosci w stosunku do innych
absolwentéw tego kierunku na innych uczelniach. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze w trakcie oceny
stwierdzono réwniez pewne nieprawidtowosci, ktére powinny zosta¢ wyeliminowane przez osoby
odpowiedzialne za organizacje ksztatcenia. W tym przypadku na obnizenie spetnienia kryterium
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ma wptyw organizacja ksztafcenia zdalnego zwigzana z wykorzystywaniem zbyt wielu platform oraz
brakiem odpowiednich szkoler przygotowujacych studentéw do realizacji zaje¢ w takim systemie,
jak rowniez brak odpowiedniego systemu komunikowania sig¢ ze studentami, ktéry nie powinien
ograniczac sig jedynie do konsultacji z samorzgdem studentéw.

Uczelnia posiada réwniez odpowiednie narzedzia monitorujgce wdrazane mechanizmy wsparcia
studentéw w formie spotkan z réznymi jednostkami uczelni oraz dodatkowych ankiet oceniajgcych
poszczegdlne obszary dziatania. Wnioski wynikajace z prowadzonych analiz s3 brane pod uwage
w formutowaniu priorytetéw rozwoju kierunku i sg na biezgco konsultowane z przedstawicielami
samorzadu studenckiego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

1. Zaleca sig, by uczelnia zmniejszyta licze wykorzystywanych platform oraz stworzyta
dedykowane szkolenia dla studentéw, ktére pozwolg im zapoznaé sig ze ich funkcjonalnoscia.

2. Zalecasie, by osoby odpowiedzialne za funkcjonowanie kierunku stworzyly odpowiedni system
komunikowania sie ze studentami i cyklicznie organizowaty spotkania ze studentami,
nie ograniczajac sie jedynie do kontaktu z samorzadem studentdw.

Kryterium 9. Publiczny dostgp do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji o ksztatceniu na kierunku potoznictwo na Uniwersytecie Medycznym
we Wroctawiu oparty jest na witrynach internetowych oraz Biuletynie Informacji Publicznej (BIP).
Najbardziej aktualne i kompleksowe informacje o studiach dostepne s3 na: stronie internetowej
Uczelni oraz tablicach ogtoszeniowych. Informacje biezace, okolicznosciowe, zawarte sg réwniez
w profilach oraz mediach spotecznosciowych Uczelni i w poszczegélnych ,zaktadkach”. Przejrzyscie
i dobrze ustrukturyzowana strona internetowa Uczelni umozliwia przegladanie aktualnych informacji
skierowanych do kandydatéw na studia, studentéw, absolwentéw, pracownikéw oraz otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Wszystkie szczegotowe informacje dotyczace procesu ksztatcenia,
rekrutacji na studia, a takze plany i programy studidw, zaktadane efekty uczenia sie, sylabusy,
harmonogramy zaje¢, regulaminy, wzory drukéw i ankiet, informacje o praktykach, procesie
dyplomowania, opiekunach roku i opiekunach praktyk itd. znajduja sie na stronie internetowej Uczelni
i Wydziatu Nauk o Zdrowiu. W proponowanych ,zaktadkach” strony internetowej, kandydaci na studia
w tatwy spos6b mogg odszukac informacje o oferowanym kierunku studiéw potoznictwo wraz z opisem
jego programu, szczegotowych zasadach rekrutacji, realizacji procesu nauczania oraz przyznawanych
kwalifikacjach. Na stronie internetowej dostepne sg réwniez publicznie, bez koniecznoéci logowania,
informacje dotyczace: struktury Uczelni, oferty ksztatcenia, odptatnosci za studia, procesu rekrutaciji,
bazy dydaktycznej, harmonograméw zaje¢, aktéw prawnych, informacji o stypendiach, pomocy
dla 0séb z niepetnosprawnos$ciami, wyjazdow zagranicznych studentéw, procedury dyplomowania,
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warunkéw studiowania i wsparcia studentéw, a takze akty prawne regulujace prawa i obowigzki
studentéw. Student obok tradycyjnych metod ksztatcenia korzysta z szerokiej gamy ustug
elektronicznych. Jest to m.in. wirtualna Uczelnia, platforma edukacyjna, serwis studencki, sieciowe
zasoby wiedzy, biblioteczne bazy elektroniczne.

Na gtéwnej stronie Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu, wygenerowana jest zaktadka ,studenci”.
Znajduja sie w niej wszystkie istotne informacja dotyczace wieloaspektowego wsparcia jakie oferuje
Uczelnia. Dotyczy ono zaréwno spraw socjalnych jak i dydaktycznych. W zaktadce znajduje sig
przekierowanie na strone Dziatu Spraw Studenckich, gdzie studenci maja dostep do wszystkich
informacji dotyczacych dziatari podejmowanych w celu zapewnienia jak najwyzszej jakosci organizacji
toku studiéw. O wszelkich istotnych dla procesu ksztatcenia sprawach studenci s3 informowani
na biezagco réwniez za pomocy: ogtoszen na tablicy oraz stronie internetowej, mediow
spotecznosciowych, wiadomosci mailowych przesylanych na konta grupowe i starosty roku.
Studentom zapewniony jest takie dostep do informacji w formie tradycyjnej obstugi dziekanatu
poprzez kontakt bezposredni z pracownikami administracji, a takze wtadzami Uczelni.
W Uczelni prowadzone jest monitorowanie aktualnosci, rzetelnoéci, zrozumiatosci i kompleksowosci
informacji o studiach, oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw w tym: kandydatow
na studia, studentéw, absolwentéw, pracodawcéw oraz nauczycieli akademickich. Zespoty
Programowe powotane na Wydziale oraz Dziat Marketingu, s3 zobowigzane do monitorowania
zamieszczania i aktualizowania informacji dotyczacych procesu dydaktycznego i organizacyjnego.
Zasoby informacyjne strony internetowej podlegaja biezacej ocenie i weryfikacji. Wyniki
monitorowania sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o studiach.
Informacje odnoszace sig do kierunku potoznictwo sg aktualne, kompleksowe i tatwo dostepne.
Omédwiony zakres informacji obejmuje wszystkie istotne dla realizacji procesu ksztatcenia na kierunku
potoznictwo tresci, co potwierdzili réwniez przedstawiciele poszczegdlnych grup (student, nauczyciel,
pracodawca, pracownik) na spotkaniach z zespotem oceniajacym PKA.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetfnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

tatwy dostep do petnej, na biezaco aktualizowanej i dobrze ustrukturyzowanej informacji, skierowanej
do wszystkich grup odbiorcéw (kandydat, student, pracodawca, pracownik). Informacja dostepna
réwniez w jezyku angielskim. Informacje odnoszace sie do kierunku potoznictwo sg aktualne,
kompleksowe i fatwo dostepne. Kompletnos¢ i aktualno$¢ informaciji powszechnie dostepnych jest
na biezaco weryfikowana przez Dziat Marketingu oraz powotane Zespoty Programowe. Na spotkaniu
zespotu oceniajacego PKA z poszczegdlnymi grupami (student, nauczyciel, pracodawca) potwierdzono,
ze publiczny dostep do informacji jest zadawalajacy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia
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brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Na Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu funkcjonuje Uczelniany System Zarzadzania Jakoscig
Ksztatcenia (USZJK) powotany Uchwata Nr 1487 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
zdnia 18 lutego 2015 r. USZIK obejmuje swoim dziataniem wszystkich pracownikéw Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu, jak réwniez studentéw i uczestnikéw studiow podyplomowych oraz
doktoranckich wydziatéw Uczelni. Nadzér nad USZJK sprawuje Prorektor ds. Dydaktyki.
W strukturach organizacyjnych USZJK wyodrebniono Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
Wydziatowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia.
W sktad powotanego przez Rektora Uczelnianego Zespotu ds. Jakoéci Ksztatcenia (UZJK) wchodzit
petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, bedacy przewodniczacym zespotu, w sktad ktérego
wchodzg nauczyciele akademiccy wskazani przez Dziekanéw sposréd cztonkdéw Wydziatowych
Zespotow ds. Jakosci Ksztatcenia, przedstawiciele samorzadu Studenckiego i Doktorantéw.
Zasadniczymi celami dziatalnosci UZJK jest stymulowanie ciggtego doskonalenia jakosci ksztatcenia
na wszystkich kierunkach, poziomach i formach studiéw, szerokie informowanie o jakosci ksztatcenia
i poziomie wyksztatconych absolwentow. Zakres dziatania zespotu obejmuje miedzy innymi analize
rekrutacji na studia, analize programéw ksztatcenia oraz oceng efektéw ksztatcenia, ocene procesu
ksztatcenia, w tym organizacji i warunkéw prowadzenia ustug edukacyjnych poprzez min. hospitacje
zajeC oraz analizg wynikéw studenckich ankiet oceny nauczycieli akademickich, badanie kariery
zawodowej absolwentéw oraz opinii pracodawcéw w zakresie przygotowania absolwentéw do pracy
zawodowej oraz przekazywanie wnioskéw analizy do wydziatéw celem weryfikacji zaktadanych
efektdw uczenia sig oraz badanie mobilnosci studentéw.
Do zadan Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (WZJK) w szczegdInosci nalezy:
e wdrazanie na wydziale opracowanych przez UZJK procedur stuzacych zapewnieniu
i doskonaleniu jakosci ksztatcenia;
¢ analizowanie i publikowanie wynikéw oceny jakosci ksztatcenia; w tym sporzadzonych przez
zewngtrzne instytucje akredytujace;
* sporzadzanie sprawozdar z wynikéw studenckiej ankiety oceny nauczyciela akademickiego;
* przedstawianie Dziekanowi propozycji dziatan majacych na celu podnoszenie jakosci
ksztatcenia na Wydziale;
e przedstawianie UZJK i Dziekanowi corocznych sprawozdari z efektéw dziatania systemu
zarzadzania jakoscig ksztatcenia na Wydziale;
e przekazanie Dziekanowi sprawozdania z dziatania WZJK na Wydziale.

W celu realizacji powyiszych zadan dostosowujac sie do nowych uregulowan prawnych
obowiazujacych w szkolnictwie wyzszym, na Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu, wydanych
zostato kilkadziesiat uchwat, zarzadzen i procedur regulujgcych poszczegdlne zadania i tematy
zwigzane z rekrutacjg na studia, procesem ksztatcenia, dyplomowania, spraw organizacyjnych
dotyczacych funkcjonowania Uczelni, spraw nauczycieli, studentéw i innych. Wprowadzono szereg
regulaminéw, wytycznych, polityk dotyczacych ww. Obszaréw.
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Na Wydziale Nauk o Zdrowiu (WNoZ), Dziekan na mocy Zarzadzenia 14/WNoZ/2020 powotat kilka
zespotéw programowych z wyszczegélnionymi, w nich podzespotami. Gtéwnymi zadaniami zespotu
programowego jest:

e realizacja zalecer Dziekana dotyczacych podjecia okreslonych czynnosci na wniosek Polskiej
Komisji Akredytacyjnej lub innych instytucji akredytacyjnych, w zakresie w jakim dotyczg
danego kierunku;

e wspotpraca z Prodziekanem ds. Studentéw i realizacja zadan zwigzanych z podnoszeniem
jakosci procesu dydaktycznego na danym kierunku.

Wéréd wielu powotanych podzespotéw na WNoZ, najwazniejsze dla prawidtowego funkcjonowania
kierunku potoznictwo nalezy wymienic:

e Podzespét ds. plandw ksztatcenia i matryc pokrycia efektow uczenia sig;

e Podzespdt ds. nadzoru nad sylabusami;

e Podzespét ds. nadzoru nad praktykami zawodowymi;

e Podzespét ds. kontaktéw z interesariuszami zewngtrznymi;

e Podzesp6t ds. akcji ankietowych.

Nalezy doda¢, ze poszczegdlnym podzespotem, w tym osobom odpowiedzialnym za zespot, okreslono
i przypisano w sposéb przejrzysty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci i dziatan zwigzanych
z polityka jakosci.

Systematyczna ocena programu studiow obejmujgca miedzy innymi efekty uczenia si¢ oraz wnioski
z analizy ich zgodnosci z potrzebami rynku pracy, system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia,
metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sig, praktyki zawodowe, wyniki nauczania i stopien
osiagniecia przez studentéw efektow uczenia sie, przeprowadzana jest przez Wydziatowy Zespotu
ds. Jakoéci Ksztatcenia we wspotpracy z poszczegdlnymi podzespotami i ma odzwierciedlenie
W przygotowywanym raporcie — sprawozdaniu z oceny jakosci ksztatcenia w danym roku akademickim.
W systematycznej ocenie programu studiéw biorg udzial interesariusze wewnetrzni (kadra
prowadzaca ksztalcenie, studenci) oraz interesariusze zewngtrzni (np. pracodawcy).

Przyjecie na studia odbywa sig w oparciu o przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow. Kryteria
i procedury rekrutacji sa przejrzyste, co zostato szczegétowo opisane w kryterium 3 niniejszego
raportu.

Jakoéé ksztatcenia na kierunku potoznictwo, podlega cyklicznej ocenie z udziatem interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych. Co roku przeprowadza sig ankiety oceny przedmiotu oraz hospitacje
réznych form zajeé. Na podstawie wynikow analizy ankiet oraz hospitacji, podejmowane sg dziatania
doskonalgce program i proces ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetfnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiow
dla kierunku potoznictwo odbywa sie w oparciu o wielocztonowy system doskonalenia jakosci
ksztatcenia. W procesie tym uczestniczg wszystkie zainteresowane strony, Wtadze Uczelni,
interesariusze wewnetrzni oraz interesariusze zewnetrzni. Jako$¢ ksztatcenia na kierunku potoznictwo,
poddawana jest rzetelnej, cyklicznej ocenie, a wyniki tej oceny sa wykorzystywane w doskonaleniu
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jakosci ksztatcenia na tym kierunku, co zostato potwierdzone na spotkaniach zespotu oceniajacego PKA
z przedstawicielami poszczegélnych grup (wtadze Uczelni, student, nauczyciel, pracodawca).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

4. Ocena dostosowania sig uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktéra poprzedzita biezaca oceng (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

W Uchwale Nr 197/2015 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 9 kwietna 2015 r. w sprawie
oceny programowej na kierunku potoznictwo prowadzonym w Uniwersytecie Medycznym im. Piastow
Slaskich we Wroctawiu na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym
nie wymieniono zalecen o charakterze naprawczym. Powyisza uchwata stanowita reasumpcje oceny
z wizytacji dokonanej przez zespé6t oceniajacy PKA w dniach 20-21 pazdziernika 2014 roku.

Zalecenie

brak

Charakterystyka dziatann zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usunigcia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Brak

Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego:

Dr hab. Robert Slusarz

Robert Elektronicznie
podpisany przez
Henl’yk Robert Henryk Slusarz
Z I Data: 2021.02.24
Slusarz 11:34:52 +01'00"
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5. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1,
2.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 22020 r. poz. 85);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajqce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669, z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2020 r. poz. 226,
z poin.zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego zdnia 12 wrzesnia 2018 r.
w sprawie kryteriéw oceny programowej (Dz. U. 2 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki iSzkolnictwa Wyzszego zdnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (Dz. U. z 2018 r. poz. 1861);

Rozporzadzenie  Ministra  Nauki i Szkolnictwa Wyiszego zdnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
studiéw przygotowujqcych do zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki,
potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (Dz. U.z 2019 r.
poz. 1573, z p6in. zm.)

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg Nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, z péin. zm.;

Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej.

Zatacznik nr 2. Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat zadan
pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego

Dzien 1 wizytacji (data)

Godz. | Opis zdarzenia Przedstawiciele Uczelni

Uczestnicy spotkania po stronie PKA
(sktad zespotu oceniajacego podany
powyzej)

(prosze wypetnic tabele zgodnie
z informacjami dotyczacymi poszczegélnych
spotkan)

8:00

Potaczenie sie zespotu przed dotaczeniem Wtadz

8:30

Uideiri: zespot oceniajacy PKA

Spotkanie z Wtadzami Uczelni w celu przedstawienia zespot oceniajacy PKA

szczegétowego harmonogramu wizytacji oraz

zapoznania si¢ cztonkéw zespotu oceniajgcego Wtadze Uczelni

z najistotniejszymi problemami dotyczacymi roli, jaka (prosze okresli¢ sktad personalny
przypisuja Wiadze Uczelni ocenianemu kierunkowi uczestnikdw spotkania ze strony Uczelni) —
w realizacji strategii Uczelni. imie, nazwisko, funkcja
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1) prof. dr hab. Agnieszka
Piwowar, Prorektor
ds. Studentdw i Dydaktyki
2) dr Anna Kofcz Dziekan WNoZ
3) dr Monika Przestrzelska,
prof. uczelni, Prodziekan
ds. Studentow
4) dr hab. Aleksandra Krélikowska
Prodziekan ds. Rozwoju
i Organizacji

9:00

Spotkanie z zespotem przygotowujacym raport
samooceny, w tym takze osobami odpowiedzialnymi za
konstrukcje programu studiéw (koncepcje, cele
ksztatcenia i efekty uczenia sig), realizacje programu
studiéw, w tym praktyki zawodowe, system weryfikacji
efektow uczenia si¢, umigdzynarodowienie procesu

ksztatcenia na kierunku, wsparcie w procesie

ksztatcenie studentéw, oséb z niepetnosprawnosciami,
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

zesp6t oceniajgcy PKA

Zespot przygotowujacy raport samooceny,
osoby odpowiedzialne za kierunek, w tym
praktyki zawodowe,
umigdzynarodowienie, wspétprace

z otoczeniem-spoteczno-gospodarczym,
wsparcie studentow.

(prosze okredli¢ sktad personalny
uczestnikéw spotkania ze strony Uczelni) —
imig, nazwisko, funkcja.

1) dr Anna Kotcz Dziekan WNoZ

2) dr Monika Przestrzelska, prof.
uczelni, Prodziekan
ds. Studentéw

3) dr hab. Aleksandra Krélikowska
Prodziekan ds. Rozwoju
i Organizacji

5) mgr Elzbieta Korzeniewska —
cztonek zespotu
programowego

6) mgr Katarzyna Zelazko —
cztonek zespotu
programowego

7) mgrJoanna Wach — cztonek
zespotu programowego

8) mgr Ivanna Koshylovych —
opiekun praktyk zawodowych

9) drKrzysztof Aleksandrowicz-
petnomocnik Rektora ds. oséb
niepetnosprawnych

10) mgr Ewa Karoluk — cztonek
zespotu programowego ds.
wspotpracy z interesariuszami
zewnetrznym

11) dr tukasz Rypicz- koordynator
Programu Erasmus+

11:00

Hospitacja zajec¢ dydaktycznych/Ocena prac

dyplomowych i etapowych/Aktualizacja raportu.

prosze wskazac osobe odpowiedzialng za
pilotowanie zespotu oceniajacego - imie,
nazwisko, funkcja.
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13:00 | Przerwa dla zespotu oceniajgcego.

zespot oceniajacy PKA

14:00

Spotkanie ze studentami, Samorzadem Studenckim oraz
przedstawicielami studenckiego ruchu naukowego.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele studentéw ocenianego
kierunku ze wszystkich rocznikow, profili,
poziomow i form ksztafcenia;
przedstawiciele studentéw powinni zosta¢
wskazani w uzgodnieniu z Samorzadem
Studenckim.

(prosze okresli¢ sktad personalny
uczestnikéw spotkania ze strony Uczelni) -
imie, nazwisko, rok oraz forma studiow.

1) Aleksandra Stosiek —
Przewodniczgca Samorzadu
Studentow

2) Bozena Sakidon -
przewodniczaca samorzadu
studentéw WNoZ

3) Marta Trebacka — 1 rok | st.

4) Natalia Palus - 1 rok | st.

5) Weronika Bialik —2 rok I st.

6) Julia Gajda 2 rok | st.

7) Anna Kowalczyk — 3 rok | st.

8) Julia Ozga —3 rok | st.

9) Katarzyna Torun —1rok Il st.

10) Justyna Wachtarczyk — 1 rok Il
st.

11) Wiktoria Jonderko — 2 rok Il st.

12) Marta Polniaszek —2 rok Il st.

badania naukowe.

Spotkanie z nauczycielami akademickimi prowadzacymi
15:00 | zajecia na ocenianym kierunku studiéw i realizujacymi

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku studiéw i realizujacych badania
naukowe.

(prosze okresli¢ sktad personalny
uczestnikdw spotkania ze strony Uczelni) -
imie, nazwisko, rok oraz forma studiéw.

1) dr Bartosz Uchmanowicz
2) dr Anna Rozensztrauch

3) dr Magdalena Lisiak

4) dr Anna Felinczak

5) dr Anna Grybos

6) dr Elzbieta Kawecka-Janik
7) mgr Agnieszka Skérzewska
8) mgr Teresa Trebenda

9) mgr Marzena Terpitowska
10) mgr Matgorzata Patczyriska

16:00

Spotkanie z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcami oferujacymi

zespot oceniajacy PKA
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praktyki zawodowe dla studentéw ocenianego
kierunku.

przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcy
oferujacy praktyki zawodowe dla
studentow ocenianego kierunku.
(prosze okredli¢ sktad personalny
uczestnikow spotkania ze strony Uczelni)
imig, nazwisko.

1) dr Anna Felifczak

2) mgr Anna Szafran

3) dr Bartosz Uchmanowicz
4) dr Stanistaw Manulik

5) dr Piotr Pobrotyn

6) dr Dominik Krzyzanowski
7) Andrzej Martynow

8) drlwona Mazur

17:00

Spotkanie zespotu oceniajacego

zespot oceniajacy PKA

19:00

Zakoriczenie 1 dnia wizytacji

Dzien 2 wizytacji (data)

Godz.

Opis zdarzenia

Uczestnicy spotkania po stronie PKA

Przedstawiciele Uczelni

8:00

Potaczenie sig zespotu przed dotaczeniem uczestnikéw
spotkania ze strony Uczelni.

zespot oceniajgcy PKA

8:30

Spotkanie z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie
jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
oraz publiczny dostep do informacji o programie
studiéw, warunkach jego realizacji i osiaganych
rezultatach.

zespot oceniajgcy PKA

osoby odpowiedzialne za doskonalenie
jakosci na ocenianym kierunku oraz
funkcjonowanie WSZIK oraz publiczny
dostep do informacji.

(prosze okredli¢ sktad personalny
uczestnikow spotkania ze strony Uczelni) -
imig, nazwisko, funkcja.

1) dr Anna Kotcz, Dziekan WNoZ

2) dr Monika Przestrzelska, prof.
uczelni, Prodziekan ds.
Studentow

3) mgr Matgorzata Gérna-
Stryczek, kierownik
dziekanatu WNoz

4) mgr Rafaela Kurzyriska —
pracownik dziekanatu
kierunkowego Potoznictwo

5) dr Elzbieta Kawecka-Janik —

p.o. kierownika Zaktadu
Potoznictwa Praktycznego
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6) Magdalena Janik —Sekcja
ds. Zadan
dydaktycznych WNoZ

7) mgr Katarzyna Tadaszak-
Malinowska - kierownik Dziatu
Organizacji Dydaktyki

8) mgr Anna Iwaszyn — Biuro
Jakosci Ksztatcenia

9:30

Wizytacja bazy dydaktycznej, uczelnianej

i pozauczelnianej, wykorzystywanej do realizacji zajec
na ocenianym kierunku studiéw, ze szczegélnym
uwzglednieniem bazy naukowej oraz biblioteki.

zespot oceniajacy PKA

prosze wskaza¢ osobe odpowiedzialng za
pilotowanie zespotu oceniajacego - imig,
nazwisko, funkcja.

1) dr Elzbieta Kawecka-Janik —
p.o. kierownika Zaktadu
Potoznictwa Praktycznego

Hospitacja zaje¢ dydaktycznych/Ocena prac etapowych

prosze wskaza¢ osobe odpowiedzialng za

: il ; " o REIA

1100 i dyplomowych/Praca wtasna nad raportem. P! otgwame zespo i e
nazwisko, funkcja.

13:00 | Spotkanie podsumowujace zespotu oceniajacego zespot oceniajacy PKA

14:00

Spotkanie koricowe z Wtadzami Uczelni poswigcone
podsumowaniu wizytacji oraz przedstawieniu przebiegu
dalszych etapéw postepowania oceniajgcego.

zespot oceniajacy PKA

Witadze Uczelni

(prosze okresli¢ sktad personalny
uczestnikdw spotkania ze strony Uczelni) -
imie, nazwisko, funkcja.

1) prof. dr hab. Agnieszka
Piwowar, Prorektor
ds. Studentéw i Dydaktyki
2) dr Anna Kotcz Dziekan WNoZ
3) dr Monika Przestrzelska, prof.
uczelni, Prodziekan
ds. Studentéw
4) dr hab. Aleksandra Krélikowska
Prodziekan ds. Rozwoju
i Organizacji

15:00

Zakoriczenie wizytacji

Podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

Oznaczenia
P — przewodniczgcy zespotu oceniajgcego — dr hab. Robert Slusarz

E1 —ekspert PKA — dr hab. Grazyna Iwanowicz-Palus

E2 —ekspert PKA — dr Grazyna Franek
ES — ekspert PKA reprezentujacy studentéw — Maciej Rewucki

EP — ekspert reprezentujacy pracodawcéw — lek. Krystyna Pierzchata
S —sekretarz zespotu oceniajgcego — mgr Magdalena Pawfowska
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Pole zacienione — ekspert odpowiedzialny za przygotowanie opisu.

El

E2

ES

EP

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: treci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja
osiagnigcia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na
rozwoj kierunku

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdéj i doskonalenie
form wsparcia

Kryterium 9. Publiczny dostgp do informacji
o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

1. Informacja o wizytacjii jej przebiegu

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku
i programie studiow

3. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen
o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA
W sprawie oceny programowej na kierunku
studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene
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Zatacznik 1. Podstawa prawna oceny jakosci X
ksztatcenia

Zatacznik 2. Szczegétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat | X X
zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

Zatacznik 3. Ocena wybranych prac etapowych X X X
i dyplomowych

Zatacznik 4. Wykaz zajeé/grup zajec, ktérych obsada
zajeé jest nieprawidtowa

Zatacznik 5. Informacja o hospitowanych zajeciach i
ich ocena

Zatacznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych

Czesé | - ocena losowo wybranych prac etapowych

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zajec: wyktad,
éwiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka seminarium
obcego itp.

podstawowa opieka zdrowotna

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela

akademickiego prowadzacego dr Agnieszka Strama

zajecia
Rok akademicki 2020/2021
pofoznictwo
Kierunek /specjalnosé¢/forma studia pierwszego stopnia

studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne)/ poziom
studiéw/rok studiow/semestr rok Ill, semestr V

studia stacjonarne

Ocena:

Rafariny prae gy Prace zaliczeniowe polegaty na metodzie indywidualnych

przypadkow i  dotyczyly rozwigzania  problemow
zdrowotnych

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu
ksztatcenia

Tematyka prac zaliczeniowych jest zgodna z sylabusem
przedmiotu

d. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektow Poprawny dobdr metod weryfikacji efektéw uczenia sie,
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e. zasadnos$¢ oceny

Brak ocen, prace byly zaliczone, jesli student otrzymat
co najmniej 5 pkt.

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zajeé: wyktad,
¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka
obcego itp.

Praktyka potoznicza oparta na dowodach naukowych -
¢wiczenia audytoryjne

Tytut naukowy/stopieri naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr Agnieszka Strama

Rok akademicki

2020/2021

Kierunek /specjalno$é/forma
studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne)/ poziom
studiéw/rok studidéw/semestr

potoznictwo
studia drugiego stopnia
studia stacjonarne

rok |, semestr |

Ocena:

a. formy prac etapowych

Opracowanie studium przypadku nad pacjentkg w oparciu
o EBP

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu
ksztatcenia

Tematyka prac zaliczeniowych jest zgodna z sylabusem
przedmiotu

d. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Poprawny dobor metod weryfikacji efektéw uczenia sie,

e. zasadnos¢ oceny

zasadne.

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zaje¢: wyktad,
¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka
obcego itp.

psychiatria
zajecia praktyczne przy pacjencie

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imig i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzgcego
zajecia

mgr Dorota Blajerska

Rok akademicki

2020/2021

Kierunek /specjalnosé/forma
studiéw (stacjonarne /
niestacjonarne)/ poziom
studiéw/rok studidw/semestr

potoznictwo
studia pierwszego stopnia

studia stacjonarne

rok Ill, semestr V
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Ocena:

a. formy prac etapowych

Zaliczenie zaje¢ praktycznych polegato na aktywnosci

studentébw na zajeciach, realizacji typowych zadan

zwigzanych z rozwigzywaniem probleméw pielggnacyjnych
wystepujacych u chorego.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu
ksztatcenia

Realizacja zaje¢ praktycznych jest zgodna z sylabusem
przedmiotu.

d. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektéw

Poprawny dob6r metod weryfikacji efektow uczenia sig.

e. zasadnos¢ oceny

Zasadne. Prace zostaly zaliczone, jesli student otrzymat > 26
punktéw.

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zajec: wyktad,
éwiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka
obcego itp.

badania naukowe w potoznictwie
¢wiczenia audytoryjne

Tytut naukowy/stopieri naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr Monika Przestrzelska

Rok akademicki

2020/2021

Kierunek /specjalnosé¢/forma
studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne)/ poziom
studiow/rok studiéw/semestr

potoznictwo
studia drugiego stopnia
studia stacjonarne

rok |, semestr lill

Ocena:

a. formy prac etapowych

Prace zaliczeniowe polegaty na dokonaniu oceny wybranego
tekstu z zachowaniem zasad antyplagiatu.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu
ksztatcenia

Tematyka prac zaliczeniowych jest zgodna z sylabusem
przedmiotu.

d. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Poprawny dobdr metod weryfikacji efektéw uczenia sig.

e. zasadnos¢ oceny

Zasadne

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 53




Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zajeé: wyktad,
¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka
obcego itp.

techniki potoznicze i prowadzenie porodu
samoksztatcenie

Tytut naukowy/stopieri naukowy,
imig i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzgcego
zajecia

mgr pot. Agnieszka Skérzewska

Rok akademicki

2019/2020

Kierunek /specjalnos$é/forma
studidéw (stacjonarne/
niestacjonarne)/ poziom
studiéw/rok studiéw/semestr

potfoznictwo
studia stacjonarne
studia pierwszego stopnia

rok I, semestr IV

Ocena:

a. formy prac etapowych

Prace etapowe samoksztatceniowe obejmowaty tematyke:

1) W. Sikorska (13207) - Projektowanie i realizacja planu
opieki nad rodzacq i jej dzieckiem, zakazong wirusem HIV,
CIP139 Hbd, pecherz ptodowy pekt 4 godziny przed
przyjeciem do szpitala;

2) Z. Grabowska (13175) - Projektowanie i realizacja planu
opieki nad rodzacy i jej dzieckiem w przypadku
przedwczesnego pekniecia bton ptodowych w 33 tygodniu
cigzy

3) M. Wawrzyniak (13220) - Projektowanie i realizacja
planu opieki nad rodzaca i jej dzieckiem, przyjetej do sali
porodowej w terminie porodu — rodzgca po raz rugi,
pecherz ptodowy zachowany, normokinetyczna czynnos¢
skurczowa mies$nia macicy.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu
ksztatcenia

Tematyka prac etapowych (samoksztatceniowych) jest

zgodna z sylabusem przedmiotu i

standardem ksztatcenia przygotowujgcym do wykonywania

zawodu potozne;j.

obowigzujgcym

d. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Metoda weryfikacji efektéw dobrana poprawnie — pozwala
na weryfikacje efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy

i w zakresie umiejetnosci.

e. zasadnosc¢ oceny

Ocena zasadna — zgodna z przyjetymi kryteriami oceny.

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zajeé: wyktad,

wielokulturowosé w opiece nad kobieta
seminarium
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éwiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka
obcego itp.

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

mgr pot. lvanna Koshylovych

Rok akademicki

2020/2021

Kierunek /specjalnosé¢/forma
studidw (stacjonarne /
niestacjonarne)/ poziom
studiéw/rok studiéw/semestr

potoznictwo
studia stacjonarne
studia drugiego stopnia

rok I, semestr lll

Ocena:

a. formy prac etapowych

Prace etapowe obejmowaty przygotowanie prezentacji
multimedialnej w programie PowerPoint.

Tematy ocenionych prac studentéw: 1) Autorskie modele
opieki w odniesieniu do wybranych zagadnien pofozniczych
- szpitalna praktyka potoinej -5,0; 2) Model opieki nad
kobieta ciezarng - $wiadek Jehowy jako pacjent oddziatu
patologii cigzy - 5,0; 3) Zachowania zdrowotne
i prokreacyjne na podstawie analizy wybranych kultur
éwiata w odniesieniu do najwiekszych i najczesciej
spotykanych religii i kultur na terenie Polski - 5,0

Kryteria zaliczenia prezentacji obejmowaty: minimalna
liczba slajdéw 20, uzasadnienie prezentowanego tematu, cel
prezentacji, przedstawienie danych

epidemiologicznych i  spofecznych

klinicznych
prezentowanego
zagadnienia., przedstawienie istotnych wynikéw badan,
obserwacji naukowych, proponowane dziatania edukacyjne
w ramach funkcji zawodowe] potoinej w rozwigzaniu
problemu pacjentki/ problemu

z analizy tematu oraz piSmiennictwo.

zagadnienia, wnioski

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu
ksztatcenia

(prezentacje) jest zgodna
z sylabusem przedmiotu i obowigzujgcym standardem

Tematyka prac etapowych

ksztatcenia przygotowujgcym do wykonywania zawodu.

d. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Metoda weryfikacji efektow dobrana poprawnie — pozwala
na weryfikacje efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy
i umiejetnosci.

e. zasadnos$¢ oceny

Ocena zasadna — zgodna z przyjetymi kryteriami oceny.
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Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zajeé: wykfad,
éwiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka obcego

itp.

zakazenia szpitalne
wyktfad

Tytut naukowy/stopieri naukowy,

imie i nazwisko  nauczyciela

akademickiego prowadzacego

dr n. o zdr. Stanistaw Manulik, MBA
specjalista pielegniarstwa epidemiologicznego,
kardiologicznego, rodzinnego oraz organizacji i zarzadzania

(stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiéw/rok

studiéw/semestr

zajecia
Rok akademicki 2020/2021
Kierunek /specjalnosé/forma =

. potoznictwo
studiow

studia pierwszego stopnia
studia stacjonarne
rok I, semestr ||

Ocena:

a. formy prac etapowych

Test ztozony z 20 pytan zamknietych. DO zaliczenia
wymagane jest 70% poprawnych odpowiedzi.

b.  zgodnosci prac
z sylabusem przedmiotu/modutu

tematyki

ksztatcenia

Tematyka pytan testu zgodna z sylabusem.

d. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektow

Metoda weryfikacji efektéw uczenia dobrana prawidtowo

e. zasadnos¢ oceny

Nie przedstawiono przyktadowych prac studentéw lub
protokotu z egzaminu. Brak mozliwosci zweryfikowania
zasadnosci ocen.

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zajeé: wyktad,
¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka obcego

itp.

farmakologia i ordynowanie produktéw leczniczych
wykfad, ¢wiczenia audytoryjne

Tytut naukowy/stopien naukowy,

(stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiéw/rok

studiéw/semestr

imie i nazwisko  nauczyciela lek med. Jakub Kobecki
akademickiego prowadzacego

zajecia

Rok akademicki 2020/2021

Kierunek /specjalnosé/forma

studiow

Potoznictwo, Il-go stopnia, stacjonarne, rok pierwszy,
semestr drugi (letni)

Ocena:
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a. formy prac etapowych

Test ztozony z 20 pytan zamknietych. DO zaliczenia
wymagane jest 65% /13 pytari/ poprawnych odpowiedzi.

Cwiczenia audytoryjne zaliczone na podstawie prawidtowo
wypisanych recept do tzw. studium przypadku klinicznego.

b. zgodnosci  tematyki
z sylabusem przedmiotu/modutu

prac

ksztatcenia

Tematyka pytan testu zgodna z sylabusem.

d. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektéw

Metoda weryfikacji efektéw uczenia dobrana prawidfowo
dla obu form zaliczenia

e. zasadnos$¢ oceny

Nie przedstawiono przyktadowych prac studentéw z testu .
Test nie byt zaliczony na ocene. Zaliczenie studium
przypadku — prace opatrzone uwagami nauczyciela, brak
oceny.

Czesé Il - ocena losowo wybranych prac dyplomowych

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

takomska Magdalena

10034

Poziom studiéw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia
studia stacjonarne

Kierunek / specjalnos¢

potoznictwo

Tytut pracy dyplomowej

Specyfika opieki nad pacjentka po porodzie martwego
dziecka rozwigzanym drogg ciecia cesarskiego.

Tytut naukowy/stopieni naukowy, imig
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowe;j
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

mgr piel. Elzbieta Korzeniewska
(nauczyciel z prawem wykonywania zawodu potoznej)

5,0

Tytut naukowy/stopie naukowy, imig
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr n. med. Elzbieta Kawecka-Janik

dyplomowej wystawiona przez 4,5
recenzenta

Srednia ze studidow 4,27
Ocena z egzaminu dyplomowego 45
Ocena koricowa na dyplomie 4s

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1) Postepowanie we wczesnych dobach pooperacyjnych
2) Ryzyko powiktarn pooperacyjnych

3) Procedura postepowania po porodzie martwego
dziecka

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca dyplomowa

przygotowana

(licencjacka) — kazuistyczna,

w oparciu o studium przypadku
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dotyczacego pacjentki w 38. tygodniu cigzy, ktéra
zgtosita sie do szpitala z powodu braku odczuwania
ruchow ptodu, obejmujaca 19 stron maszynopisu.

We wstepie pracy (brak czesci teoretycznej), w bardzo
skrotowej formie na jednej stronie maszynopisu
przedstawiono uwarunkowania wewngtrzmacicznego
obumarcie ptodu.

W czesci metodologicznej przedstawiono cel pracy,
problem gtéwny oraz 5 probleméw szczegétowych.
Omowiono wybrang metode (case study), techniki oraz

narzedzia badawcze, ktérymi postuzono sie w pracy.

Czgs¢ trzecia dotyczyta opisu studium przypadku
pacjentki w 38. tygodniu cigzy, ktéra zgtosita sie do
szpitala z powodu braku odczuwania ruchéw ptodu.
U cigzarnej stwierdzono wewnatrzmaciczne obumarcie
ptodu oraz zakwalifikowano pacjentke do indukgji
porodu drogg pochwowg, jednak kobieta zareagowata
bardzo nerwowo na te propozycije i poprosita
o wykonanie cigcia cesarskiego. Analiza zebranych
danych o chorej pozwolita na okreslenie zakresu opieki
potozniczej oraz postawienie 8 diagnoz pielegniarskich
/potoiniczych. zakoriczona

Praca zostata

podsumowaniem i poprawnie  sformutowanymi
6 wnioskami wynikajacymi z analizy zebranych danych.
Praca jest staranna i wskazuje na osiggniecie zatozonych
dla kierunku efektdw uczenia sie. W pracy wykorzystano
29 pozycji literatury (gtownie pozycji zwartych), ktéra
jest aktualna i prawidtowo dobrana.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowg wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:

Praca dyplomowa o charakterze kazuistycznym, co jest

zgodne wymaganiami wfasciwymi dla ocenianego
kierunku potoznictwo na poziomie studiéw pierwszego
stopnia o profilu praktycznym, a

ksztatcenia

tym samym

ze standardami przygotowujgcymi

do wykonywania zawodu potoznej

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

wykorzystanego w pracy

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studidéw oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK
z tematem

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej

d. doboru pismiennictwa TAK
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Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiéow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Ocena pracy dyplomowej wystawiona przez opiekuna
(promotora pracy) nieznacznie zawyzona a ocena
wystawiona przez recenzenta jest uzasadniona, oceny
nie sg ze soba spojne.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Dobrzycka Natalia
9990

Poziom studiéw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia
studia stacjonarne

Kierunek / specjalnos¢

potfoznictwo

Tytut pracy dyplomowej

Opieka potoznicza nad pacjentka po zabiegu plastyki
pochwy

Tytut naukowy/stopier naukowy, imig
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowe;j
wystawiona przez opiekuna

dr n. med. Agnieszka Strama

5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imig
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr n. med. Elzbieta Kawecka-Janik

dyplomowej wystawiona przez 4,5
recenzenta

Srednia ze studiow 3,82
Ocena z egzaminu dyplomowego 45
Ocena koricowa na dyplomie 40

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1) Czynniki ryzyka
2) Objawy obnizenia narzadéw rodnych
3) Opieka pielegniarska nad chora

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca dyplomowa (licencjacka) — kazuistyczna,

przygotowana w oparciu o studium przypadku
dotyczacego pacjentki po zabiegu plastyki pochwy,
obejmujgca 15 stron maszynopisu.

We wstepie pracy (brak czesci teoretycznej), w bardzo
(pot maszynopisu)
przedstawiono etiologie i postepowanie w przypadku

obnizenia $cian pochwy.

skrotowej  formie strony

W czesci metodologicznej przedstawiono cel pracy,

problem gtéwny oraz 3 problemy szczegétowe.
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Omowiono wybrang metode (case study), techniki oraz
narzedzia badawcze, ktérymi postuzono sie w pracy.

Czgs$¢ trzecia dotyczyta opisu studium przypadku
pacjentki po zabiegu plastyki pochwy. Analiza zebranych
danych o chorej pozwolita na okreélenie zakresu opieki
potozniczej oraz postawienie 6 diagnoz pielegniarskich
/potozniczych. zostaty takze
dotyczace oraz samopielegnacji po
zakoriczonej hospitalizacji. Praca zostata zakoriczona
dyskusjg i poprawnie sformutowanymi 3 wnioskami
wynikajacymi  z analizy zebranych danych. Praca
wskazuje na osiagniecie zatozonych dla kierunku
efektow uczenia sig. W pracy wykorzystano 24 pozycje
literatury, ktora jest aktualna i prawidtowo dobrana.

Omodwione zalecenia

samoopieki

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagar wiasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:

Praca dyplomowa o charakterze kazuistycznym, co jest

zgodne wymaganiami wtasciwymi dla ocenianego
kierunku potoznictwo na poziomie studiéw pierwszego
stopnia o profilu
ze standardami

do wykonywania zawodu potozne;j.

praktycznym, a
ksztatcenia

tym  samym

przygotowujgcymi

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Ocena pracy dyplomowej wystawiona przez opiekuna
(promotora pracy) nieznacznie zawyiona a ocena
wystawiona przez recenzenta jest uzasadniona, oceny
nie sg ze sobg spdjne.

Imie i nazwisko absolwenta

(numer albumu)

Danitowska Paulina
9988
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Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia
studia stacjonarne

Kierunek / specjalnos¢

potoznictwo

Tytut pracy dyplomowej

Specyfika opieki okotoporodowej nad pacjentka

z cukrzyca cigzowq

Tytut naukowy/stopien naukowy,

mgr pot. Matgorzata Patczyfiska

imie 5,0

i nazwisko opiekuna pracy

dyplomowej oraz ocena pracy

dyplomowej wystawiona przez

opiekuna

Tytut naukowy/stopienn naukowy, dr Monika Przestrzelska, prof. ucz.

imie 50

i nazwisko recenzenta oraz ocena

pracy dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiéw 4,27

Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5

Ocena koricowa na dyplomie 4,5

Pytania zadane na egzaminie 1. Naczym polega diagnostyka cukrzycy cigzowe;j?
dyplomowym Jakie czynniki predysponuja do wyst. GDM?

3. Jakie powiktania okotoporodowe mogg wyst.
u noworodka?

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

dyplomowa /licencjacka / - kazuistyczna

na podstawie studium przypadku dotyczacego pacjentki

Praca

w 36. tygodniu cigzy z cukrzycg cigzarnych, u ktorej
zaplanowano wczesniejsze, indukowane rozwigzanie
cigzy. We wstepie autorka omowita zagadnienie
cukrzycy cigzowej i jej wptyw na kobiete i ptéd.

W czeéci metodologicznej przedstawiono cel pracy,
problem gtéwny i 6 probleméw szczegétowych.
Omaédwiono wybrang metode /case study/, techniki oraz
narzedzia badawcze zastosowane w pracy.

Cze$¢ trzecia dotyczyta opisu studium przypadku
u ktérej stwierdzono cukrzyce cigzowg i ze wzgledu
na znaczng otytos¢ i nasilajagce sie obrzeki oraz
zagrozeniem rzucawkga, zaplanowano zakonczenie cigzy
w 36.tygodniu. Poréd indukowany, drogami natury.
Autorka postawit 8 diagnoz pielegnacyjnych. Praca
zakonczona obszerng dyskusjg i podsumowaniem oraz

poprawnym

sformutowaniem 5 whnioskdow
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wynikajacych  z  analizy  zebranych  danych.

Pismiennictwo zawiera 31 pozycji literatury i jest
prawidtowo dobrane.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan witasciwych
dla ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:

Praca dyplomowa o charakterze kazuistycznym, co jest
zgodne z wymaganiami wiasciwymi dla ocenianego
kierunku na poziomie studiéw pierwszego stopnia

oprofilu  praktycznym a tym samym zgodny

ze standardami ksztatcenia przygotowujgcymi

do zawodu potozne;j.

a. zgodnosci tematu
dyplomowej

z efektami uczenia siedla
ocenianego kierunku studiéw oraz

jego zakresem

pracy

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru piSmiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania
wiasciwe dla prac inzynierskich, w
przypadku studiéw prowadzacych do
uzyskania  tytulu  zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny promotora i recenzenta spéjne i zasadne

Imie i nazwisko absolwenta

(numer albumu)

Kamila Sron
10037

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia
studia stacjonarne

Kierunek / specjalnos¢

potoznictwo

Tytut pracy dyplomowej

Specyfika opieki nad noworodkiem z wrodzonym
zakazeniem

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie

i nazwisko opiekuna pracy dyplomowe;j
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

mgr potf. Matgorzata Patczyriska
5,0

Tytut naukowy/stopierr naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr Monika Przestrzelska, prof. ucz.
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dyplomowym

dyplomowej wystawiona przez | 5,0

recenzenta

Srednia ze studiéw 4,15

Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5

Ocena koricowa na dyplomie 4,5

Pytania zadane na egzaminie 1. Jakie badania diagnostyczne sg = wyk.

do stwierdzenia zakazenia u noworodka?

2. Czy test karencji to odpowiednia metoda
w walce z z6ttaczka?

3. Jakie korzysci niesie za sobg kangurowanie?

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca dyplomowa /licencjacka / - kazuistyczna na
podstawie studium przypadku dotyczacego opieki nad
noworodkiem z wrodzonym zakazeniem.

We wstepie autorka bardzo ogélnikowo omoéwita
zagadnienia zwigzane z wystgpieniem zakazenia
wewnatrzmacicznego.

W czeéci metodologicznej przedstawiono cel pracy,
problem gtéwny i 7 probleméw szczegdtowych.
Omoéwiono wybrang metode /case study/, techniki
oraz narzedzia badawcze zastosowane w pracy.

Cze$é trzecia dotyczyta opisu studium przypadku
urodzonego o czasie drogami i sitami natury u ktérego
dobie
cechy

76ftaczka. Na podstawie analizy zebranych informacji

w drugiej zycia stwierdzono klinicznie

i laboratoryjnie zakazenia oraz niewielka
autorka postawita 7 diagnoz pielggnacyjnych. Praca
dyskusja

i podsumowaniem oraz poprawnym sformutowaniem

zakonczona bardzo obszerng
8 wnioskdw wynikajgcych z analizy zebranych danych.
31 pozycji prawidiowo

dobranych. Praca zawiera 35 stron maszynopisu.

PiSmiennictwo zawiera

Ocena spetniania przez prace
dyplomowg wymagan witasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:

Praca dyplomowa o charakterze kazuistycznym, co jest
zgodne z wymaganiami wiasciwymi dla ocenianego
kierunku na poziomie studidw pierwszego stopnia

o profilu praktycznym a tym samym zgodny

ze standardami ksztatcenia przygotowujacymi

do zawodu potoznej.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

jezykowo-stylistycznej

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiéw oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK
z tematem

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK
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d. doboru piSmiennictwa

TAK
wykorzystanego w pracy
Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania NIE DOTYCZY

tytulu zawodowego inzyniera lub

magistra inzyniera

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowe;j, Oceny promotora i recenzenta spdjne i zasadne.
wystawionych przez opiekuna oraz

recenzenta

Imig i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Baginska Paulina
6264

Poziom studidw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia drugiego stopnia
studia stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

potoznictwo

Tytut pracy dyplomowej

Seksualnos¢ kobiet po histerektomii

Tytut naukowy/stopieri naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr n. med. Monika Przestrzelska, prof. Uczelni

5,0

Tytut naukowy/stopieri naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr hab. n. med. Janusz Bartnicki

dyplomowej wystawiona przez 5,0
recenzenta

Srednia ze studiéw 4,25
Ocena z egzaminu dyplomowego 40
Ocena koricowa na dyplomie 45

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1) Histeroktomia (dalszy zapis pytania nieczytelny)
2) Omoéwienie wynikdw badar
3) (Zapis pytania nieczytelny)

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca dyplomowa na poziome studiéw Il stopnia jest

pracg badawcza, obejmujacg 65 stron maszynopisu wraz
z aneksem zawierajagcym narzedzia badawcze. Spis
pismiennictwa zawiera 48 pozycji, zaréwno zwartych, jak

i zakresu czasopismiennictwa.

Czgs¢ teoretyczna zawiera opis przegladu literatury

przedmiotu, obejmujacy m. in. omdwienie zabiegu

histerektomii, seksualnosci kobiet i mezczyzn, zaburzen

seksualnych oraz problematyki jakosci zycia.
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Celem badan byta przewidywana ocena jakosci zycia
seksualnego, poczucia wtasnej seksualnosci i kobiecosci
oraz zadowolenia z zycia seksualnego po histerektomii.
Sformutowano 9 szczegotowych problemoéw
badawczych. Badania przeprowadzono metodg sondazu
diagnostycznego wsréd 150 kobiet powyzej 20. roku
2ycia. Wyniki badan zaprezentowano w postaci 23 tabel,
5 rycin oraz w formie opisowej. Wysunigto
5 szczegotowych wnioskéw, wynikajacych z wynikow
badan, problemami

badawczymi.

spojnych z  postawionymi

Ukfad pracy, struktura podziatu tresci, jak rowniez

kolejnoé¢ rozdziatbw — poprawne i logiczne.
Poszczegdlne czesci pracy zawieraja logiczng prezentacje
zarébwno teoretycznych zagadnien pracy, jak tez
metodyke badarn wiasnych, ich analize i omoéwienie,
wnioski z przeprowadzonych badan, dyskusje oraz
streszczenie w jezyku polskim i angielskim. Praca zostata

oceniona w oparciu o Jednolity System Antyplagiatowy.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wiasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:

Praca dyplomowa o charakterze badawczym, co jest
zgodne z wymaganiami wfasciwymi dla ocenianego
kierunku pofoznictwo na poziomie studiéw drugiego,
atym samym ze standardami ksztatcenia
przygotowujgcymi do wykonywania zawodu potoznej

na poziomie studidéw drugiego stopnia.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studidéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiéw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Ocena pracy dyplomowej wystawiona przez opiekuna
(promotora pracy) oraz recenzenta sg uzasadnione
i ze sobg spdjne.
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Imig i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Niezgodzka Magdalena
7349

Poziom studidw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia drugiego stopnia
studia stacjonarne

Kierunek / specjalnos¢

potoznictwo

Tytut pracy dyplomowe;j

Zycie seksualne kobiet po chirurgicznym leczeniu
nietrzymania moczu

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowe;j
wystawiona przez opiekuna

dr n. med. Maciej Zalewski

5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie

dr n. med. Krzysztof tgtkowski

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy 5,0
dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiéw 4,05
Ocena z egzaminu dyplomowego 50
Ocena koricowa na dyplomie 45

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1) Jakie sg réznice migdzy wysitkowym nietrzymaniem
moczu a pecherzem nadreaktywnym?

2) Rola potoznej w edukacji pacjentki z WNM

3) Zabiegi fizjoterapeutyczne stosowane w
nietrzymaniu moczu

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca dyplomowa na poziome studiéw drugiego stopnia
jest pracg badawcza, obejmujgcg 71 stron maszynopisu
wraz z aneksem zawierajacym narzedzia badawcze. Spis
pismiennictwa zawiera 44 pozycje, zardéwno zwarte, jak
i zakresu czasopiSmiennictwa.

Czgs$c teoretyczna zawiera opis przegladu literatury
przedmiotu, obejmujgcy m. in. omdwienie zaburzen
statyki narzadéw ptciowych, nietrzymania moczu oraz
seksualnosci kobiet.

Celem badan byfa analiza wptywu chirurgicznego
leczenia nietrzymania moczu na seksualnosé kobiet.
Sformutowano 8 szczegbtowych probleméw
badawczych. Badania przeprowadzono metoda sondazu
diagnostycznego wsréd 50 kobiet po operacjach
ginekologicznych z powodu nietrzymania moczu
leczonych w Szpitalu Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
Wyniki  badan

zaprezentowano w postaci 8 tabel, 13 rycin oraz

i Administracji we Wroctawiu.

w formie opisowej. Wysunigto 5 szczegétowych
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wnioskéw, wynikajacych z wynikéw badan, spojnych
z postawionymi problemami badawczymi.

Uktad pracy, struktura podziatu tredci, jak rowniez

kolejnoé¢  rozdziatbw — poprawne i logiczne.
Poszczegolne czesci pracy zawieraja logiczng prezentacje
zaréwno teoretycznych zagadnien pracy, jak tez
metodyke badan wtasnych, ich analize i omdwienie,
wnioski z przeprowadzonych badan, dyskusjge oraz
streszczenie w jezyku polskim i angielskim. Praca zostata

oceniona w oparciu o Jednolity System Antyplagiatowy.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagari wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:

Praca dyplomowa o charakterze badawczym, co jest
zgodne z wymaganiami wiasciwymi dla ocenianego
kierunku pofoznictwo na poziomie studiow drugiego,
atym samym ze standardami ksztatcenia
przygotowujacymi do wykonywania zawodu potfoznej

na poziomie studidow drugiego stopnia.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowe;j
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiéw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Ocena pracy dyplomowej wystawiona przez opiekuna
(promotora pracy) oraz recenzenta sa uzasadnione
i ze sobg spdjne.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Witt Adrianna

10028

Poziom studiéw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia

studia stacjonarne

Kierunek / specjalnos¢

potoznictwo
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Tytut pracy dyplomowe;j

Rola pofoznej w opiece nad pacjentka ciezarna
z nadcisnieniem tetniczym. Studium przypadku.

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

mgr Agnieszka Skorzewska

4,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr Agnieszka Strama

dyplomowej wystawiona przez 4,0
recenzenta

Srednia ze studiéw 4,0
Ocena z egzaminu dyplomowego 40
Ocena koricowa na dyplomie 40

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Prezentacja pracy - oméwienie
Omow problemy pielegnacyjne wystepujace
W prezentowanym przypadku?

3. Zespot Hellp - zagrozenia dla ciezarnej?

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca kazuistyczna. Celem pracy byto przedstawienie
roli personelu medycznego, szczegdlnie roli potoznej,
w opiece nad pacjentka z nadcisnieniem tetniczym
indukowanym cigza oraz specyfika opieki nad taka
kobieta. W opisie przypadku przedstawiono pacjentke
w 37. tygodniu cigzy, z zdiagnozowanym w lIl trymestrze
nadcisnieniem  tetniczym Ccigza.
Dodatkowo, podczas badania USG, stwierdzono u niej

indukowanym

obecnos¢ niszy w bliznie po poprzednich dwéch cieciach
cesarskich, co byto jednym z czynnikéw kwalifikujacych
ja do zakoriczenia cigzy drogg cigcia cesarskiego.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

dla prac inzynierskich, w przypadku

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studidw oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK

z tematem

¢. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej

d. doboru pismiennictwa TAK
wykorzystanego w pracy

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe NIE DOTYCZY
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studiéw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

Zasadno$é ocen pracy dyplomowe;j,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Ocena pracy dyplomowej wystawiona przez opiekuna
i recenzenta zasadna.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Justyna Zielinska

7377

Poziom studiéw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia drugiego stopnia

studia stacjonarne

Kierunek / specjalnos¢

pofoznictwo

Tytut pracy dyplomowej

Psychologiczne aspekty karmienia piersig w potogu

Tytut naukowy/stopien naukowy, imi¢
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Adrian Sieradzki
5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imig
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr Eleonora Mess

. . 5,0
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta
Srednia ze studiow 4,05
Ocena z egzaminu dyplomowego 40
Ocena koricowa na dyplomie 45

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Objawy depresji poporodowej
2. Tkanka skurczowa w gruczole mlekowym
3. Skala Apgar

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca empiryczna. Celem pracy bylo zobrazowanie
i zrozumienie procesu karmienia piersig pod wzgledem
aspektow psychologicznych

relacji miedzy matka

a dzieckiem, ocena wystepowania zaburzen
psychicznych u kobiet w potogu. Scharakteryzowanie
réznic, posiadanej wiedzy oraz postaw kobiet wobec
karmienia piersia, wynikajacych z orientacji w tej kwestii
Metoda

koncowe

i otrzymywanego wsparcia.
technika  ankietowa.  Wyniki
z zatozeniami pracy.

sondazowa,
spdjne

Ocena spetniania przez prace
dyplomowg wymagan wiasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:
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a. zgodnosci tematu pracy dyplomowe;j
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spefnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inZyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowe;j,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Zasadna

Imig i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Magdalena Kaczmarek

5329

Poziom studidw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia drugiego stopnia

studia stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Potoznictwo

Tytut pracy dyplomowe;j

Whptyw stresu i leku na sposéb ukoriczenia cigzy.

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Adrian Sieradzki

5,0

Tytut naukowy/stopieri naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr Eleonora Mess

dyplomowej wystawiona przez 4,5
recenzenta

Srednia ze studiow 41
Ocena z egzaminu dyplomowego 40
Ocena koricowa na dyplomie 45

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Charakterystyka tematu pracy, cel i zatozenia
2. Definicja leku i stresu
3. Brak mozliwosci odczytania zadanego pytania

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca empiryczna. Celem pracy byto scharakteryzowanie
poziomu leku i stresu u kobiet ciezarnych, zbadanie

satysfakcji z ich 2ycia oraz przestudiowanie tych
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Metoda
koncowe

sposob ukonczenia cigzy.
Wyniki

czynnikdw na
sondazowa, technika ankietowa.

spojne z zatozeniami pracy.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wiasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sig dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiéw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Zasadna

Imig i nazwisko  absolwenta

(numer albumu)

Daria Szytkiewicz
11801

Poziom studiéw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia drugiego stopnia
studia stacjonarne

Kierunek / specjalnos¢

Potoznictwo

Tytut pracy dyplomowej Zanik relacji seksualnych u mtodych matzenstw na rzecz
rodzicielstwa

Tytul  naukowy/stopien  naukowy, | prof. dr hab. Jerzy Zalewski

imig 5,0

i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

oraz ocena pracy dyplomowej

wystawiona przez opiekuna

Tytut  naukowy/stopiei  naukowy, | dr Monika Przestrzelska, prof. ucz.

imie 4,5

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiéw 3,75

Ocena z egzaminu dyplomowego 3
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Ocena koricowa na dyplomie

Pytania zadane
dyplomowym

na egzaminie

1. Wptyw czynnikéw zwigzanych z (nieczytelne)...?
3,0
Charakterystyka badanej grupy 3,0

Omoéwienie wnioskéw z badari 3,0

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca dyplomowa na poziome studiéw drugiego stopnia
jest praca badawcza, obejmujacg 67 stron maszynopisu
wraz z aneksem zawierajgcym narzedzie badawcze. Spis
piSmiennictwa zawiera 44 pozycje, zaréwno zwarte /

w tym 4 anglojezyczne/, jak i zakresu
czasopisSmiennictwa.

W czgéci  teoretycznej omoéwiono  zagadnienia
seksualnosci  cztowieka, satysfakcji i  zdrowia

seksualnego oraz relacji seksualnych w matzenstwie
a rodzicielstwo.

W czgsci metodologicznej przedstawiono cel badan oraz
5 hipotez Celem badan byto
przedstawienie oraz weryfikacja zaleznosci miedzy

badawczych.

czynnikami majacymi wptyw na zanik relacji seksualnych
wsrod matzenstw. Badaniem objeto 100 oséb zaréwno

kobiet jak i mezczyzn, ktérzy wypetnili ankiete
internetowo. Metoda  wybrang byt sondaz
diagnostyczny za  pomocy autorskiej  ankiety

internetowej / dotaczonej do pracy/. Wyniki poddano
analizie testem Chi-kwadrat a ich wewnetrzng spdjnos¢
Alfa-Cronbacha.  Wyniki
formie graficznej i opisowej.
Wysunigto 5 szczegétowych wnioskéw, wynikajacych

zweryfikowano  testem

przedstawiono w

z wynikéw badan, spéjnych z postawionymi problemami

badawczymi. Pracg zakonczono dyskusjg oraz

streszczeniem w jezyku polskim i angielskim.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowg wymagan wiasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:

Praca dyplomowa o charakterze badawczym, co jest
zgodne z wymaganiami wtasciwymi dla ocenianego
kierunku potoznictwo na poziomie studiéw drugiego,
atym samym ze standardami ksztatcenia
przygotowujgcymi do wykonywania zawodu potoznej na

poziomie studiow drugiego stopnia.

z tematem

a. zgodnosci tematu pracy

dyplomowej TAK
z efektami uczenia sie dla ocenianego

kierunku studiéw oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK
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c. poprawnosci stosowanych metod,

tytutu zawodowego inzyniera

magistra inzyniera

studiow prowadzacych do uzyskania
lub

poprawnosci  terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej
d. doboru pismiennictwa TAK
wykorzystanego w pracy
Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku

NIE DOTYCZY

recenzenta

Zasadno$é¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

Ocena recenzenta wydaje sie by¢ nieznacznie zanizona.
Ocena opiekuna zasadna.

Imie i nazwisko absolwenta

(numer albumu)

Aldona Korzeniec
5331

Poziom studiéw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia drugiego stopnia
studia stacjonarne

Kierunek / specjalnos¢

potoznictwo

Tytut pracy dyplomowej

Ocena wiedzy kobiet cigzarnych na temat szczepien
ochronnych w czasie cigzy

Tytut naukowy/stopien naukowy, | prof. dr hab. Jerzy Zalewski

imig 4,5

i nazwisko opiekuna pracy

dyplomowej oraz ocena pracy

dyplomowej  wystawiona  przez

opiekuna

Tytut naukowy/stopieri naukowy,

imig dr Piotr Pawet Hariczyc

i nazwisko recenzenta oraz ocena 5,0

pracy dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiéw 4,45

Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5

Ocena koricowa na dyplomie 4,5

Pytania zadane na egzaminie 1. Szczepienia dopuszczalne zalecane w cigzy 5,0

dyplomowym 2. Szczepienia przeciwskazane w cigzy 5,0
3. Wiedza kobiet dot. szczepien w ciazy 5,0

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca dyplomowa na poziome studidw drugiego stopnia
jest pracq badawcza, obejmujacyg 68 stron maszynopisu
wraz z aneksem zawierajgcym narzedzie badawcze. Spis
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pismiennictwa zawiera 69 pozycji, zaréwno zwarte / w tym
liczne anglojezyczne/, jak i z zakresu czasopismiennictwa.
W czgsci teoretycznej omdwiono zagadnienia odpornoéci
oraz rodzaje szczepien.

W czgsci metodologicznej sformutowano cel glowny pracy
oraz 6 celow szczegétowych. Grupe badang stanowito
156 cigzarnych kobiet w wieku od 19 do 38 lat. Metoda
zastosowang byt sondaz diagnostyczny za pomocy
autorskiej ankiety zawierajacej 30 pytan, dotaczonej do
pracy. Wyniki opracowano programem Exel oraz
STATISTICA. Do weryfikacji hipotez uzyto testu t-studenta
oraz test Alfa-Cronbacha do oceny rzetelnosci i spéjnosci
testu. Wyniki graficznej
i opisowej. Praca zakoriczona jest obszerng dyskusjg oraz

przedstawiono w formie

sformutowaniem 5 wnioskéw wynikajacych z wynikow
badan i spdjnych z hipotezami. Uktad pracy, struktura
podziatu tresci, jak réwniez kolejno$¢ rozdziatéow —
poprawne i logiczne. Poszczegélne czesci pracy zawieraja
logiczng prezentacje zaréwno teoretycznych zagadnien
pracy, jak tez metodyke badan wtasnych, ich analize
i omowienie, wnioski z przeprowadzonych badan, dyskusje
oraz streszczenie w jezyku polskim i angielskim. Praca
zostata oceniona

W oparciu o Jednolity System

Antyplagiatowy.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan witasciwych
dla ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:

Praca dyplomowa o charakterze badawczym, co jest
zgodne z wymaganiami wiasciwymi dla ocenianego
kierunku potoznictwo na poziomie studiéw drugiego, a tym
samym ze standardami ksztatcenia przygotowujacymi do
wykonywania zawodu potoznej na poziomie studiow
drugiego stopnia.

a. zgodnosci tematu
dyplomowej

z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku  studiéw oraz jego

zakresem

pracy

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru piSmiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania
wiasciwe dla prac inzynierskich, w
przypadku studiow prowadzgcych do

NIE DOTYCZY
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uzyskania  tytulu  zawodowego
inzyniera lub magistra in2yniera

Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Ocena promotora wydaje sie by¢ nieznacznie zanizona.
Ocena recenzenta zasadna.

Zatacznik nr 4. Wykaz zajeé/grup zajec, ktérych obsada zajec jest nieprawidtowa

nauczyciela akademickiego

Nazwa zajeé lub grupy Imie i nazwisko, tytut
zajeé/ p(.)flom studiéw/ | zawodowy /stopien sl
rok studiow naukowy/tytut naukowy

Zatacznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach/grupach zajgc i ich ocena

Nazwa zajeé/ grupy zajec, forma
zajeé (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

statystyka medyczna

wyktfad

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

mgr inz. Sylwia Mizia

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

studia stacjonarne
studia drugiego stopnia

rok |, semestr | ill

Data, godzina, sala odbywania si¢
zajec

22.01.2021 godz. 12:00-12:45

Kierunek /specjalnos¢

potoznictwo

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

48/41

Temat hospitowanych zajec

Podstawy wnioskowania statystycznego.

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzgcego zajecia z grupa

Zajecia w formie wyktadu z prezentacjg tresci w formie
multimedialnej z  aktywizacja studentéw. Kontakt
nauczyciela ze studentami dobry.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem przedmiotu/modutu
zajec

Temat zajec¢ zgodny z sylabusem.
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c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zaje¢é

Przygotowanie nauczyciela do zaje¢ bardzo dobre.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Metody dydaktyczne dobrane prawidtowo.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Materiaty dydaktyczne dobrane prawidtowo. Treéci zawarte
w prezentacji bardzo

z obszaru medycznego.

ciekawe wykorzystujagce dane

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do aparatury
itp.

Wykorzystanie infrastruktury oraz technologii prawidtowe.

Nazwa zajeé/ grupy zaje¢, forma
zajec¢ (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

neonatologia i opieka neonatologiczna

zajecia praktyczne

Tytut naukowy/stopieri naukowy,
imig i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

mgr Teresa Trebenda

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

potoznictwo
studia stacjonarne
studia pierwszego stopnia

rok Il, semestr |

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

22.01.2021 r 8:00-14:30

Kierunek /specjalnosé

potoznictwo

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

4

Temat hospitowanych zajeé

Prowadzenie dziatari edukacyjnych dotyczacych opieki nad
noworodkiem w domu skierowane do rodzicéw (czynnosci

nauczyciela akademickiego
prowadzgcego zajecia z grupa

dotyczace pielegnacji, karmienia, innych aktywnosci
zwigzanych z opiekg nad noworodkiem) - wypis noworodka
ze szpitala.

Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu Pokaz, ¢wiczenia studentek, bardzo dobry kontakt

nauczyciela z grupa.

b. zgodnosci tematyki zajeé
z sylabusem przedmiotu/modutu
zajec

Tematyka zajeé zgodna z sylabusem.

c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

Bardzo dobre.
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d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Materiaty dydaktyczne dobrane prawidiowo w stosunku
do formy zaje¢ i do osiggniecia zamierzonych efektéw
w zakresie umiejetnosci.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Tak

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do aparatury
itp.

Szpital Kliniczny, oddziat noworodkowy,

Wykorzystanie infrastruktury adekwatne do zatozonych
efektow.

Nazwa zajeé/ grupy zajec, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

opieka specjalistyczna w ginekologii dziewczecej i wieku
rozwojowego

¢wiczenia kliniczne

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr Agnieszka Strama

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

potoznictwo

studia stacjonarne
studia drugiego stopnia
rok I, semestr Ill

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

22.01.2021 godz. 8:00-14:30

Kierunek /specjalnos¢

potoznictwo

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

5

Temat hospitowanych zajec

Stanu zapalne pochwy i sromu w dzieci/

Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzgcego zajecia z grupg

Cwiczenia dotyczyly  éwiczenia umiejetnosci zbierania
wywiadu, asystowaniu w badaniu ginekologicznym, oraz
umiejetnosci  analizy stanu faktycznego zwigzanego
z przeprowadzonym badaniem u kobiety cigzarne;j.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem przedmiotu/modutu
zajec

Tematyka zgodna z sylabusem.

c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Bardzo dobre przygotowanie nauczyciela.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Materiaty dydaktyczne dobrane prawidtowo do formy zajec
i osiggniecia zamierzonych efektéw w zakresie umiejetnosci.
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f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do aparatury
itp.

Zajecia odbywajg
Klinicznego.

sie w sali seminaryjnej Szpitala

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

techniki potoznicze i prowadzenie porodu

zajecia praktyczne

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imig i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

mgr Agnieszka Skdrzewska

(nauczyciel z prawem wykonywania zawodu potoznej)

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

studia stacjonarne
studia pierwszego stopnia
rok I, semestr Il

grupa studencka 6

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

22.01.2021r. godz. 8:00-14:00 CSM

Kierunek /specjalnosé

potoznictwo

Liczba studentdw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

8/8

Temat hospitowanych zajeé

Przygotowanie pacjentki do cigcia cesarskiego w trybie
nagtym i planowym.

Ocena:

a. formy realizacji zajeé i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupga

Zajecia praktyczne realizowane w czasie rzeczywistym
w Centrum Symulacji Medycznej — w warunkach symulacji
wysokiej wiernosci. Zajecia prowadzone w sposéb ciekawy
z bardzo studentdw. Kontakt

aktywnym  udziatem

nauczyciela z grupg bardzo dobry.

b. zgodnosci tematyki zajeé
z sylabusem przedmiotu/modutu
zajec

Tematyka zaje¢ w petni zgodna z sylabusem przedmiotu
Techniki potoznicze i prowadzenie porodu.

c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Bardzo dobre przygotowanie nauczyciela do zajec.

Praktyczne ksztattowanie umiejetnosci zostato poprzedzone
zapoznaniem studentéw przez nauczyciela z procedurg

dydaktycznych

postgpowania  obejmujacg  przygotowania  pacjentki
do ciecia cesarskiego w trybie nagtym i planowym.
d. poprawinoécl dobaru metod Metody dydaktyczne dobrane prawidtowo - metoda

indywidualnych  przypadkéw, metoda  scenariusza,

odgrywanie rél pacjentki / potoznej.
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e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Materiaty dydaktyczne dobrane prawidtowo.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do aparatury
itp.

Wykorzystanie infrastruktury —dydaktycznej i dostepu
do technologii informacyjnej w petni. Wykorzystanie
infrastruktury  dydaktycznej (sala symulacji wysokiej

wiernosci) prawidtowe i adekwatne do formy zajgc.

Nazwa zajeé/ grupy zajec, forma
zajeé (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

podstawy opieki potozniczej

¢wiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

mgr Anna Prokopowicz

(nauczyciel z prawem wykonywania zawodu potoznej)

Specjalno$é/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

studia stacjonarne
studia pierwszego stopnia
rok I, semestr |

grupa studencka G

Data, godzina, sala odbywania sig
zajec

22.01.2021r. godz. 13:00-15:15 WNoZ sala 303

Kierunek /specjalnos¢

potoznictwo

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

8/8

Temat hospitowanych zajec

Pobranie krwi do badan laboratoryjnych.

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Cwiczenia realizowane w czasie rzeczywistym w pracowni
umiejetnosci praktycznych — w warunkach symulowanych
niskiej i posredniej wiernosci. Zajecia prowadzone w sposéb
ciekawy z bardzo aktywnym udziatem studentéw. Kontakt
nauczyciela z grupg bardzo dobry.

b. zgodnosci tematyki zajeé
z sylabusem przedmiotu/modutu
zajec

Tematyka zaje¢ w petni zgodna z sylabusem przedmiotu
Podstawy opieki potozniczej.

c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Bardzo dobre przygotowanie nauczyciela do zajec.
Praktyczne ksztattowanie umiejetnosci zostato poprzedzone
zapoznaniem studentéw przez nauczyciela z algorytmem

wykonania zabiegu pobrania krwi do badan laboratoryjnych.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Metody dydaktyczne dobrane prawidlowo — metoda

indywidualnych  przypadkéw, metoda  scenariusza,

odgrywanie rél pacjentki / potoznej.
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e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

Materiaty dydaktyczne dobrane prawidtowo.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do aparatury
itp.

Wykorzystanie infrastruktury dydaktycznej i dostepu
do technologii informacyjnej w petni. Wykorzystanie
infrastruktury  dydaktycznej (sala  symulacji niskiej
i posredniej wiernosci) prawidtowe i adekwatne do formy
zajec.
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowe;j

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sig

Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sa zgodne ze strategig uczelni oraz mieszcza sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, uwzgledniaja postep w obszarach
dziatalnoéci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz s3 zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegblnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposob trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiagane przez studentéw, a takze odpowiadajg wiasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawieraja petny zakres ogélnych i szczegétowych efektow
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw koriczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawieraja petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniaja aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, normy i
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zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych os6b
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiaggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktdw ECTS w przypadku
kierunkow studiéw przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy s zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywuja ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiaja studentom osiagniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacja, dobér miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw zapewniaja
prawidtowg realizacje praktyk oraz osiagniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w szczegdInosci
tych, ktdére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dob6r miejsc odbywania oraz
$rodowisko, w ktérym maja miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami iwymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektow uczenia sig.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagnigcia przez studentéw efektéw uczenia sig,
zaliczanie poszczegélnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane s3 formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajagce witasciwy dobér kandydatow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okresdw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sig
uzyskanych w procesie uczenia sig poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia si¢ umozliwia monitorowanie postgpéw w uczeniu sig oraz
rzetelng i wiarygodna ocene stopnia osiagniecia przez studentoéw efektéw uczenia sig, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sa zorientowane na studenta, umozliwiaja uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiagniecia efektéw uczenia sig oraz motywuja studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalaja na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow uczenia sig,
w tym w szczegélnoséci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez
udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektow uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajgcia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentow efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych
zajgcia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodéw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sa zgodne z regutami i wymaganiami zawartymiw standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki sg
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidow oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takie infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywajj sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidfowg realizacje
zajeC i osiagnigcie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnogci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wtasciwych dla kierunku, jak réwniez s dostosowane do potrzeb oséb z niepefnosprawnoscig,
w sposob zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy s3 zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, §rodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw s wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspédtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwéj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wplyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegaja systematycznym ocenom, z udziatem studentoéw,
a wyniki tych ocen sa wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sa przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilno$¢ studentéow
i nauczycieli akademickich, a takie tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sig jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentéw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak rdwniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sa wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jako$ci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktdrych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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