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Recenzja rozprawy doktorskiej

mgr Karoliny Dobrowolskiej-Zratki

pt. ,,Zwiazek pracy zmianowej strazakow Panstwowej Strazy
Pozarnej we Wroclawiu ze sposobem zywienia oraz wybranymi
parametrami biochemicznymi i antropometrycznymi stanu

odzywienia'

wykonanej pod kierunkiem naukowym dr heb. Bozeny Regulskiej-Ilow, prof. UMW,
Katedra i Zaktad Dietetyki i Bromatologii, Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu. Podstawe
formalng wykonania recenzji stanowi pismo Przewodniczacego Rady Dyscypliny Nauki o
Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu, dr hab. prof. uczelni, Michata Czapli z dnia

01.10.2024.
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Praca doktorska mgr Karoliny Dobrowolskiej-Zrali powstata w oparciu o cykl 2 prac:

1. Dobrowolska-Zratka K, Kujawa K, Regulska-Ilow B. Association of the Length of Service of
24/48 Firefighters with the Quality of Their Diet and Selected Anthropometric Parameters.
Nutrients. 2023; 15(18): 4029. https://doi.org/10.3390/nul 5184029

2. Dobrowolska-Zralka K, Janek 1., Pawlik-Sobecka L, Smereka J, Regulska-Ilow B.
Association of the length of service in the 24/48 shift of firefighters of the State Fire Service in
Wroclaw on selected serum biochemical parameters of nutritional status. Nutrients 2024,
16(15): 2467; https://doi.org/10.3390/nul16152467.

Przedstawiona do oceny praca spelnia wszystkie oczekiwania wobec rozpraw
doktorskich tworzonych w oparciu o dorobek naukowy - chociaz napisana jest na podstawie
jedynie 2 publikacji to przedstawiajg one wysoka warto$¢ naukowa i sg opublikowane w
recenzowanym czasopismie Nutrients (IF 4,8; pkt. MEN 140). Ponadto wspomniane prace
powstaty dzigki bardzo znacznemu naktadowi pracy samej Doktorantki.

Recenzowana praca ma typowa dla prac zbiorczych konstrukcje. Dysertacja liczy 88
stron (wraz z zatacznikami) i sktada si¢ kolejno z spisu tresci, wykazu skrotow, streszczenia w
Jjezykach polskim i angielskim, wstgpu, zalozen i c:16w pracy, materiatéw i metod,
podsumowania wynikéw, wnioskow, kopii opublikowanyct prac, pismiennictwa, opinii Komisji
Bioetycznej, o$wiadczen wszystkich wspétautorow publikacji, dokumentéw opracowanych dla
uczestnikow badania oraz zatgcznikow.

Formalna struktura pracy nie budzi logiczno-metodologicznych zastrzezen, proporcje

miedzy poszczegdlnymi czegsciami sg odpowiednio zachowane.
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Ocena merytoryczna i metodologiczna

W krajach rozwinietych systematycznie rosnie grupa oséb zatrudnionych w warunkach pracy
zmianowej (shift workers). Praca w tym systemie znaczaco wplywa na takie elementy zycia
czlowieka, jak: zaburzenia snu, samopoczucie, cz¢:ite wystepowanie zmeczenia, zwigkszone
ryzyko wypadkdéw w pracy, a takze relacje rodzinn: i spoteczne. Uwaza si¢ jednak, ze taki
rodzaj pracy jest takze czynnikiem ryzyka rozwoju licznych chorob takich jak: otylosé i zespot
metaboliczny, cukrzyca typu 2, dyslipidemia, nadcisnienie tetnicze, choroba niedokrwienna
serca, choroba wrzodowa, a takze niektore nowotwory (raka piersi, jajnika i prostaty).
Zdolnosci adaptacyjne cztowieka obnizaja sie wraz z procesem starzenia, a na funkcjonowanie
organizmu negatywnie wptywa rowniez czas wykconywanej pracy w warunkach dlugotrwale
zmienionego rytmu okotodobowo. W zwigzku z ty n uzasadnione wydaje sie stwierdzenie, ze
osoby z dtuzszym czasem pracy beda przejawialy wiekszg sktonno$¢ do zaburzen zdrowotnych.
Praca zmianowa zmienia rowniez wiele zachowan v zyciu codziennym takich jak nawyki
zywieniowe, poziom aktywnosci fizycznej, wzorce snu czy czestos¢ stosowania uzywek np.

palenia papierosow.

Wyb6r zagadnienia badawczego rozprawy doktorskiej nalezy uznaé za trafny z naukowego i

praktycznego punktu widzenia.

W literaturze sg opisane liczne badania na temat kcnsekwencji pracy nocnej i jej wptywu na
zdrowie. Praca Doktorantki wykazuje tutaj pewng rowosé, jesli chodzi o dobér grupy badawczej
- dotyczy strazakow Panstwowej Strazy Pozarnej. Dodatkowo diety uczestnikéw badania,

zostaty ocenione wskaznikiem NRF9.3, ktory jest uzytecznym narzedziem, ale do tej pory
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rzadko opisywanym w literaturze. W nielicznych pracach oceniano t¢ grupg zawodowsg

w o1niesieniu do jakosci diety, stazu pracy i ich zwigzku z parametrami antropometrycznymi

i biochemicznymi. Dodatkowa zaleta jest ocena zwigzku parametrow (NRF9.3), dlugosci stazu
pracy i proporcji kazdej frakcji profilu lipidowego) na zaawansowane produkty glikacji

zbadanych za pomocg urzadzenia AGE reader.

Z wyzej wymienionych powoddw podjeta przez Doktorantke problematyka badawcza ma

znamiona oryginalnosci i wnosi nowe informacje do nauki i praktyki.

Wstep w sposob jasny i zrozumiaty podkresla wagg problemu i wprowadza rzeczowo w

zagadnienie.

Cel i zalozenia

Cel pracy zostat sformulowany zwigzle i jednoznacznie. Celem projektu bylo zbadanie
zwigzku pracy zmianowej, z uwzglednieniem stazu pracy strazakow, ze sposobem zywienia
oraz wybranymi parametrami biochemicznymi i an‘ropometrycznymi stanu odzywienia.

Doktorantka opisata nastepujace zatozenia:

- spodziewane bylo stwierdzenie stosowania przez mezczyzn diety niezgodnej
z zaleceniami racjonalnego zywienia,

- dobowa podaz energii wraz z dietg moze by¢ zbyt wysoka wzgledem indywidualne;j,
catkowitej przemiany materii, a wybor i kompozy«ja produktow spozywczych prawdopodobnie
nie bedzie spetniata dziennego zapotrzebowania na witaminy i skfadniki mineralne,

- wysoce prawdopodobne jest stwierdzenie niedozywienia jakosciowego u uczestnikoéw

badania
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- zakladane bylo czgstsze spozyvwanie positkdw nocnych wsréd strazakéw czynnych
zawodowo > 10 Ilat, wporéwnaniu z pracovnikami zkrotszym stazem pracy, czego
przewidywang konsekwencja byla podwyzszona masa tkanki tluszczowej, podwyzszony
wskaznik BMI, WHR oraz obwod pasa

- spodziewano si¢ nieprawidlowego stezeria wybranych parametréw biochemicznych
surowicy krwi (m. in.: TSH, glukozy, insuliny), oraz podwyzszonego cisnienia tetniczego krwi

uczestnikdw badania 1 wystapienia czynnikow ryzyka sercowo-naczyniowego.
Wymienione wyzej zatozenia pracy sg opisiine jednoznacznie i nie budza zastrzezen.
Material, metodyka

Na przeprowadzenie badan zgodg¢ wyrazita Komisja Bioetyczna przy Uniwersytecie
Medycznym we Wroctawiu nr KB -760/2020.

Materiat do badan stanowili strazacy, zatrudnieni w Jednostkach Ratowniczo-
Gasniczych Panstwowej Strazy Pozarnej na terenie miasta Wroctaw: 130 z nich przygotowato 3-
dniowy dzienniczek zywieniowy oraz zostaly u nich przebadane stezenia koncowych produktow
glikacji, a 108 ze zgtoszonych mezczyzn oddato do baclania materiat biologiczny w jednym
z wyznaczonych punktéw laboratoryjnych. Meiczyzni zostali podzieleni na dwie grupy
wzgledem dlugosci stazu pracy, krotki < 10 lat i dhvgi > 10 lat.

Mezczyzni zostali poddani analizie sktadu ciata, obejmujgcej mase ciala, mase miesni
szkieletowych, masg tkanki thuszczowej, BMI, WHR, catkowitg, komorkowa i pozakomérkowa
zawartos¢ wody, stosunku zawartosci pozakomorkowej do calkowitej wody w organizmie oraz

imperancji, z wykorzystaniem analizatora skladu ¢ ata, zmierzeniu wzrostu, obwodu pasa,
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ci$nienia krwi, sity migsniowej oraz analizie stezenia koncowych produktow glikacji, przy
uzyciu nieinwazyjnego urzadzenia AGE reader. Wywiad zywieniowy zostal przeprowadzony
przez doktorantke, w oparciu o przygotowane prze 2z mezczyzn dzienniczki zywieniowe, a
nastgpnie poddany analizie z wykorzystaniem programu zywieniowego. Dane uzyskane z tej
analizy zostaty uzyte do obliczenia NRF9.3 dla kazdzj z diet strazakow, ktory obejmuje 9
sktadnikéw odzywczych pozadanych w diecie. Obliczono catkowita przemiana materii dla
kazdego z mezczyzn, oraz udzial energii z biatka. U 108 strazakow wykonano badania surowicy
krwi, ktére obejmowaty: stezenie albumin, glukozy, insuliny, hormonu TSH, biatka CRP

w surowicy krwi oraz morfologi¢. Analiza statystyczna zostata wykonana przy uzyciu Statistica

PL.

Dobor i liczebnos$¢ grupy badawczej i meto 1 badawcezych uwazam za wlasciwe i
reprezentatywne. Zastosowane metody statystyczne: uwazam za odpowiednie i wystarczajgco

weryfikujace hipotezy badawcze na odpowiednim poziomie istotnosci statystyczne;j.
Wyniki i wnioski

W kolejnych rozdziatach Doktorantka opisiije uzyskane wyniki badan i formutuje w
sposob prawidtowy wnioski.

Autorka zauwazyla, ze wykonywanie obovwigzkéw stuzbowych w systemie zmianowym
24/48 > 10 lat przez strazakow jest zwigzane z badanymi cechami antropometrycznymi, takimi
jak masa ciata, obwod pasa, wskaznik BMI, wskaznik WHR, masa mie$ni szkieletowych, masa
tkanki ttuszczowej, calkowita zawartos¢ wody w organizmie, woda pozakomorkowa oraz

stosunek wody pozakomoérkowej do catkowitej wody w organizmie i maja one wyzsze wartosci
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w pordwnaniu z mezczyznami ze stazem pracy =: 10 lat. Nie zauwazono roznic w zakresie
wartosci wskaznika NRF9.3 miedzy grupami. Ponadto strazacy z grupy stazowej > 10 lat
charakteryzowali si¢ wyzszymi stezeniami cholesterolu calkowitego, nie-HDL, LDL,
triglicerydow w poréwnaniu do mezczyzn z grupy stazowej < 10 lat. Diety strazakoéw, oceniane
za pomocg wskaznika NRF9.3, mialy znaczacy wplyw na predyktory insulinoopornosci
i cukrzycy, tj. glukoze, insuling, stosunek TG/HI'L i stezenie koncowych produktow glikacji,
a takze predyktory kardiometaboliczne, tj. stosunzk lipidow aterogennych (LDL, cholesterolu
catkowitego, nie-HDL) do lipidow nie aterogennych (HDL) miedzy grupami stazowymi,
a otrzymane analizy zostaly przedstawione w odpowiednich publikacjach. Ponadto Doktorantka
stwierdzita, ze jako$¢ diety, wyrazona przez indeks NRF9.3, jest kluczowym czynnikiem, ktdry
zmienia wartosci zaawansowanych produktéw glikacji (AGE). Wartos¢ AGE byta zalezna od
jakosci diety, wyrazonej wskaznikiem NRF9.3 oraz od stosunku TG/HDL, ale nie zalezata od
dtugosci stazu pracy i pozostatych, analizowanych proporcji frakcji profilu lipidowego.
Na podstawie uzyskanych wynikow doktoruntka sformutowata nastepujgce wnioski:

- Strazacy o dluzszym stazu pracy (> 10 lat) inajg wyzsze ryzyko wystapienia zaburzen
metabolicznych oraz zdiagnozowania chordb cywilizacyjnych m.in.: otylosci, cukrzycy,
insvlinoopornoscei, nabytych choréb sercowo-naczyniowych (w tym nadcisnienia i miazdzycy),
W poréwnaniu z mezczyznami z grupy o krotszym stazu pracy (< 10 lat)

- Wysokoenergetyczne modele zywieniowe zwigkszaja szanse spetnienia dziennego
zapotrzebowania na witaminy i sktadniki mineralne, jednakze jednoczesnie determinuja wysoka
zawartos¢ przyswajalnych weglowodanow, kluczowego czynnika zwiekszajacego stezenie
zaawansowanych produktéw glikacji jako jednego z predyktoréw zaburzonego metabolizmu
glukozy. Wobec tego istotny jest dobor produktéw niskoprzetworzonych, gestych odzywczo,

zapewniajgcych wysoka wartos¢ odzywcza diety, ale ograniczajacy podaz cukrow prostych.
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- Prawidlowe nawyki zywieniowe funkcjonariuszy Panstwowej Strazy Pozarnej, sg
fundamentalnym czynnikiem przyczyniajacym si¢ do zapev/nienie dobrego stanu zdrowia, a tym

samym wydtuzenia zdolnos$ci do pelnienia czynnej stuzby przez me¢zczyzn.

Doktorantka dokonata obszernej analizy i przedstawita uzyskane wyniki w sposob jasny i
zrozumialy. Wszystkie dane szczegdtowo opisane sa tacznie w 13 tabelach obu publikacji.
Doktadna analiza przedstawionych wynikéw w streszczeniu i ww. tabelach pozwolita mi
zauwazy¢ pewng niestaranno$¢ w opisie wynikow na stronie 10 - zdanie jasno sugeruje, ze
pierwszy parametr w nawiasach powinien dotyczyc strazakéw z ST >10 lat 1 tak:

- jest: procent tkanki thuszczowej (21,94 £ 4,00% vs. 25,00 £ 5,45%). powinno by¢ procent
tkanki thuszczowej (25,22 + 5,45% vs. 21,94 + 4,0¢%)

- jest: wskaznik talia-biodra (WHR) (0,84 vs. 0,92), powinno by¢: wskaznik talia-biodra
(WHR) (0,92 vs. 0,84)

- jest: wyzsza masg ciata (89,00 kg vs. 81,59 kg), powinno by¢: wyzszg mase ciata (89,00 kg
vs. 81,95 kg).

Te same uwagi odnosza sie do streszczenia w jezyku angielskim na str. 12.

Powyzsze bledy wynikajg z niestaranno$ci i nie maja wptywu na warto$¢ merytoryczng

pracy.

Na podstawie uzyskanych wynikéw prawidtowo sformutowano wnioski koficowe.
W obu zalgczonych publikacjach oryginalnych dyskusja zostala napisana w sposob
rzeczowy i wnikliwy. Pismiennictwo jest wlasciwie dobrane i zwigzane z tematyka pracy. Do

pracy dofaczono kopie dwoch opublikowanych i powigzanych tematycznie artykutow
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naukowych. Prace te byly szczegdtowo recenzowane i nie znajduje w nich btgdow

merytorycznych.

Uwagi

Nie mam uwag merytorycznych do recenzo'vanej pracy.

7 obowiazku recenzenta znalaztam drobne riedociagnigcia, bez wptywu na calos¢ pracy.

Sa to literéwki 1 btedy stylistyczne:

Str. 2 wiersz 1 - joko$ - powinno by¢: jakos¢

Str. 9 - brak nr strony, wiersz ostatni - brak przecinka przed stowem dodatkowego

Str. 10 - wiersz 4 - jest: kg/m2 - powinno bé: kg/m’

Str. 10 - wiersz 6 - brak przecinka przed nie-HDL

Str. 13 - brak nr strony,wiersz 11 - brak kropki na kcncu zdania

Str. 16 - wiersz 4 od dotu, jest: Spodziewatem si¢ nieprawidtowe stgzenia wybranych
parcmetrow biochemicznych, powinno by¢: Spodziewalam sig, ze nieprawidtowe......

Str. 19 - powtérzenie wyrazow: zostala... we fragmencie: Warto$¢ wspotczynnika PAL
zostala oszacowana na podstawie uwzglednienia pracy fizycznej, regularnie wykonywanych
treningach oraz innych fizycznych obowigzkach wykonywanych przez strazakow na terenie
Jjednostki w trakcie stuzby, zostata okreslona na poziomie 1.75.

Str. 21 - wierz 6 od dotu - powtdrzenie wyriazow: nie aterogennych nie aterogennych.

Systematycznie Doktorantka zaczyna zdani: z matej litery - strona 13, 14, 17, 18, 21.

Ponadto 1 fragment we wstgpie ponizej cytowany powtarza si¢ dwukrotnie - na stronie
13115:

,» W badaniach naukowych zaobserwowano, ze dieta pracownikow zmianowych jest

ubozsza w warzywa i owoce [10-12], blonnik pokarmowy oraz niektore mikroelementy, takie
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jak: witaminy z grupy B, witamina C czy magnez [)3], w poréwnaniu do diet osob
wykonujacych swoje obowiazki zawodowe w regularnym przedziale czasowym. z kolei
odnotowano zwiekszony procentowego udziatu thuszczow, w tym roéwniez nasyconych kwasow
ttuszczowych oraz biatka w diecie pracownikow zmianowych. Jakos¢ diety pracownikow
zmianowych zostala okreslona jako niska, ktdra wraz z rosngcym stazem pracy ulegata stalemu

pogorszeniu [12]."
Whiosek koncowy

Po zapoznaniu si¢ z praca mgr. Karoliny Dobrowolskiej-Zratki pt. ,,Zwiazek pracy
zmianowe]j strazakdw Panstwowej Strazy Pozarnej we Wroclawiu ze sposobem zywienia oraz
wybranymi parametrami biochemicznymi i antropernetrycznymi stanu odzywienia" stwierdzam,
ze spetnia ona warunki okreslone w art. 187 u.p.s.v.n. (Dz.U.2023 poz. 742) . Zwracam si¢ z
wnioskiem do Wysokiej Rady Dyscypliny Nauki o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego we
Wroclawiu o dopuszczenie mgr. Karoliny Dobrowalskiej-Zratki do dalszych etapow

postepowania w przewodzie doktorskim.
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