Sprawozdanie z wykonania planu dziatalnosci
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu za rok 2023

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celéw w roku 2023
(w tej czesci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czesci A planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)

Mierniki okreslajace stopier realizacji celu

Najwazniejsze planowane

Najwazniejsze podjete zadania

Wyjasnienie dot. niezrealizowania celu lub

Lp. Cel N Planowana wartos¢ do osiagniecia na Osiagnieta wartosé na koniec roku, zadania stuzace realizacji celu osoba/funkcja wystapienia istotnych réznic w planowanych i
2243 koniec roku, ktérego dotyczy plan ktorego dotyczy sprawozdanie stuzace realizacji celu Wersja Il - troche krécej realizujaca zadania osiggnietych wartosciach miernikdw 4
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8
Analiza procesu przeprowadzania egzaminéw
standaryzowanych, przygotowywanie
liczba Standaryzacja procesu X yzowanych, przyg M L
. . . Miedzywydziatowego Regulaminu okreslajacego .
scenariuszy/formularzy 4 1 nauczania przedmiotdw . L, Nie dotyczy
L . zasady przeprowadzania egzaminéw tego typu, w
egzaminacyjnych klinicznych .
tym wzory formularzy kart ocen studentéw oraz
scenariuszy i opiséw przypadkow.
Wprowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem
liczba kierunkéw, na ktérych Whorowadzenie nowych multimedialnych stotéw anatomicznych (kierunek
realizowane beda zajecia z P . v . lekarski, lekarsko-stomatologiczny, farmacja, .
N 4 9 technologii do nauczania na . . L Nie dotyczy
wykorzystaniem nowych b h ki «ach analityka medyczna, dietetyka, zajecia z
" wybranych kierunkacl
technologii v v wykorzystaniem wirtualnej rzeczywistosci
t ict d
(ratownictwo medyczne) prorektor ds.
Studentow i
Dydaktyki
Udoskonalenie metod
. . . , , Wprowadzenie catkowitego . -
ksztatcenia Jliczba kierunkéw ,na ktérych elektronicznego systemu Wprowadzono elektroniczny system wypetniania
1. i weryfikacji wiedzy wprowadzona bedzie 12 + szkota doktorska 12 + szkota doktorska wypelniania agnkieyt SONA ankiety SONA oraz aplikacje na telefon dla Nie dotyczy
oraz rozwdj ksztafcenia |elektroniczna ankieta SONA a yl?kac'i na telefor\ystudentow studentéw
podyplomowego P )
Wdrozenie elektronicznego . . .
\wprowadzenie nowej L . . Wdrozono w systemie IRK elektroniczny system
. L. generowania i podpisywania 3 . , . .
funkcjonalnosci do systemu 1 1 uméw przez kandydatow podpisywania uméw zawieranych z nowo Nie dotyczy
IRK R P y przyjetymi studentami
przyjetych na studia
Zaawansowane prace nad uruchomieniem nowych
kierunkéw studiéw podyplomowych m.in. Startupy w . .
obszarze medycznym - koncepcje i mozliwosci oraz Wprowadzenie w | kwartale 2024 Zarzadzenia
¢ liczby ki K6 kolejnych edycji studiéw podyplomowych, ktére sg w regulujacego nadawanie mikroposwiadczen na
Z:Zrdoi:iwlczo; Igrir:)v:méh Rozwdj oferty Centrum ofercie UMW m.in. Master in Oral Implantology, Prorektor ds UMW.
pocyp! ven, 25% 0 Ksztatcenia Podyplomowego Logopedia Kliniczna ed. XVI. . Prace nad nowymi kierunkami studiéw

kurséw i zorganizowanych
konferencji

Dziatania w zakresie 10 konferencji w roku 2024
finansowanych z programu Doskonata Nauka z
Ministerstwa Nauki oraz innych konferencji
realizowanych przez CKP, a takze szkoleri komercyjnych
m.in. dla Kliniki Prsychiatrii.

Strategii Rozwoju

podyplomowych oraz szkoleniami i
konferencjami.




Mierniki okreslajgce stopien realizacji celu

Najwazniejsze planowane

Najwazniejsze podjete zadania

Wyjasnienie dot. niezrealizowania celu lub
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—
W 2023 roku ztozono o 19% wiecej projektow w
stosunku do roku 2022. Budzet projektow
) . . L, ztozonych byt 0 92% wyzszy w stosunku do roku
Wsparcie na etapie przygotowania wnioskow, ) K .
. . ! 2022. Ocena uzyskanego finansowania projektow
informowanie o nowych konkursach na stronie . ) . . i .
. . . . B . ) ) L, w 2023 roku jest niemozliwa w petni, poniewaz w
Zwigkszenie pozyskiwania UMW, bezposrednia promocja konkurséw wsréd ) o o,
K , ) o ) . ocenie znajduje sie wiele projektéw lub
$rodkéw na projekty badawcze |potencjalnie zainteresowanych pozyskaniem . . X
wzrost procentowy 5% 277% B ) X N . X - zakwalifikowato sie do drugiego etapu. Stan na
ze $rodkdw zewnetrznych finansowania badan, dotaczenie przedstawicieli et .
N . © A 31.12.2023 rok, przy zatozeniu $redniego kursu
(granty NCN, NCBIiR, ABM iin.) |UMW do Grupy Doradczej Zdrowie HEU w celu , .
L ) A EURO wg EBC w 2023 roku, pozyskanych srodkéw
opiniowania Planu Strategicznego HEU na lata 2025- Lo o .
2027 na realizacje projektéw wynosi 45 961 089,53 zt -
' 32 projekty (w 2022 - 16 599 727,14 zt - 52
projekty)
W 2023 roku wzrosta ponad dwukrotnie w
. Lo - Zwigkszenie rezerwy finansowej Prorektora ds. stosunku do roku 2022 liczba artykutéw za 200
Zwigkszenie liczby publikacji X X . . - . . . .
X Nauki w celu dofinasowania kosztéw publikacji, punktéw. Publikacja artykutéw za 140 i 100
o naukowych w czasopismach o - .
wzrost procentowy 5% 0% unktowanych przez MEIN za nagrody Rektora za osiagniecia naukowe w tym punktéw nieznacznie spadta o ok. 10 procent w
?00 140 orayz 20% «t publikacyjne; staly monitoring postepdw prac stosunku do roku 2022. tacznie w 2022 roku
! P poszczegélnych jednostek UMW powstato 1074 artykutéw, zas w 2023 - 1064
Prorektor ds. Nauki artykuty.
Rrozwdj potencjatu
badawczego i pozyskano 612 726,92 zt, a w 2023roku 252 263,52 zt.
rozwojowego 1. Czes¢ ustug komercyjnych przeszta na rok kolejny
Podpisanie umowy z firma audytorska w celu tzn. umowa z KGHM Huta Miedzi Gtogéw Fodpisana
wsparcia dziatar komercyjnych i ustugowych. zostata na 2 lata tj. do 30.06.2025 ,wartos¢ umowy
wzrost odsetka . N - I . N P 196.800,00 zt, podzielona na Il etapy - pierwszy z nich
Zwigkszenie komercjalizacji Podjecie dziatarh w postaci seminariéw z . X X
prowadzonych 20% 0% , i ) . rozliczony w 2023r. 2. Umowa z firma US Pharmacia
- badan naukowych naukowcami UMW majacych na celu zachecenie . ) -
komercjalizacji X Y o X X zostata aneksowana i przychdd z niej zostat
do podejmowania dziatari komercjalizacyjnych i przeniosiony na rok 2024. 3.Zesp6t Centrum Innowacji
ustugowych w ramach UMW. funkcjonowat w okrojonym sktadzie do czerwca
2023r. 4.Nie zostat zrealizowany przedmiot umowy z
firma Genomtec Sp. z 0.0.. Klient po podpisaniu
Informowanie o ogtoszonych konkursach, wsparcie
. tapi lik jai t i iosku. W
Zainicjowanie dziatari na etapie a.pl owania {przygo owania wniosku
. . . 2023 r. ztozono 24 projekty do programu Horyzont
. L zmierzajgcych do pozyskania . A " .
pozyskanie projektow 1 1 ) Europa, wszystkie z wyjatkiem jednego w roli Nie dotyczy
projektu badawczego w ramach artnera. Dofinasowanie otrzymat jeden projekt,
HORYZONT EUROPA P : ! yma jecen projeit,
dwa przeszty do drugiego etapu, 4 projekty sg w
ocenie.
Organizacja spotkan przez Szkote Doktorskg z
, otencjalnymi opiekunami doktorantéw oraz Zgtosito sie dwdch kandydatéw do aplikowania,
wzrost odsetka doktoratéw Zwigkszenie liczby doktoratow P ) . v K P R ¥ Q . i . .p .
30% 0% pracownikami CZP w celu dostosowania programu ostatecznie zostat ztozony jeden wniosek, ktory

wdrozeniowych

wdrozeniowych

ksztatcenia do potrzeb kandydatéw oraz omdwienie
wsparcia na etapie aplikowania.

nie zakwalifikowat sig do finansowania.




Mierniki okreslajgce stopien realizacji celu

Najwazniejsze planowane

Najwazniejsze podjete zadania

Wyjasnienie dot. niezrealizowania celu lub

Aktualizacja sktadu osobowego Zespotu ds.
Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni w tym
Zespotu ds. Rownego Traktowania.

tp @ N Planowana wartos¢ do osiagniecia na Osiagnigta wartos¢ na koniec roku, zadania stuzace realizacji celu osoba/funkcja Wys{a?ie"i_a SRR ":)i_nic w Plan‘_"'\fa"ym i
azwa Koniec roku, ktdrego dotyczy plan ktGrego dotyczy sprawozdanie stuzace realizacji celu Wersja Il - troche krécej realizujaca zadania osiagnigtych wartosciach miernikow 4
1 2. 3. 4. 5. 6. 7 8
- Promowanie UMW w rankingach krajowych i
Poprawa efektywnosci . N -
ozvcionowania UMW miedzynarodowych. Szkolenia spotecznosci UMW.
YA wani w
wzrost procentowy 25% 100% P .y ) Lo Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu awansowat w Nie dotyczy
krajowych i migedzynarodowych |~ ) o
rankingach miedzynarodowych rankingach, bedac najwyzej
{
& notowang polska uczelnig medyczna.
Klub Absolwenta. W zwigzku z zaistniatymi
problemami natury formalno-prawnej oraz
3. . . , . technicznej w kontaktach z wykonawca strony
Zorganizowanie Targéw Pracy dla studentéw , L
o A o N www dla absolwentéw, uruchomienie strony
analityki medycznej. Stworzeniei koncepcji L
o o ) - X zostato przesuniete i zaplanowane na 1 marca
o, X Organizacja Dni Kariery i wizualniej strony www dedykowanej absolwentom. " .
pien zaawansowania prac 100% 30% N ) K 2024. W dotaczonym pliku word przedstawiam
utworzenie Klubu Absolwenta |Przygotowania do powstania Klubu Absolwenta. L
; X stan aktualny przygotowan zwigzanych z
Przygotowano projekt zarzadzenia dotyczacy L ,
Poprawa ) ) . 3 uruchomieniem strony wwwdla absolwentéw, w
P! procedury monitorowania loséw absolwentéw. X 1ubu Absol
rozpoznawalnosci uczelni Prorektor ds. | tym powstaniem Klubu Absolwenta.
w kraju i za granicg oraz budowania relacji z | Udostepnilismy podglad strony pod adresem :
rozwoj spotecznej otoczeniem https://absolwent.umw.edu.pl/
odpowiedzialnosci uczelni
,Plan réwnosci ptci dla Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu na lata 2022-2024”
Plan réwnosci ptci - Ankieta dla studentéw i
ieri zaawansowania prac 100% 100% Aktualizacja planu réwnosci ptci | doktorantéw Nie dotyczy




Mierniki okreslajgce stopien realizacji celu

Najwazniejsze planowane

Najwazniejsze podjete zadania

Wyjasnienie dot. niezrealizowania celu lub
wystgpienia istotnych réznic w planowanych i

e @ N Planowana wartoé¢ do osiagnieciana | Osiagnieta wartosé na koniec rok, zadania stuzace realizacji celu osoba/funkcja
azwa Koniec roku, ktdrego dotyczy plan ktGrego dotyczy sprawozdanie stuzace realizacji celu Wersja Il - troche krécej realizujaca zadania osiagnigtych wartosciach miernikow 4
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8
Dziatania majace na celu uzyskanie decyzji o
pozwolenie na srodowiskowych uwarunkowaniach oraz
budowe/wytonienie etap wstepny 100% Rozpoczecie budowy Instytutu |wytonienie inzyniera kontraktu. Przygotowywanie Nie dotyczy
wykonawcy Pediatrii dokumentéw do postepowania przetargowego na
wybdér generalnego wykonawcy inwestycji .
Ogtoszenie wynikdw konkursu w ramach Funduszu
Rozwdj Uniwersytetckiego Medycznego.
opracowany plan i 100% Centrum Onkologii w Przeprowadzona aktualizacja PFU oraz programu Nie dotyczy
dziatalnosci Uniwersyteckim Szpitalu inwestycyji dla realizacji zadania inwestycyjnego,
Klinicznym prace nad przygotowaniem OPZ na wybdr inzyniera
kontraktu.
Zaprojektowanie polityki Ustalenie sposobu realizacji 1.Uchwata Senatu Uniwersytetu Medycznego we
. inwestycyjnej, |nwe.styc1|. (UMW lub USK w Wrodawmw_sprawne opinii <f|oty.czacej wyrazenia Prorektor ds.
rozwojowej i zaleznosci od warunkéw przez Uczelnig zgody na realizacjg przez USK we Klinicznych
odtworzeniowej konkursu) i wystapienie z Wroctawiu inwestycji polegajacej na budowie
whnioskiem o finansowanie budynku w celu konsolidacji Swiadczen
Pozyskanie srodkéw na inwestycji, ewentualnie nadzér |onkologicznych na nieruchomosci stanowigcej
inwestycje budowy Katedry i w tym zakresie w przypadku wiasnos¢ Uczelni.
Kiiniki Hematologii, etap wstgpny 100% ztozenia wniosku przez USK. 2. Utworzono Komitet Sterujacy, w sktad ktérego Nie dotyczy
Nowotwor6w Krwi i wchodza pracownicy Uniwersytetu Medycznego
Transplantacji szpiku oraz Uniwersyteckiego Szpitakla Klinicznego.
Zadaniem powotanego KS jest miedzy innymi
koordynowanie wspétpracy pomiedzy UMW a USK
w ramach realizacji zadar inwestycyjnych,
usprawnienie przeptywu informacji oraz poprawa
IR
Powstanie Master Planu Opracowano projekt Master Planu Uczelni, w ktérym
uwzgledniajacego przedstawiono zatozenia i rekomendacje dotyczace
Przygotowanie zatozer do 100% 100% zagospodarowanie powierzchni, [gospodorawania nieruchomosciami, zasobami Nie dotyczy

polityki

remontéw wraz z alokacjami
niezbednymi do przeprowadzenia
remontow.

gruntowymi i lokalowymi. Wskazano zadania
priorytetowe dla uczelni oraz przyszte
zagospodarowanie budynkéw przejmowanych od USK.




Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Najwazniejsze planowane Najwazniejsze podjete zadania Wyjasnienie dot. niezrealizowania celu lub
- @ N Planowana wartos¢ do osiagniecia na Osiagnigta wartos¢ na koniec roku, zadania stuzace realizacji celu osoba/funkcja Wys{a’?ie"i_‘” SRR réi_nic w Plan?“fa"VCh i
azwa koniec roku, ktrego dotyczy plan ktdrego dotyczy sprawozdanie stuzace realizacji celu Wersja Il - troche krocej realizujaca zadania osiggnigtych wartosciach miernikow #
1. 2. 3. 2. 5. 6. 7 8
Utworzenie Intensywnego Planu
o . Umiedzynarodowienia Instytucjonalnego
POWStame‘JedanStk' Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu ( Rozbudowanie jednostki Dziatu Wspdtpracy
) : 1 kogrdynUJaceJ provce.s X Zarzadzenia nr 207/XVI R/2023 Rektora UMW z Prorektor ds. Strategii| Migdzynarodowej o sekcjg Welcome Centre oraz
Liczba jednostek 0 umledzynarotz{OW|en|a ! dnia 11 grudnia 2023 w sprawie wprowadzenia Rozwoju powotanie Komitetu Sterujgcego IPU, nie
wlsparaa wspétpracy z krétkoterminowego Intensywnego Planu utworzono nowej jednostki koordynujacej proces
biznesem. Umiedzynarodowienia Instytucjonalnego umiedzynarodowienia. Trwaja prace dotyczace
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu ( "IPU"). koncepcji procesu umigdzynarodowienia UMW.
5
Na etapie analizy przedwdrozeniowej Simple nie
wzieto pod uwage struktury organizacyjnej UMW.
Wdrozenie programu Wdrozono aplikacje mPracownik dla wszystkich Nieuwzglednienie przez wykonawce struktury
100% mPracownik 100% , HCM 50% | mPracownik i systemu pracownikéw Uczelni. System Zarzadzania Zasobami organizacyjnej spowodowato problemy z
Zarzadzania Kapitatem Ludzkim |Ludzkimi jest w trakcie implementacji. odbiorem prac. Dodatkowo petna funkcjinalnosé
Usprawnienia w systemu HCM zalezy od wdrozenia modutéw
zarzadzaniu budzetowania oraz zarzadzania projektami.
Uniwersytetem,
podniesienie systemu
informatyzacji Uczelni
- . 1. Przygotowanie i procedowanie zarzadzenia w
Zaawansowania
dziata informatycznych sprawie powotania Komitetu Sterujacego oraz Dyrektor Generalny
Zespotow wdrozeniowych modutdéw Budzetowanie i
Zarzadzanie Projektami systemu SIMPLE.
2. Organizacja i udziat w spotkaniach Zespotow
Wprowadzenie narzedzi g. . ) X p . e P .
informatycznych wspieraicych Wdrozeniowych, Kierownikéw Projektéw, Komitetu
yeznyeh WSpIerajeyeh | o, o ujacego (UMW, SIMPLE).
obstuge procesow: ) . .
X . . 3. Udziat w szkoleniach i warsztatach prowadzonych .
100% 100% budzetowania, zarzadzania Nie dotyczy
. . ) przez SIMPLE.
projektami, elektronicznego . . .
. — 3. Opracowywanie comiesiecznych raportéw z
obiegu dokumentdw finansowo-| L
. e postepu prac w ramach wdrozeri wraz ze
ksiegowych w systemie Simple X o R
wskazaniem zagrozen, ryzyk oraz propozycjami
rozwigzan.
4. Bezposrednia wspoétpraca z firmg SIMPLE w
trakcie wdrozenia.

CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celéw objetych planem dziatalnosci na rok 2023

(nalezy krdtko opisac najwazniejsze przyczyny, ktore wptynety na niezrealizowanie celéw, wystgpienie istotnych réznic w planowanych i osiggnietych wartosciach miernikéw lub podjecie innych niz
planowane zadari stuzqcych realizacji celow)
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