Zalgcznik nr 3!

do ,,Regulaminu postgpowania konkursowego
na funkcje kierownicze w jednostkach
wydziatowych oraz og6lnouczelnianych”

Nasz znak: DF-D/53836/2023 Data:2023-10-25

OGLOSZENIE

Dziekan Wydzialu Farmaceutycznego
Uniwersytetu Medycznego we Wroclawiu
z dniem 25 pazdziernika 2023 roku

oglasza konkurs otwarty na funkcje kierownika
w Katedrze Podstaw Nauk Medycznych i Immunologii

Wydzialu Farmaceutycznego
(nazwa jednostki)

A. Kandydaci zglaszajgcy si¢ do konkursu powinni spetniaé nastepujace warunki:

1. posiada¢ tytut naukowy profesora w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina
nauki farmaceutyczne lub nauki medyczne lub stopien naukowy doktora habilitowanego
W dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki farmaceutyczne lub nauki

medyczne,

2. legitymowac¢ sig tytutem zawodowym mgr farmacji/mgr analityki medycznej/mgr inz. rolnictwa

lub tytutlem zawodowym lekarza,
posiada¢ specjalizacj¢ odpowiadajaca profilowi dziatalnosci jednostki —nd.,

W

4. wykaza¢ si¢ osiagnigciami zawodowymi w dziedzinie naukowej, dydaktycznej i ksztatcenia

miodej kadry naukowej oraz kierowaniu zespotami badawczymi.

B. Zgodnie z § 9 ust. 4 - 6 Regulaminu postepowania konkursowego, do konkursu

nie moze przystapié¢ osoba, ktora:

1. nie spetnia warunkéw okreslonych w art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(Dz.U. 2018, poz. 1668),

2. z ktorg rektor szkoly wyzszej, z powodu przyczyn stojagcych po stronie nauczyciela
akademickiego, rozwigzat zatrudnienie w drodze ustawowego wypowiedzenia lub bez
wypowiedzenia na podstawie art. 124 ust. 1 pkt 3-4 art. 124 ust. 2, art. 125 i 126 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2017, poz. 2183) lub art. 123 ust. 1 i 2 ustawy prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018, poz. 1668) lub stosunek pracy wygast z mocy
prawa na podstawie art. 127 ust. 1 pkt 1-6 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2017,
poz. 2183) lub art. 124 ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018, poz. 1668),

3. zostata ukarana karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust.1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. 2017, poz. 2183) lub w art. 276 ust. 1 ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. 2018, poz. 1668). W/w osoba moze przystapi¢ do konkursu dopiero po uplywie

okresu zatarcia kary dyscyplinarne;.

C. Kandydaci przystepujacy do konkursu skladaja nastepujace dokumenty:

—

podanie,

2. oswiadczenie kandydata o zapoznaniu i akceptacji tresci ,,Regulaminu postepowania
konkursowego na funkcje kierownicze w - jednostkach wydzialowych, ogélnouczelnianych i

innych jednostkach organizacyjnych”,

3. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych

do procesu rekrutacji oraz konkursu,
4. zyciorys z uwzglednieniem pracy zawodowej w tym pracy naukowo-badawczej,

W

naukowego,

odpis dokumentu potwierdzajacego uzyskanie stopnia doktora habilitowanego Iub tytutu



6. odpis odpowiedniej specjalizacji (jezeli dotyczy),

7. spis publikacji z uwzglednieniem punktacji okreslone;j i potwierdzonej przez Biblioteke Gtéwna
UMW,

8. informacje o dzialalnosci w zakresie ksztatcenia mtodej kadry naukowej,

9. proponowany program rozwoju jednostki, ktérej dotyczy konkurs,

10. zaswiadczenie o braku zastrzezen ze strony odpowiedniej izby korporacyjnej wiasciwej dla
miejsca zatrudnienia kandydata (jezeli dotyczy),

11. deklaracj¢ w sprawie podstawowego zatrudnienia zgodnie z art. 120 ust. 2 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018, poz. 1668),

12. informacje o zatrudnieniu u dodatkowego pracodawcy prowadzacego dziatalno$é dydaktyczna
lub naukowo-badawczg, jako dodatkowym miejscu pracy z chwilg zatrudnienia w
Uniwersytecie Medycznym we Wroclawiu,

13. o$wiadczenie o braku przestanek, o ktérych mowa w pkt. B: 1, 2, 3,

14. opinia kierownika katedry dotyczaca osoby kandydujacej na nastepna kadencje w tej samej
Jednostce, w przypadku konkursu na kierownika jednostki wchodzacej w skiad katedry,

15. ewentualne referencje lub opinie,

16. W przypadku os6b niebedacych pracownikami Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu oraz
0s6b, ktdrych stosunek pracy rozwiazuje si¢ przed dniem objecia funkcji, kandydaci sktadaja
dodatkowo zaswiadczenia: potwierdzajace odbycie stazy zagranicznych trwajacych minimum
Jjeden miesiac, poswiadczajace dotychczasowe osiggnigcia dydaktyczne, prowadzenie studiow
W jezyku obcym, kierowanie grantem naukowym, promotorstwo przewodéw doktorskich,
opracowanie wzoru uzytkowego lub patentu, zaswiadczenia o uzyskanych nagrodach.

D. Dokumenty nalezy skladaé osobiscie lub wystaé listem poleconym na adres:

Dziekanat Wydzialu Farmaceutycznego
Uniwersytetu Medycznego we Wroclawiu
ul. Borowska 211 50-556 Wroclaw
(adres)
Termin sktadania dokumentéw: 30 dni kalendarzowych od dnia ogtoszenia uptywa dnia 24 listopada
2023 roku.

Decyzje o powotaniu na kierownika Jednostki organizacyjnej podejmuje Rektor biorac pod
uwage dokumentacje¢ konkursu, oraz wyniki glosowania komisji konkursowej (§ 16 Regulaminu
postgpowania  konkursowego na funkcje kierownicze w jednostkach wydziatowych oraz
ogodlnouczelnianych).

W przypadku kandydatéw niebedacych pracownikami Uniwersytetu Medycznego we
Wroctawiu oraz oséb, ktérych stosunek pracy rozwigzuje si¢ przed dniem objecia funkcji, Komisja
konkursowa przeprowadza dodatkowo czynnosci  wynikajace z Regulaminu przeprowadzania
postgpowan konkursowych na stanowiska nauczycieli akademickich.

Rozstrzygnigcie konkursu nastapi w terminie 3 miesigcy od dnia ogloszenia konkursu

Dziekan
Wydziatu Farmaceutycznego

dr hab. Marcin Maczynski, prof. uczelni



