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W trakcie kształcenia praktycznego na kierunku położnictwo – realizacji zajęć 

praktycznych i praktyk zawodowych - absolwent studiów drugiego stopnia potrafi
1
: 

 
1) rozwiązywać problemy zawodowe, szczególnie związane z podejmowaniem decyzji  

w sytuacjach trudnych wynikających ze specyfiki podejmowanych czynności zawodowych 

 i warunków ich realizacji; 

2) prowadzić badania naukowe i upowszechniać ich wyniki; 

3) stosować odpowiednie przepisy prawa w działalności zawodowej; 

4) opracowywać założenia polityki kadrowej odpowiednie do zapotrzebowania pacjentów  

na opiekę położniczą, położniczo-neonatologiczną i ginekologiczną; 

5) stosować metody i techniki organizacji i zarządzania w badaniu i rozwiązywaniu problemów 

organizacyjnych oraz usprawnianiu praktyki zawodowej położnej; 

6) planować własną aktywność edukacyjną i stale dokształcać się w celu aktualizacji wiedzy; 

7) określać standardy profesjonalnej opieki położniczej w okresie prekoncepcyjnym  

i okołoporodowym, opieki położniczej nad kobietą zagrożoną chorobą i chorą ginekologicznie 

oraz kobietą w różnych okresach jej życia i różnym stanie zdrowia, a także wdrażać  

je do praktyki zawodowej położnej; 

8) wykonywać podstawowe badanie ultrasonograficzne narządów jamy brzusznej i miednicy 

mniejszej oraz ciąży niskiego ryzyka, a także wstępnie oceniać i opisywać wynik tego badania; 

9) opracowywać i wdrażać programy edukacji zdrowotnej, w tym prowadzić poradnictwo 

laktacyjne; 

10) prowadzić edukację terapeutyczną kobiety w różnych okresach jej życia i różnym stanie zdrowia; 

11) samodzielnie udzielać określonych świadczeń specjalistycznych z zakresu opieki nad kobietą 

ciężarną, kobietą rodzącą i kobietą w okresie połogu, pacjentkami chorymi na cukrzycę 

 i choroby nowotworowe narządów rodnych oraz piersi w różnych etapach tych chorób, a także 

świadczeń specjalistycznych z zakresu terapii bólu ostrego i przewlekłego; 

12) samodzielnie ordynować wybrane produkty lecznicze, środki spożywcze specjalnego 

przeznaczenia żywieniowego i wyroby medyczne, w tym wystawiać na nie recepty albo zlecenia. 

1
Dyrektywa 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 7 września 2005r. w sprawie 

uznawania kwalifikacji zawodowych (Tekst mający znaczenie dla EOG). Dziennik Urzędowy Unii 

Europejskiej L 255/ 22 PL. 30.9.2005. Directive 2005/36/EC of the European Parliament and of the 

Council of 7 September 2005 on the recognition of professional qualifications (Text with EEA relevance) 

OJ EC nr L 255, str. 22-142 2005/09/30 oraz Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z 

dnia 26 lipca 2019r. w sprawie standardów kształcenia dla kierunków studiów: lekarskiego, lekarsko-

dentystycznego, farmacji, pielęgniarstwa i położnictwa (Dz. U. z 2019r.poz. 1573) –  Załącznik nr 5 – 

Standardy kształcenia dla kierunku studiów położnictwo 
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Kształcenie praktyczne na kierunku POŁOŻNICTWO 

 

Kształcenie praktyczne w zakresie: 
Praktyki     

zawodowe 

   

Punkty 

ECTS 

Zajęcia 

praktyczne 
Punkty

ECTS 

1. Opieka specjalistyczna nad 

pacjentką i jej rodziną w ujęciu 

interdyscyplinarnym 

  60 godzin/ 
  1½ 

tygodnia 

 

3 
 

          --- 
 

--- 

2. Diagnostyka ultrasonograficzna w 

położnictwie i ginekologii 
60 godzin/ 
1½ 
tygodnia 

 

3 

 
  --- 

 

--- 

3. Zarządzanie w położnictwie 

 
20 godzin/ 

  ½tygodnia 

 

1 

 

--- 
 

--- 

4. Edukacja w praktyce zawodowej 

położnej 

   60 godzin/  

1 ½ 

tygodnia 

 

3 

20h/ ½ 

tygodnia 
 

1 

 

RAZEM 
   200 godzin/ 

5 ½  tygodni 

 

10 

20h/ ½ 

tygodnia 
 

1 
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MIEJSCE REALIZACJI KSZTAŁCENIA PRAKTYCZNEGO –  

PRAKTYKI ZAWODOWE ORAZ ZAJĘCIA PRAKTYCZNE 

 

Lp. ZAKRES I FORMA KSZTAŁCENIA 

PRAKTYCZNEGO 

MIEJSCE REALIZACJI 

NAZWA 

PORADNI/ODDZIAŁU 

WYMIAR 

GODZIN 

TERMIN 

REALIZACJI 

ZALICZENIE 

/PODPIS 

UWAGI 

 

I ROK STUDIÓW 

1.  

Praktyka zawodowa – 60h/2 tyg. 

Opieka specjalistyczna nad pacjentką i jej 

rodziną w ujęciu interdyscyplinarnym 

(oddział ginekologii onkologicznej, onkologii 

ginekologicznej lub chirurgii onkologicznej, 

poradnia leczenia bólu) 

 

 

 

    

2.  

Praktyka zawodowa – 40h/1 tydz. 

Diagnostyka ultrasonograficzna  

w położnictwie i ginekologii 

(pracownia ultrasonograficzna) 

 

     

 

II ROK STUDIÓW 

 

3.  

Praktyka zawodowa – 20h/ ½ tyg. 

Zarządzenie w położnictwie 

(oddział szpitalny o profilu ginekologiczno-

położniczym,  przychodnia specjalistyczna 

 z poradnią ginekologiczno-położniczą) 

 

     

4. 

 

 

 

 

Praktyka zawodowa – 20h/ ½ tyg. 

Diagnostyka ultrasonograficzna  

w położnictwie i ginekologii 

( pracownia ultrasonograficzna ) 
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4.  

Praktyka zawodowa – 60h/2 tyg. 

Edukacja w praktyce zawodowej położnej  

(poradnia laktacyjna, poradnia diabetologiczna) 

 

     

5.  

Zajęcia praktyczne – 10h 

 (5h sem. III/5h sem. IV) 

Edukacja w praktyce zawodowej położnej  

(oddział położniczy) 
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Lp 

 

WYKAZ UMIEJĘTNOŚCI 

PRAKTYCZNYCH W ZAWODZIE 

POŁOŻNEJ 

ZALICZENIE UMIEJĘTNOŚCI 

PRAKTYKA ZAWODOWA ZAJĘCIA PRAKTYCZNE 

data  zaliczenie/ 

ocena 

podpis data  zaliczenie/ 

ocena 

podpis 

PROCEDURY POŁOŻNICZE/GINEKOLOGICZNE 

DIAGNOSTYKA ULTRASONOGRAFICZNA W POŁOŻNICTWIE I GINEKOLOGII 

1. Wykonanie badania ultrasonograficznego 

narządów miednicy mniejszej, ocena zmian 

 w obrębie narządu rodnego. 

   --- --- --- 

2. Rozpoznanie wczesnej ciąży, jej 

umiejscowienie oraz ocena prawidłowości 

rozwoju pęcherzyka ciążowego 

   --- --- --- 

3. Wykonanie badania ultrasonograficznego ciąży 

niskiego ryzyka  

   --- --- --- 

4. Ocena  struktur płodu przy użyciu  różnych 

technik ultrasonograficznych 

   --- --- --- 

5. Interpretacja wyników badań 

ultrasonograficznych z wykorzystaniem techniki 

przezpochwowej, przezodbytniczej  

i przezbrzusznej w położnictwie i ginekologii. 

   --- --- --- 

ZARZĄDZANIE W POŁOŻNICTWIE 

6. Opracowanie harmonogramu pracy personelu 

w oparciu o ocenę zapotrzebowania na opiekę 

położniczą. 

   --- --- --- 

7. Organizowanie rekrutacji pracowników 

 i planowanie procesu adaptacji 

   --- --- --- 
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zawodowej. 

8. Koordynowanie realizacji świadczeń 

zdrowotnych 

   --- --- --- 

9. Przygotowanie opisu stanowisk pracy dla 

położnych 

   --- --- --- 

10. Nadzór nad jakością opieki położniczej 

 w podmiocie wykonującym działalność 

leczniczą 

   --- --- --- 

11. 
  Planowanie rozwoju zawodowego personelu  

położniczego 

 

   --- --- --- 

12. Analiza struktury zadań zawodowych 

położnych w kontekście posiadanych 

kwalifikacji. 

   --- --- --- 

OPIEKA SPECJALISTYCZNA NAD PACJENTKĄ I JEJ RODZINĄ W UJĘCIU INTERDYSCYPLINARNYM 

13. Edukacja pacjentki i jej rodziny dotycząca 

objawów ubocznych leczenia 

onkologicznego 

   --- --- --- 

14. 
Edukacja pacjentki i jej rodziny w zakresie 

rehabilitacji narządu rodnego i piersi po 

leczeniu onkologicznym 

    

--- --- --- 

15. 
Profilaktyka powikłań wynikających  

z terminalnej fazy choroby 

   --- 
--- --- 

16. 
Ocena stanu zdrowia kobiety 

 z niepełnosprawnością, na podstawie 

badania fizykalnego, oraz określenie 

standardu opieki położniczej nad nią 

    

---        --- --- 
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17. 
Przedstawienie form wsparcia dla kobiet 

w sytuacjach trudnych w ciąży  

i w okresie połogu 

    

--- --- --- 

18. 
Rozpoznanie objawów współuzależnienia 

i pomoc osobom współuzależnionym 

   --- 
--- --- 

19. 
Planowanie działań przeciwdziałających 

niekorzystnym skutkom dla kobiety  

w ciąży i dla płodu wynikające  

z zaburzeń odżywiania 

   --- 
--- --- 

20.  
Ocena noworodka za pomocą Skali 

Oceny Zachowania Noworodka NBAS 

Thomasa Brazeltona 

   --- 
--- --- 

 

EDUKACJA W PRAKTYCE ZAWODOWEJ POŁOŻNEJ 

 

21. Edukacja prekoncepcyjna na temat 

zdrowego odżywiania w przebiegu 

cukrzycy nad kobietą i jej dzieckiem 

      

22. Edukacja przedporodowa rodziców 

 w ciąży fizjologicznej i powikłanej 

      

23. Promowanie zdrowego stylu życia, 

prowadzenie działań edukacyjnych 

 na każdym etapie życia kobiety 

      

24. Edukacja ciężarnej z zaburzeniami 

odżywiania 

      

25. Rehabilitacja pacjentki po leczeniu 

onkologicznym 

      

26. Udzielanie porad laktacyjnych 
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27. Przedstawienie matce karmiącej 

właściwej techniki karmienia i obserwacja 

dziecka przy piersi 

    
  

28. Ocena wskaźników skutecznego karmienia 
      

29. Rozpoznanie najczęstszych problemów 

laktacyjnych 

      

30. Przedstawienie matce karmiącej 

właściwej techniki karmienia i obserwacja 

dziecka przy piersi 
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KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

1. 
kierowanie się dobrem pacjenta, poszanowanie godności i autonomii osób powierzonych opiece, okazywanie zrozumienia dla różnic 

światopoglądowych i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodziną; 
 

2. przestrzeganie praw pacjenta;  

3. 
samodzielne i rzetelne wykonywanie zawodu zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzeganie wartości i powinności moralnych 

w opiece nad pacjentem; 
 

4. ponoszenie odpowiedzialności za wykonywane czynności zawodowe;  

5. zasięganie opinii ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu;  

6. przewidywanie i uwzględnianie czynników wpływających na reakcje własne i pacjenta;  

7. 
dostrzeganie i rozpoznawanie własnych ograniczeń w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych oraz dokonywanie 

samooceny deficytów i potrzeb edukacyjnych. 
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OPIEKA SPECJALISTYCZNA NAD PACJENTKĄ  

W UJĘCIU INTERDYSCYPLINARNYM 
 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej : 

  oddział ginekologii onkologicznej, onkologii ginekologicznej, chirurgii onkologicznej 

 

Termin realizacji praktyki zawodowej 

Liczba godzin do zrealizowania wg planu 

Liczba godzin zrealizowanych: 

…………………………………………………….. 

60 godzin/2 tygodnie 

……………………………………………………... 

 

Nr efektu 

uczenia 

się 

Wykaz umiejętności/ kompetencji Data Zaliczenie Podpis czytelny 

lub pieczęć z 

parafą 

 

 

B.U38 

Prowadzi edukację terapeutyczną 

pacjentki i jej rodziny dotyczącą 

objawów ubocznych leczenia     

onkologicznego, zapobiegania 

powikłaniom wynikającym z choroby 

lub procesu leczenia oraz w zakresie 

rehabilitacji wczesnej po leczeniu 

onkologicznym narządu rodnego i piersi. 

   

 

 

B.U39 

Planuje i realizuje działania mające na 

celu zapobieganie powikłaniom 

wynikającym z terminalnej fazy 

choroby. 

   

 

 

Uwagi dotyczące przebiegu praktyki zawodowej, osiągnięć i postawy studenta: 

........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej:…………………………………………………………..……… 

Zal/ocena z praktyk zawodowych:  ……………………….………       ………………..………………… 

Data: ………………                                                                                        Podpis osoby prowadzącej 
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DIAGNOSTYKA ULTRASONOGRAFICZNA  

W POŁOŻNICTWIE I GINEKOLOGII 

 
Miejsce odbywania praktyki zawodowej: pracownia ultrasonograficzna 

 

Termin realizacji praktyki zawodowej 1 ROK: 

Liczba godzin do zrealizowania wg planu: 

Liczba godzin zrealizowanych 

Termin realizacji praktyki zawodowej 2 ROK: 

Liczba godzin do zrealizowania wg planu: 

Liczba godzin zrealizowanych 

  

……………………..………….….................. 

40 godzin /1  tydzień 

.………………………………………………. 

……………………………………………….. 

20 godzin /  ½tygodnia 

…………………………….………………… 

 

Symbol 

efektu 

uczenia 

 

WYKAZ EFEKTÓW UCZENIA SIĘ  

W ZAKRESIE UMIEJĘTNOŚCI  

I KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH 

PRAKTYKA 

ZAWODOWA 

ocena/data 

zaliczenia/podpis 

B.U14 Potrafi wykonywać badanie ultrasonograficzne narządów jamy 

brzusznej i miednicy mniejszej oraz wstępnie oceniać i opisywać 

wynik badania 

 

B.U15 Potrafi różnicować anatomię ultrasonograficzną narządu rodnego  

w różnych okresach życia kobiety i wstępnie interpretować 

podstawowe wyniki badań ultrasonograficznych 

 

B.U16 Potrafi rozpoznawać wczesną ciążę i jej umiejscowienie oraz oceniać 

prawidłowość rozwoju pęcherzyka ciążowego, a także wiek ciążowy, 

masę, dojrzałość płodu i jego położenie 

 

B.U17 Potrafi wykonywać badanie ultrasonograficzne ciąży niskiego ryzyka, 

oceniać prawidłowość jej rozwoju, wielkość płodu, wykluczać duże 

wady anatomiczne płodu, oceniać stan płodu i popłodu (łożyska i płynu 

owodniowego) oraz opisywać wynik tego badania 

 

B.U18 Potrafi dokonywać wstępnej oceny płodu i struktur w otoczeniu płodu 

oraz pogłębionej oceny serca, układu krążenia i innych struktur płodu 

za pomocą różnych technik ultrasonograficznych 

 

B.U19 Potrafi wykonywać badanie ultrasonograficzne w ginekologii w ocenie 

nieprawidłowych zmian w obrębie narządu rodnego 

 

B.U20 Potrafi interpretować podstawowe wyniki badań ultrasonograficznych  

z wykorzystaniem techniki przezpochwowej, przezodbytniczej  

i przezbrzusznej w położnictwie i ginekologii 

 

B.U21 Potrafi określać, w jakich stanach klinicznych, przy jakich 

podejrzeniach i przy uzyskaniu jakich obrazów powinno być wykonane 

konsultacyjne badanie ultrasonograficzne 
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Uwagi dotyczące przebiegu praktyki zawodowej 1 ROK, osiągnięć i postawy studenta: 

........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych:  …………………………………………………………..……… 

Zal/ocena z zajęć praktycznych:  ……………………….………           ………………..………………… 

Data: ………………                                                                                        Podpis osoby prowadzącej 

 

Uwagi dotyczące przebiegu praktyki zawodowej 2 ROK, osiągnięć i postawy studenta: 

........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych:  …………………………………………………………..……… 

Zal/ocena z zajęć praktycznych:  ……………………….………           ……………………..…………… 

Data: ………………                                                                                Podpis opiekuna praktyki 

zawodowej
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ZARZĄDZANIE W POŁOŻNICTWIE 

Miejsce realizacji praktyki zawodowej: oddział szpitalny o profilu ginekologiczno-położniczym,  

przychodnia specjalistyczna z poradnią ginekologiczno-położniczą 

 

Termin realizacji praktyki zawodowej: 

Liczba godzin do zrealizowania wg planu: 

Liczba godzin zrealizowanych: 

1………………………...………….……. 

 20 godzin / ½ tygodnia 

1………….……………………..…….…. 

 

Symbol 

efektu 

kształ-

cenia 

 

WYKAZ EFEKTÓW UCZENIA SIĘ  

W ZAKRESIE UMIEJĘTNOŚCI  

I KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH 

PRAKTYKA 

ZAWODOWA 

ocena/data 

zaliczenia/ podpis 

A.U9 

 

Organizuje i nadzoruje pracę zespołów pielęgniarskich i położniczych.  

A.U10 Stosuje różne metody podejmowania decyzji zawodowych  

i zarządczych. 

 

A.U11 Planuje zasoby ludzkie, wykorzystując różne metody, organizować 

rekrutację pracowników i planować proces adaptacji zawodowej. 

 

A.U12 

 

Opracowuje harmonogramy pracy personelu w oparciu o ocenę 

zapotrzebowania na opiekę położniczą. 

 

A.U13 opracowuje plany rozwoju zawodowego własnego i podległego 

personelu położniczego 

 

 

A.U14 Przygotowuje opisy stanowisk pracy dla położnych oraz zakresy 

obowiązków, uprawnień i odpowiedzialności. 

 

A.U15 Nadzoruje jakość opieki położniczej w podmiocie wykonującym 

działalność leczniczą, w tym przygotowuje ten podmiot do zewnętrznej 

oceny jakości 

 

 

A.U16 Koordynuje realizację świadczeń zdrowotnych dla kobiet w zakresie 

opieki okołoporodowej. 

 

 

1. Uwagi dotyczące przebiegu praktyki zawodowej, osiągnięć i postawy studenta: 

........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych:  …………………………………………………………..……… 

Zal/ocena z zajęć praktycznych:  ……………………….………           ………………………………..… 

Data: ………………                                                                                Podpis opiekuna praktyki 

zawodowej 
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EDUKACJA W PRAKTYCE  ZAWODOWEJ POŁOŻNEJ 
    

Miejsce odbywania zajęć praktycznych/praktyki zawodowej :  poradnia laktacyjna, poradnia 

diabetologiczna, oddział położniczy 

 

Termin realizacji zajęć praktycznych: 

Liczba godzin do zrealizowania wg planu: 

Liczba godzin zrealizowanych: 

Termin realizacji praktyki zawodowej: 

Liczba godzin do zrealizowania wg planu: 

Liczba godzin zrealizowanych: 

1…………...….……  2……………..……… 

20 godzin / ½ tygodnia 

1……………...2………..………=……...…. 

3……………….……………….…………… 

60 godzin / 2 tygodnie 

3……………………………………………… 

Symbol 

efektu 

uczenia 

 

WYKAZ EFEKTÓW UCZENIA SIĘ  

W ZAKRESIE UMIEJĘTNOŚCI  

I KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH 

ZAJĘCIA 

PRAKTYCZNE  
PRAKTYKA 

ZAWODOWA 

ocena/data 

zaliczenia/ 

podpis 

ocena/data 

zaliczenia/ 

podpis 

B.U32. Potrafi prowadzić poradnictwo w zakresie opieki 

prekoncepcyjnej nad pacjentką chorą na cukrzycę 

 i w zakresie opieki okołoporodowej nad kobietą 

ciężarną, kobietą rodzącą i kobietą w okresie połogu 

chorą na cukrzycę oraz jej dzieckiem  

  

B.U33. Potrafi opracowywać indywidualny program edukacji 

przedporodowej dla rodziców w przypadku ciąży 

fizjologicznej i powikłanej 

 

  

B.U34. Potrafi prowadzić ewaluację działań edukacyjnych 

wobec kobiety ciężarnej, kobiety rodzącej, kobiety  

w okresie połogu i jej rodziny oraz kobiety zdrowej 

 w każdym okresie jej życia, a także kobiety chorej 

ginekologicznie  

  

B.U35. Potrafi prowadzić działania edukacyjne w zakresie 

laktacji, obejmując specjalistyczną opieką kobietę 

 i jej dziecko, niezależnie od stanu klinicznego  

i stopnia dojrzałości w okresie przygotowania do 

karmienia piersią i w czasie jego trwania  

oraz w przypadku relaktacji i laktacji indukowanej 

  

B.U36. Potrafi planować działania edukacyjne w opiece nad 

kobietą ciężarną z zaburzeniami odżywiania 

  

  

B.U37. Potrafi projektować rozwiązania usprawniające 

wdrażanie profilaktyki chorób narządu rodnego  

w okresie senium 

  

B.U38. Potrafi prowadzić edukację terapeutyczną pacjentki  

i jej rodziny dotyczącą objawów ubocznych leczenia 

onkologicznego, zapobiegania powikłaniom 

wynikającym z choroby lub procesu leczenia  

oraz w zakresie rehabilitacji wczesnej po leczeniu 

onkologicznym narządu rodnego i piersi 
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B.U39. Potrafi planować i realizować działania mające  

na celu zapobieganie powikłaniom wynikającym  

z terminalnej fazy choroby 

  

 

 

1. Uwagi dotyczące przebiegu zajęć praktycznych, osiągnięć i postawy studenta: 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

Miejsce odbywania zajęć praktycznych ………………………………………………………..……… 

Zal/ocena z zajęć praktycznych:  ……………………….………           

………………………………..… 

Data: ………………                                                                                Podpis opiekuna praktyki 

zawodowej 

 

2. Uwagi dotyczące przebiegu praktyki zawodowej, osiągnięć i postawy studenta: 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

Miejsce odbywania zajęć praktycznych ………………………………………………………..……… 

Zal/ocena z zajęć praktycznych:  ……………………….………           

………………………………..… 

Data: ………………                                                                                Podpis opiekuna praktyki 

zawodowej 

 

3. Uwagi dotyczące przebiegu praktyki zawodowej, osiągnięć i postawy studenta: 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

Miejsce odbywania zajęć praktycznych ………………………………………………………..……… 

Zal/ocena z zajęć praktycznych:  ……………………….………           

………………………………..… 

Data: ………………                                                                                Podpis opiekuna praktyki 

zawodowej 
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PRAKTYKI ZAWODOWE REALIZOWANE ZA GRANICĄ 

 
Miejsce odbywania praktyki zawodowej: …………………………………….……………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

Zakres praktyki zawodowej: ………………………………………………….……………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

Termin  realizacji praktyki zawodowej: ...……………………….……………….. 

Liczba  godzin  zrealizowanych: ...……………………….……………….. 

Uwagi dotyczące przebiegu praktyki zawodowej, osiągnięć i postawy studenta: 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

………..……………………………. 

Data   ….……………….……. Podpis opiekuna praktyki / koordynatora kształcenia 
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PRAKTYKI ZAWODOWE REALIZOWANE ZA GRANICĄ 
 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ……………………………………….…………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

Zakres praktyki zawodowej: ………………………………………………….……………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

Termin  realizacji praktyki zawodowej: ...……………………….……………….. 

Liczba  godzin  zrealizowanych: ...……………………….……………….. 

Uwagi dotyczące przebiegu praktyki zawodowej, osiągnięć i postawy studenta: 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

………..……………………………. 

Data   ….……………….……. Podpis opiekuna praktyki / koordynatora kształcenia 
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UWAGI STUDENTA O PRZEBIEGU KSZTAŁCENIA  

PRAKTYCZNEGO 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 
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Dziennik umiejętności praktycznych  

dla kierunku poł ożnictwo, studia drugiego stopnia 
został  opracowany  

przez zespół  programowy dla kierunku poł ożnictwo WNoZ UMW we Wrocł awiu  

na podstawie wzoru z projektu: Model współ pracy pomiędzy uczelnią kształ cącą na kierunku 

pielęgniarstwo lub poł ożnictwo a podmiotami leczniczymi (Warszawa 2018) 
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