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Recenzja rozprawy doktorskiej mgr Anny Larysz
Czynniki wplywajace na wystepowanie objawow depresji i lgku u pielggniarek

wykonanej pod kierunkiem prof. dr hab. Izabelli Uchmanowicz

Specyfika pracy pielegniarki zwigzana z intensywnymi oddziatywaniami
czynnikow stresogennych, lekiem oraz praca zmianowa implikuje podwyzszone ryzyko
wystepowania depresji u 0sob wykonujacych ten zawdd. Zgodnie z Kodeksem Etyki
Zawodowej pielegniarka wypetniajac swoja role zawodowa zobowigzana jest do
udzielania wszystkim pacjentom troskliwej opieki zgodnej z obowigzujacymi
standardami. Jednak powszechne w naszym kraju niedobory kadrowe powodujace
konieczne, ale trudne do zaakceptowania zmiany organizacyjne powoduja zwiekszone
obcigzenie pracg, niekorzystnie wptywajg na relacje miedzyludzkie w srodowisku
zawodowym, obnizaja poziom satysfakcji z pracy oraz zwiekszaja ryzyko wypalenia
zawodowego. Wszystkie te czynniki z jednej strony sprzyjaja wystepowaniu depresji, a z
drugiej strony depresja jest gtdwna przyczyna wypalenia zawodowego w wymiarze
wyczerpania emocjonalnego. W ostatnim czasie pandemia COVID-19 oraz dodatkowe
uwarunkowania zwigzane ze szczegolnymi wymogami opieki nad pacjentami
zakazonymi wirusem SARS-CoV-2 stanowia dodatkowe czynniki niekorzystnie

modyfikujace warunki pracy pielegniarek.
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Na podkreslenie zastuguje fakt, ze Doktorantka, jako pierwsza podjeta badania nad
depresja w grupie zawodowej pielegniarek kardiologicznych.

Przedstawiona do recenzji praca doktorska sktada sie z dwéch prac oryginalnych
opublikowanych w renomowanych czasopismach naukowych po pomyslnym przejsciu
procesu merytorycznych recenzji.
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Kopie obu publikacji sa poprzedzone bardzo dobrze napisanym zwartym
wstepem. Nastepnie Autorka zdefiniowata cel gtowny i cele szczegotowe pracy. Celem
gtownym byto wytonienie i analiza czynnikow wptywajacych na wystepowanie
objawow depresji i leku u pielegniarek kardiologicznych.

Doktorantka zdefiniowata nastepujace cele szczegdtowe:
e Identyfikacja czynnikdw socjodemograficznych wptywajacych na wystepowanie
oraz nasilenie objawow depresji i leku u pielegniarek kardiologicznych.
e Wykazanie dwukierunkowej zaleznosci miedzy objawami depresji a poziomem
wypalenia zawodowego pielegniarek kardiologicznych.
e Porownanie zwiazku miedzy wypaleniem zawodowym a nasileniem depresji

pielegniarek kardiologicznych mierzonym za pomoca dwoch odrebnych narzedzi.
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Badania przeprowadzone przez mgr Anng Larysz zostaty przeprowadzone wsrod
pielegniarek wroctawskich szpitali pracujacych na oddziatach o profilu kardiologicznym.
7 badan wykluczono pielegniarki nieposiadajace specjalizacji z kardiologii, pielegniarki
z rozpoznanymi wczesniej zaburzeniami psychicznymi oraz pielegniarki, ktére nie
wyrazity swiadomej i dobrowolnej zgody na udzial w badaniu. W pierwszym badaniu
wzieto udzial 336 a w drugim 400 pielegniarek.

Dobrze dobrana i precyzyjnie opisana metodologia badan opierata si¢ o
standaryzowane kwestionariusze badawcze oraz ankiet¢ wiasng dotyczaca danych
spoteczno-demograficznych.

Doktorantka wykorzystata nastepujace narzedzia badawcze:

e Inwentarz Wypalenia Zawodowego Ch. Maslach (ang. Maslach Burnout

Inventory, MBI),

e Inwentarz Depresji Becka (ang. Beck Depression Inventory, BDI),
e Kwestionariusz Zdrowia Pacjenta (ang. Patient Health Questionaire-9, PHQ-9).

Opis narzedzi statystycznych zastosowanych w dysertacji uzupetnia jasno opisang
metodologie badan.

W rozdziale Wyniki Doktorantka podsumowuje kolejno rezultaty badan
raportowane w obu publikacjach. Po skrotowym opisie charakterystyki badanej populacji
z pierwszej publikacji przedstawita determinanty wyniku Kwestionariusza Zdrowia
Pacjenta (PHQ-9) okreslone w analizie regresji jedno i wieloczynnikowej. W kolejnym
kroku pokazata predyktory wyniku Inwentarza Depresji Becka (BDI), podobnie jak
poprzednio przedstawiajac wyniki analizy regresji jedno i wieloczynnikowej. Te wyniki
stanowily podstawe pierwszej publikacji wtaczonej do dysertacji. Nastepnie opisata
charakterystyke populacji z drugiej publikacji oraz wyniki przeprowadzonych analiz.
Mgr Anna Larysz wykazata dodatnig korelacje pomiedzy wynikami Kwestionariusza

Zdrowia Pacjenta (PHQ-9) ze wszystkimi trzema podskalami Inwentarza Wypalenia
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Zawodowego Ch. Maslach (MBI). Odnotowata takze dodatnig korelacje pomiedzy
wynikami Inwentarza Depresji Becka (BDI) ze wszystkimi trzema podskalami
Inwentarza Wypalenia Zawodowego Ch. Maslach (MBI). Obie te obserwacje zgodnie
wskazuja ze wigksze nasilenie depresji jest powiazane z wiekszym poziomem wypalenia
zawodowego.

W rozdziale Podsumowanie Autorka krytycznie, ocenita uzyskane wyniki w
kontekscie danych z pismiennictwa oraz oméwita ich implikacje praktyczne. Warto
podkresli¢, ze alarmujace wyniki badan przeprowadzonych przez Doktorantke wskazuja
na pilna koniecznos$¢ interwencji majacych na celu poprawe warunkow pracy
pielegniarek, aby zapobiega¢ wypaleniu zawodowemu i depresji. Mgr Anna Larysz
postuluje takze wdrozenie dziatan ukierunkowanych na wzmocnienie opieki
prewencyjnej nad pielegniarkami kardiologicznymi.

Whnikliwa analiza wynikéw badan pozwolita Autorce na poczynienie szeregu
oryginalnych spostrzezen, ktére wzbogacaja wiedze na temat czynnikéw wplywajacych
na wystgpowanie depresji i wypalenia zawodowego wsrod pielegniarek
kardiologicznych. Niezwykle ciekawe sa wykazane przez doktorantke dwukierunkowe
zaleznosci pomiedzy depresja a wypaleniem zawodowym. Syntetycznie opracowane
wnioski dobrze podsumowuja prace, odpowiadaja jej celom i znajduja odzwierciedlenie
w uzyskanych wynikach.

Przedstawiona mi do recenzji dysertacja pod wzgledem redakcyjnym jest
wykonana wyjatkowo starannie. Nie budzi zastrzezen formalnych, jezykowych,
stylistycznych ani interpunkcyjnych. Uktad pracy nie jest typowy dla prac doktorskich,
poniewaz jej najistotniejsza czes¢ stanowia dwie powigzane ze soba tematycznie
publikacje, zalagczony tekst stanowi ich podsumowanie, a dodatkowe informacje o

dorobku naukowym Autorki pokazuja zastugujaca na uznanie sylwetke naukowca.
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Przemyslany dobor pismiennictwa w liczbie 42 pozycji wynika z wymogow czasopism,
w ktorych ukazaty si¢ publikacje wchodzace w skiad dysertacji.

Praca mgr Anny Larysz bez watpienia stanowi bardzo wartosciowy wktad w
badania nad depresja, lekiem, oraz wypaleniem zawodowym wsrod pielegniarek.

Podsumowujac moja recenzj¢ pracy stwierdzam, ze temat rozprawy doktorskie;j
jest interesujacy o wyjatkowo duzym znaczeniu praktycznym.

Doktorantka dowiodla umiejetnosci formutowania hipotez i rozwigzywania
probleméw naukowych. Oceniana rozprawa doktorska, ktorej autorem jest mgr Anna
Larysz spetnia warunki okreslone w art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o
stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz.
U. Nr 65, poz. 595, z pézn. zm.).

Podsumowujac, wnosze do Wysokiej Rady Dyscypliny Nauk o Zdrowiu
Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Slaskich we Wroctawiu o dopuszczenie mgr
Anny Larysz do dalszych etapow przewodu doktorskiego. Jednoczesnie zgtaszam
wniosek o wyrdznienie pracy ze wzgledu na wyjatkowa wartos¢  praktyczna

prowadzonych badan.
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